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DESCRIPTION DE POSTE
Chauffeur logisticien, zone occidentale (Tanger)

Position : Chauffeur logisticien, zone occidentale
Lieu de travail Tanger

Type et durée de CDD de 12 mois, renouvelable.
contrat

La Délégation Diocésaine des Migrations (DDM) est une entité de I'archevéché de Tanger,
créee en juillet 2011 par Mgr Santiago Agrelo, éminent défenseur des droits des personnes
migrantes, pour articuler une réponse coordonnée au phénoméne migratoire le long de
toute la céte méditerranéenne. Le travail de la DDM est déployé dans quatre endroits
stratégiques : Tanger, Tétouan, Al-Hoceima et Nador, structurés au niveau organisationnel
dans deux zones géographiques, appelées respectivement Zone occidentale et Zone
orientale. La DDM vise a contribuer a la promotion et au respect des droits des personnes
migrantes dans cinq principaux domaines d’intervention :

Le domaine de l'intervention sociale

Le domaine de l'intervention sanitaire

Le domaine de l'intervention psychosociale

L’intervention spécifique a destination des femmes migrantes
L’hébergement d’'urgence
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Le projet de la DDM s’encadre dans la Stratégie Nationale d'Immigration et d’Asile SNIA et
dans le cadre d appui socio-psycho- sanitaire signalé dans les conventions signées par le
Maroc pour protéger la vie des migrants et leur faciliter I'accés aux droits et I'intégration
sociale.

La DDM a une approche humanitaire : soutenir les migrants plus vulnérables et soulager
leur souffrance ; de proximité socio- psycho- médical et autonomisation : renforcement des
liens de confiance, sensibilisation, accueil, médiation et accompagnement ; et de prévention
combinée : développement des liens de collaboration et de coordination communautaires et
renforcement des relations avec les acteurs humanitaires et les autorités locales.
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En raison de sa situation géographique, le Maroc est un pays d’émigration, d'immigration et
aussi une partie importante du corridor migratoire africain vers 'Europe. Les migrants au
Maroc sont des personnes ou des familles en transit vers I'Europe, des migrants déplacés
de force a l'intérieur du pays par les autorités, ou des personnes qui ont décidé de rester au
Maroc et qui sont en phase d’intégration. Aucune statistique officielle n’est disponible, mais
les ONG du secteur estiment qu’entre 40 000 et 70 000 migrants transitent par le Maroc
chaque année.

Malgré un cadre juridique favorable, une partie importante des personnes migrantes et
réfugiées au Maroc vivent dans des conditions trés précaires, exclues des services publics
et des systéemes nationaux de protection. Beaucoup d’entre elles se trouvent dans une
situation administrative irréguliére, ce qui accroit leur exposition aux abus, a I'exploitation et
a la violence.

Sous la supervision de la responsable administrative et financiére de la zone occidentale, le chauffeur
logisticien assure les fonctions suivantes :

1. Conduite et déplacement

» Conduire le véhicule et veiller a son bon état de fonctionnement

» Conduire en respectant le code de la route et les délais

» Assurer les différents déplacements de I'intervention

» Accompagner I'équipe pour les distributions groupale des différents kits

* Remplir le registre de suivi de déplacements / kilométrage

« Vérifier I'état général du véhicule avant et aprés chaque déplacement

+ Signaler immédiatement toute panne, anomalie ou incident concernant le véhicule
* Assurer le suivi du véhicule (entretien périodique, vidange, lavage ...)

2. Achat et fournisseurs

» Reéaliser la prospection des fournisseurs en respectant les procédures internes

» Assurer le lien et le suivi avec les fournisseurs

» Respecter les procédures internes de tragabilité d’achats (devis, BC, facture, BL...)

» Assurer a la réception des achats les vérifications nécessaires (conformité, sécurité...)

3. Gestion de stock

* Assurer le suivi de stock (Entrée / sortie)

* Maintenir a jour le tableau de suivi

» Gérer le chargement et le déchargement des marchandises

» Contréler la conformité de la marchandise (quantité, références, état...)

» Respecter les conditions de stockage

» Reéaliser des inventaires périodiques du stock, des matériels et équipements ...

4. Travaux et entretiens :
» Gérer les travaux et entretiens des matériels / équipements et des locaux
» Assurer le lien et le suivi avec les prestataires de services

[Assurer tout autre tdche que pourra lui communiquer son supérieur au regard des activités de la DDM.
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Formation et expérience :
* Formation en lien avec le poste ; niveau Bac +2
Au moins 2 ans d’expériences a des fonctions chauffeur logisticien
* Avoir un permis de conduire type B obligatoire
* Une expérience de travail dans le milieu associatif, social, la migration, ou la solidarité

internationale serait appréciée
Compétences attendues
+ Connaissance de la logistique et achats appréciée
* Maitrise le frangais obligatoire
» Appétence pour le travail social et volonté de contribuer a 'amélioration de l'intervention
Qualités personnelles
* Rigueur, ponctualité et sens des responsabilités
» Capacité a travailler en équipe et en milieu interculturel
+ Sensibilité aux enjeux migratoires et aux droits humains
* Flexibilité et adaptabilité

* Prise de poste : ASAP
* Conditions : CDD ou contrat ANAPEC

* Lieude travail : Tanger
* Durée du contrat : 12 mois renouvelable

Envoyer votre CV (au format : NOM_PRENOM_CV) et Lettre de Motivation (au format :
NOM_PRENOM_LM) en mentionnant Chauffeur logisticien, zone occidentale dans
'objet du mail aux adresses suivantes ddmrecrutement388@gmail.com
w.lakhlifi.ddm@gmail.com m.janati.ddm@gmail.com avant le 25/10/2026

Les candidatures seront traitées au fur et a mesure. Seules, les personnes
présélectionnées passeront des entretiens a la DDM Tanger.
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