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Offre d’emploi   
Responsable Programmes  

CDD 9 mois renouvelable  
  

  

Présentation Kamlin Lab  

 

Kamlin Lab accompagne des associations, fondations et institutions dans le 

renforcement de leurs capacités, la structuration de leurs programmes et le 

développement de partenariats à impact.  

Dans un contexte de développement stratégique, Kamlin Lab recherche un.e 

Responsable Programmes capable d’intervenir à la fois sur le déploiement 

opérationnel et la structuration des approches.  

  

Sous la supervision de la direction, le.la responsable programme assurera la 

mise en œuvre des programmes associatifs tout en contribuant à la 

structuration, à la capitalisation et à l’amélioration des dispositifs 

d’accompagnement, avec un niveau d’exigence aligné sur les standards du 

conseil et de la coopération internationale.  

  

Missions  

 

Sous la supervision de la directrice, le.la responsable programme sera 

principalement en charge de :  

A. Déploiement de l’opérationnel & accompagnement des organisations  

• Concevoir et animer des formations à destination d’associations et de 

partenaires   

• Mettre en œuvre des missions d’accompagnement (diagnostics 

organisationnels, structuration, appui méthodologique)   

• Assurer le suivi des organisations accompagnées et garantir la qualité 

des interventions   

  

B. Structuration & amélioration des programmes  

• Formaliser et structurer les méthodologies, outils et approches 

développées   

• Contribuer à la création de référentiels, guides et boîtes à outils   

• Participer à l’amélioration continue des programmes à partir des retours 

terrain   

  

C. Appui aux missions de conseil stratégique  

• Contribuer à la préparation et à la structuration des missions (analyse, 

benchmarks, synthèses)   
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• Participer à la production de livrables (notes stratégiques, présentations, 

outils)   

• Intervenir ponctuellement en appui lors de réunions avec partenaires   

  

Profil recherché  

 

Formation et expériences :   

● Formation Bac+5 (Sciences politiques, relations internationales, 

développement, action sociale ou équivalent)   

● 4-8 ans d’expérience, idéalement au sein d’une ONG internationale ou 

d’un programme de coopération internationale  

● Expérience en tant que chef.fe de projet, responsable suivi-évaluation, 

ou en structuration des programmes à destination d’association est 

obligatoire.  

● Une exposition à des bailleurs de fonds (UE, agences de coopération, 

fondations) est un atout.  

  

Langues et outil :   

● Français : courant (obligatoire) ;  

● Arabe : courant (obligatoire) ;  

● Bonne maîtrise des outils informatiques (suite Office, présentations, outils 

collaboratifs) ;  

● Une expérience avec des outils de formation digitale ou de gestion de 

projet est un plus.  

  

Qualités souhaitées :   

● Capacité à structurer, formaliser et améliorer des dispositifs 

d’intervention ;   

● Solides compétences en animation et accompagnement de groupes ;  

● Excellentes capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction ;  

● Esprit entrepreneurial, capacité d’adaptation et prise d’inititiative ● 

Aisance relationnelle, bonne communication écrite et orale ● 

Autonomie, rigueur et sens des priorités.   
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Conditions et modalités de candidature   
 

Type de contrat : CDD 9 mois renouvelable   

Statut : A temps plein (base de 44h/semaine du lundi au vendredi) Date 

de début : Septembre.  

Conditions : Les conditions seront discutées selon le profil du.de la candidat.e 

Lieu de travail : Casablanca, Maroc.   

  

Modalités de candidature :  

 

Envoyer CV détaillé + lettre de motivation à : abadiemanon@kamlinlab.ma en 

mettant en CC benjamintronchon@gmail.com .  

  

Les candidatures ne correspondant pas aux critères de profil énumérés 

cidessus ne seront pas étudiées. Seuls les candidat·e·s présélectionné·e·s 

seront contactés pour la suite du processus.  

  

Au regard de la promotion de l’égalité des chances, nous encourageons les 

personnes en situation de handicap, issues de minorités et les femmes à 

postuler.   

  

Kamlin Lab applique une tolérance zéro face à l’exploitation, aux abus sexuels 

et à la maltraitance des femmes et des enfants et mobilise tou.te.s ses 

employé.e.s dans la mise en œuvre de sa politique globale.  

  

Date limite de l’offre : 31 août 2026  
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