
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Basé(e) au Maroc (région Fès-Meknès ou à proximité) 
 

 

CBI–AnMOON PROJECT · 2025–2028 

Appel à candidatures 

Expert(e) secteur oléicole – Qualité / Certification 
& RSE 
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1. Contexte 

 
Le projet CBI-AnMOON, la Direction du Développement Économique Durable de 
l’Agence néerlandaise pour l’Entreprise (RVO), sous l’égide du Ministère du 
Commerce Extérieur et de la Coopération au Développement du Royaume des 
Pays-Bas, inscrit dans une dynamique de coopération internationale inclusive et 
durable, visant à renforcer la compétitivité du secteur oléicole dans la région de 
Fès-Meknès, tout en créant des opportunités économiques pour les jeunes et les 
femmes. 

Mis en œuvre entre 2023 et 2028, le projet CBI-AnMOON poursuit trois axes 
majeurs : 

• Le renforcement des capacités des PME et coopératives oléicoles pour 
améliorer la qualité des produits, accéder à de nouveaux marchés 
(notamment internationaux), et adopter des pratiques durables ; 

• La structuration de l’écosystème régional en faveur d’une transformation 
verte, résiliente et inclusive de la filière oléicole ; 

• Et de manière transversale, le renforcement de l’employabilité des jeunes 
diplômés et l’appui à leur insertion socio-professionnelle, notamment à 
travers la formation, le mentorat, l’entrepreneuriat et la mise en relation 
avec les acteurs économiques de la région Fès-Meknès. 

Dans ce cadre, nous recrutons un(e) expert(e) technique spécialisé(e) en qualité, 
certification et RSE. 

L’intervention s’inscrit dans une approche de transformation de la chaîne de 
valeur, avec un double objectif : 

• Renforcer la performance des entreprises accompagnées, 
• Générer un effet démonstratif à l’échelle du secteur. 

2. Objectif de la mission 

L’expert(e) aura pour mission d’accompagner les PME oléicoles dans : 

• Leur montée en gamme, 
• Leur structuration technique et organisationnelle, 
• La mise en conformité avec les standards de qualité, de traçabilité et de 

durabilité, 
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• L’intégration des principes de Responsabilité Sociétale des Entreprises 
(RSE/CSR) dans leurs modèles opérationnels. 

3. Missions principales 

Sous la supervision de l’équipe projet, l’expert(e) interviendra sur les axes 
suivants : 

Appui technique et sectoriel 
• Accompagnement des producteurs, moulins et PME agro-industrielles 
• Amélioration des pratiques de production et de transformation 
• Optimisation des processus et valorisation des produits 

Qualité, certification et durabilité (axe clé) 
• Accompagnement à la certification (ONSSA, ISO 9001, ISO 22000, Global 

GAP, IFS, etc.) 
• Déploiement de systèmes de traçabilité et de contrôle qualité 
• Préparation et réalisation d’audits internes 
• Formation des équipes aux standards qualité, sécurité alimentaire et 

durabilité 
• Approche systématique (MSD) est un atout 
• Participation à l’identification de solutions durables et reproductibles 

Coaching individuel et collectif des PME 
• Animation de sessions en présentiel et à distance (Zoom, Teams, etc.) 
• Suivi des plans d’action et reporting 
• Participate in project team meetings, reflection and learning sessionn 

Formation 
• Diplôme d’ingénieur ou équivalent en agro-industrie, agronomie ou 

domaine connexe 

Expérience minimale 
Minimum 5 ans d’expérience dans les domaines suivants : 

• Appui technique aux PME du secteur oléicole 
• Travail avec producteurs et moulins au Maroc 
• Participation à des projets/programmes internationaux au Maroc, Une 

expérience avec l’approche MSD constitue un atout 
• Approche systémique (MSD) – Atout fort : connaissance ou expérience de 

l’approche Market Systems Development (MSD) considérée comme un 
atout fort 
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Compétences clés (critère déterminant) 
• Expertise en systèmes de management de la qualité (QMS / QSE) 
• Expérience confirmée en audit et certification (ISO, Global GAP, IFS, etc.) 
• Compétences en traçabilité, analyse des risques et conformité 
• Bonne compréhension des enjeux de durabilité et empreinte carbone 

(atout) 
• Bonne connaissance de l’écosystème Fès-Meknès 
• Réseau de prestataires de services agricoles 

Localisation 
• Basé(e) à moins de 400 km de Fès 
• Forte disponibilité pour des missions terrain 

Langues 
• Arabe : langue maternelle 
• Français : niveau B1 minimum 
• Anglais : niveau B1 minimum 

Exigence administrative 
• Disposer d’un Identifiant Fiscal (IF) valide (ou équivalent) 

5. Modalités 

• Type de contrat : Consultant(e) 
• Durée : Selon la durée du programme 
• Mobilisation : missions terrain et accompagnement à distance 

6. Dossier de candidature 

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à soumettre : 

• CV détaillé 
• Lettre de motivation 
• Offre financière comportant Taux journalier 
• Références de missions similaires 
• Copie de l’identifiant fiscal (IF) 

Tout document pertinent attestant des certifications ou expériences 
mentionnées 

Soumission : 

Les candidatures doivent être envoyées à:  procurement@pficompany.com  
Date limite : 19 juin 2026 

Note : Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s. 

mailto:procurement@pficompany.com

