
 
 

Intitulé de poste : Assistant(e) social(e) 

Lieu d’intervention: Centre d’hébergement d’urgence pour les 
filles mineures en situation difficile - Tanger 

 

Dans le cadre du renforcement de l’équipe de travail du centre 
d’hébergement, l’Association AMNA pour la défense des femmes et 
enfants victimes de violence recrute un(e) assistant(e) social(e) à 
Tanger.  

Présentation de l’association : 

Association AMNA est une association marocaine créée en 1998 à 
Tanger par un groupe de militantes des droits de l’homme. Depuis sa 
création, l’association   cherche à dévoiler et à dénoncer toute forme de 
violence à l’égard des femmes et à briser le silence autour de ce 
phénomène. Elle réalise cette mission en formant les femmes à leurs 
droits, en les sensibilisant aux conséquences négatives de la violence sur 
leur personne, sur leurs familles et sur la société en général et en les 
encourageant à dénoncer les actes de violence qu’elles subissent. Elle 
offre ces services aux femmes, aux enfants marocaines et migrants. 
 L’Association a comme objectifs : 

 Lutter contre toutes les sortes de discriminations à 
l’égard des femmes et des enfants. 
 Sensibiliser et former les femmes à des thèmes 
sociaux (droits des femmes, égalité entre les deux 
sexes, droits de citoyenneté, code du travail). 
 Renforcer le concept de l’égalité des chances. 
 Développer la situation économique des jeunes 
filles et femmes victimes de violences. 
 Instaurer des politiques sociales qui intègrent la 
dimension genre. 

 

Présentation du centre d’hébergement 

En 2022, association AMNA a démarré le projet de gestion du Centre 

d’hébergement d’urgence pour les filles mineures en situation difficile en 

partenariat avec l’entraide nationale. Le centre a pour but d’héberger en 

urgence les filles mineures en situation difficile, leur proposer tous les 

types de services intégrés afin de contribuer à l’amélioration de leurs 

conditions de vie et de leur situation. 



 
Services : Accueil, écoute, hébergement, suivi médical, soutien 

psychologique et juridique, médiation familiale, extra-activités. 

 

L’assistant(e) social(e) aura pour principales fonctions suivantes :  

- Assurer les entretiens individuels, les réunions et les focus groupe avec 

les jeunes filles mineures et leurs familles ;  

- Assurer les enquêtes familiales et sociales, les suivis, les visites à 

domicile et les médiations auprès les jeunes filles mineures prises en 

charge par l’association au centre d’hébergement d’urgence ;  

-Assurer les démarches administratives et juridiques (état civil, 

procédures de placement, changement de procédures de placement, suivi 

des dossiers juridiques, CNI, etc.…) ; 

- Élaborer les rapports d’entretiens, les rapports de situation et les rapports 

mensuels semestriels et annuels ;  

-Assurer l’évaluation des parcours des jeunes filles ;   

-Participer aux réunions d’étude de cas, de lecture de parcours des jeunes 

filles ;   

-Participer à élaboration des projets de vie des jeunes filles ;  

-Élaborer le plan d’action annuel de son programme et contribuer au plan 

d’action individuel ;   

 

L’assistant(e) social(e) s’engage à : 

-Rendre compte à son responsable hiérarchique ; 

-Travailler en étroite coordination et collaboration avec les éducatrices ; 

-Respecter les délais et accomplir les tâches qui lui sont attribuées avec 
efficacité, responsabilité et conscience professionnelle ; 

-Informer sa hiérarchie de tout problème ; 



 
-Respecter les procédures de l’association ; 

-Respecter la politique interne de la protection des enfants ; 

-Respecter le règlement interne de l’association et du centre 
d’hébergement d’urgence ; 

-Veiller sur le bon usage des ressources financières et matérielles mises 

à sa disposition. 
 

Profil recherché : 

-Bac + 4 ; 

-Expérience d’au moins deux ans dans le domaine social ; 

-Bonne connaissance du milieu social et des mécanismes d’exclusion 
sociale ; 

-Maîtriser la législation marocaine relative à la protection de l’enfance ; 

-Maîtriser la convention internationale des droits des enfants ; 

-Avoir des connaissances sur la situation de l’enfance au Maroc, ainsi que 
toutes les conventions et protocoles relatifs à la protection des enfants 
ratifiés par le Maroc ; 

-Maîtriser les approches d’intervention, (approche psychosociale, 
approche genre, approche droit, approche participative… ; 

-Avoir la capacité de gagner la confiance de la population cible filles 
mineures et leurs familles (écoute, respect, engagement, …) ; 

-Avoir la capacité de la gestion des situations conflictuelles et la gestion 

des problèmes ; 

-Savoir reconnaître et encourager l’effort chez la fille et la famille ; 

-Capacité rédactionnelle (arabe, français) ; 

-Maîtriser l’outil informatique (Word, Excel, Power point…) ; 

 



 
 

Type de contrat : CDD. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 15 Juin 
2026 à minuit  

Les candidat(e)s intéressé(e)s par cet appel à candidature sont invitées à 
soumettre à l’adresse électronique associationamna@yahoo.fr avec 
objet « Assistant(e) social(e) au centre d’hébergement d’urgence pour les   
filles mineures »  

 

 


