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Termes de références pour une prestation de services d’assistance sociale dans le
cadre du projet : « Renforcer le réle de la société civile dans les réformes de la
justice et la protection des droits des personnes privées de liberté au Maroc »

Introduction:

L’Association des Services de Base Intégrés — ASBI, est une association marocaine a but non
lucratif, indépendante et non reconnue d’utilité publique, fondée le 26 octobre 1996 au siege sis
a l'annexe de la direction de "Education nationale & Tétouan, qui opére au niveau de la région du
nord du Maroc. Sa vision est de participer efficacement aux politiques publiques afin d’améliorer
les indicateurs du développement humain durable.

Ses objectifs stratégiques sont multiples et englobent : le renforcement des capacités
institutionnelles et humaines, le soutien de la participation citoyenne, 'amélioration de l'acces
aux services sociaux, la relance de l’économie sociale, 'accompagnement des personnes
vulnérables, linclusion sociale et économique des jeunes ainsi que la promotion de la
conscience environnementale.

Projet et contexte :

Dans le cadre du projet « Renforcer le role de la société civile dans les réformes de la
justice et la protection des droits des personnes privées de liberté au Maroc », mis en
ceuvre en partenariat avec Avocats Sans Frontiéres — Maroc et cofinancé par ’Union
européenne, linitiative vise a soutenir la promotion et la protection des droits des personnes
détenues a travers le renforcement du role et de la participation des acteurs de la société civile
en matiere de défense de leurs droits au Maroc.

A travers sa mise en ceuvre, le projet entend renforcer loffre de services d’aide légale et
d’accompagnement psychosocial en vue de la réintégration socioprofessionnelle post-libération,
au profit des bénéficiaires au sein des établissements pénitentiaires. Il vise également a
développer et a mener une série d’interventions ciblées tout au long du cycle de vie du projet.

Objet de la prestation :

En vue de la mise en ceuvre de son projet, 'association ASBI est a la recherche d’une prestation
de service en matiere d’assistanat social et d’écoute aupres de 20 bénéficiaires en détention au
sein de 'établissement pénitentiaire de Tétouan.

L’assistant(e) social(e) sera chargé(e) d’effectuer des séances d’écoute et d’accompagnement
aupres des bénéficiaires en détention au sein de l’établissement pénitentiaire. Ces séances se
poursuivront au siege de l'association avec chaque bénéficiaire libéré, au fur et a mesure des
sorties. Le volume mensuel prévu est de 20 séances individuelles (une séance par bénéficiaire),
réparties entre U'établissement pénitentiaire et le siege de l'association en post-libération, ainsi
que 2 séances collectives par mois, organisées en détention et en post-libération.
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Délais et durée de la mission:
e Durée: 15 mois
e Date de début: dés la signature du contrat

Taches et responsabilités :
Au terme de cette prestation, le prestataire devra :

o Reéaliser les séances conformément aux modalités indiquées et au calendrier du projet ;

e Assurer un suivi personnalisé pour chaque bénéficiaire ;

e Elaborer un rapport individuel pour chaque séance réalisée ;

e Produire un rapport de synthése mensuel ;

e Transmettre des recommandations et remarques pertinentes par profil de bénéficiaire a
l'association.

Obligations:

Le prestataire devra :

e Prendre toutes les dispositions nécessaires pour la bonne exécution des missions
confiées;

e Respecter le TdR dans U'exécution du contrat ;

e Informer l'association de tout probleéme survenant en dehors de Uordinaire ;

e Observer la confidentialité la plus stricte concernant le contenu de la mission, les
informations et documents communiqués par les bénéficiaires, et s’interdire toute
divulgation sans autorisation écrite préalable ;

e Respecter les délais de soumission des documents.

Qualifications requises :

Le prestataire devra :

e Détenir un diplédme d’au moins Bac+2 en action sociale ou équivalent dans un domaine
pertinent ;

e Justifier d’'une expérience d’au moins deux ans dans le domaine social ;

e Connaitre la situation des personnes détenues et privées de liberté au Maroc, ainsi que
les conventions et protocoles ratifiés par le Maroc ;

e Maitriser les approches d’intervention (genre, droits, participative...) ;

e Savoir instaurer la confiance auprés de la population cible (écoute, respect,
engagement...) ;

e Etre motivé pour travailler avec des groupes vulnérables ;

e Avoir une expérience avec des détenus ou ex-détenus (atout) ;

e Disposer de capacités rédactionnelles en arabe et en frangais ;

e Maitriser Uoutil informatique (Word, Excel, PowerPoint...) ;

e Posséder un statut d’autoentrepreneur (fortement recommandé).



-~
Sans Frontiéres SKAO
SBl
Amodiall Al o) duans

+.COLSIH I tUEOUZ] +3XIAIZ] 2OYIQASI
Association des services de Base Intégrés

Cofinancé par
I'Union europdéenne

Composition de la candidature :

Le dossier de candidature doit comprendre :

- UnCVdétaillé;

- Copiesdesdiplomes et attestations de références, de préférence similaires a l'objet de la
présente consultation.

Date limite et procédure de remise des dossiers de candidatures :

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur dossier par email au plus tard le 24 Mai 2026
a minuit, avec la mention « Candidature au poste Assistant(e) social(e) » a 'adresse suivante :
asso.asbi.tet@gmail.com

L’association se réserve de la possibilit¢ de contacter les candidats et d’avancer dans le
processus de sélection avant la date de cléture de Uoffre, afin de garantir une gestion fluide et
réactive des candidatures.



