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1. Contexte 

Le programme Bunyan est un programme d’appui et de renforcement des 
organisations de la société civile (OSC) au Maroc. Il vise à accompagner les 
OSC dans leur structuration, leur professionnalisation et le développement de 
leur impact territorial à travers des parcours intégrés d’accompagnement, de 
renforcement organisationnel et de développement institutionnel. 

Le programme intervient progressivement dans plusieurs régions du 
Royaume à travers une approche territoriale fondée sur : 

●​ l’identification des besoins des OSC ; 
●​ le renforcement des capacités organisationnelles ; 
●​ la consolidation des dynamiques territoriales ; 
●​ le développement de modèles organisationnels durables. 

Dans ce cadre, le programme lance un appel à candidatures destiné aux OSC 
implantées dans les régions ciblées du programme afin d’intégrer un parcours 
structuré d’accompagnement. 

La région Casablanca–Settat constitue une phase pilote du programme 
Bunyan développée en articulation avec le projet SAMIM 2. 

2. Objet des présents TDR 

Les présents Termes de Référence ont pour objet de définir les modalités de 
lancement de l’appel à candidatures du programme Bunyan ainsi que les 
conditions de participation des organisations candidates. 

Ils précisent notamment : 

●​ les objectifs de l’appel ; 
●​ les critères d’éligibilité ; 
●​ le processus de candidature ; 
●​ les modalités de sélection ; 
●​ les engagements attendus des OSC participantes. 
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3. Objectif de l’appel à candidatures 

L’appel à candidatures vise à sélectionner des organisations de la société civile 
souhaitant bénéficier d’un accompagnement dans le cadre du programme 
Bunyan afin de : 

●​ renforcer leur structuration interne ; 
●​ améliorer leur gouvernance ; 
●​ développer leurs capacités organisationnelles ; 
●​ renforcer leur impact territorial ; 
●​ améliorer leur durabilité institutionnelle et financière. 

4. Régions concernées 

L’appel à candidatures concerne les OSC implantées dans les régions 
suivantes : 

●​ Rabat-Salé-Kénitra 
●​ Oriental 
●​ Béni Mellal-Khénifra 
●​ Souss-Massa 
●​ Drâa-Tafilalet 

5. Critères d’éligibilité 

Les organisations candidates doivent : 

●​ être légalement constituées au Maroc ; 
●​ disposer d’un récépissé légal valide ; 
●​ être implantées dans une région cible ; 
●​ disposer d’une expérience associative active ; 
●​ être disponibles pour suivre les activités du programme ; 
●​ démontrer une motivation claire à renforcer leur organisation. 

Une attention particulière pourra être accordée : 

●​ aux OSC portées par des jeunes et/ou des femmes ; 
●​ aux OSC intervenant dans des territoires vulnérables ; 
●​ aux OSC développant des initiatives innovantes ou à impact territorial. 
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6. Parcours proposé 

Les OSC sélectionnées bénéficieront notamment : 

●​ d’un diagnostic organisationnel ; 
●​ de formations collectives ; 
●​ d’ateliers thématiques ; 
●​ de sessions de coaching et d’accompagnement ; 
●​ d’un appui à la structuration stratégique et organisationnelle. 

Selon les modalités du programme, certaines OSC pourront également 
bénéficier d’un accompagnement approfondi complémentaire. 

7. Modalités de candidature 

Les organisations souhaitant candidater devront : 

1.​ Remplir le formulaire de candidature officiel suivant: 
https://forms.gle/YiVPWcLk1kyYRh2V6  

2.​ Fournir l’ensemble des documents demandés ; 
3.​ Soumettre leur candidature avant la date limite indiquée. 

8. Documents à fournir 

Les OSC candidates devront joindre : 

●​ récépissé légal ; 
●​ statuts de l’association ; 
●​ liste des membres du bureau/CA ; 
●​ rapport d’activités ; 
●​ rapport financier disponible ; 
●​ RIB de l’association ; 
●​ présentation ou CV de l’équipe ; 
●​ tout document complémentaire pertinent. 

9. Processus de sélection 

Le processus de sélection se déroulera comme suit : 

●​ Lancement de l’appel à candidatures ; 
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●​ Réception des candidatures ; 
●​ Vérification administrative ; 
●​ Évaluation technique des dossiers ; 
●​ Présélection ; 
●​ Entretiens ou comités de sélection si nécessaire ; 
●​ Annonce des résultats. 

10. Calendrier indicatif 
 

Étape Période 

Lancement de l’appel 21/05/2026 

Sessions d’information À définir 

Date limite de candidature 21/06/2026 

Analyse des dossiers 30/06/2026 

Entretiens et sélection 12/07/2026 

Annonce des résultats 20/07/2026 

Démarrage du Parcours 1 27/07/2026 
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11. Soumission des candidatures 

Les candidatures devront être soumises via : 

●​ le formulaire en ligne dédié ; 
●​ ou toute plateforme indiquée par le programme. 
●​ Toute candidature incomplète ou transmise hors délai pourra être 

rejetée. 

12. Contacts 
coline.laffitte@pulse-group.org / a.reddad@mcise.org / a.amzil@mcise.org  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce document a été réalisé avec le soutien financier de l’Union européenne. 
Son contenu relève de la seule responsabilité de Bunyan et ne reflète pas 
nécessairement les vues de l’Union européenne. 

Bunyan est cofinancé par l’Union européenne au Maroc et l’Agence Française 
de Développement (AFD). Le programme est mis en œuvre par PULSE, en 
partenariat avec le MCISE et Lab’ess, avec une coordination régionale assurée 
par SAMIM 2 dans la région Casablanca–Settat. 
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