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Appel a candidature
Stagiaire d’appui en environnement, changement climatique et animation

territoriale

Description de I'organisation et du projet

Socodeviest un réseau canadien d’entreprises coopératives et mutualistes qui partage son expertise
technigue et son savoir-faire avec ses partenaires dans les pays endéveloppement. Avecl'engagement
de sesinstitutions membres et parla mise envaleurde la formule coopérative, mutualiste ou d’autres
formes associatives, Socodevi contribue au développement durable des pays ou elle intervient, avec

pour objectif principal I'amélioration des conditions de vie des populations qu’elle appuie.

Au Maroc, Socodevi met en ceuvre le projet FERMA, qui vise a renforcer I'autonomisation
socioéconomique des femmes et des jeunes femmesdans la région du Parc national de Khénifra, dans
le Moyen Atlas marocain. Le projet accompagne notamment les coopératives et les acteurs locaux
dans le développement de chaines de valeur durables, la gestion des ressources naturelles, la

conservation de la biodiversité forestiere et la consolidation des capacités des femmes.

Contexte et objectif du stage

Appuyer la planification, I'animation, la documentation et le suivi des activités de sensibilisation
environnementale et de changement climatique menées auprés des coopératives et communautés

locales, en particulier les groupes de femmes.

Taches et responsabilité du /de la stagiaire

Sous la supervision du Spécialiste en Environnement et Changements Climatiques, le ou la stagiaire
aura pour mission d’appuyer la mise en ceuvre opérationnelle des activités liées a son domaine

d’intervention. A ce titre, il ou elle contribuera notamment aux tiches suivantes :

e Appuyer I'animation des sessions de sensibilisation en environnement et changement climatique,

notamment auprés des groupes de femmes et des jeunes.

e Contribuer a la préparation logistique et technique des sessions de formation, ateliers et activités

de terrain.
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e Réaliser des revues documentaires sur les approches, outils et bonnes pratiques liés a la gestion

intégrée des écosystemes naturels.

e Appuyer la collecte, la consolidation et la mise a jour des données liées aux activités

environnementales du projet.

e Contribuer a la rédaction des comptes rendus, notes de synthése, fiches d’activité et éléments de

reporting.

e Participer, au besoin, aux visites terrain et a la capitalisation des apprentissages issus des activités

d’accompagnement.

Compétences recherchées

» Connaissances de base en environnement, changement climatique, biodiversité ou développement

durable.

e Capacité a animer ou coanimer des activités de sensibilisation aupres de publics locaux.

Maitrise des outils de collecte, traitement et consolidation des données.

e Bonnes capacités de rédaction, d’organisation et de synthese.

Aisance relationnelle, esprit d’équipe et motivation pour 'accompagnement des coopératives.

Profil recherché

e Diplome minimum Bac+3 en environnement, biologie, géosciences, développement durable ou

domaine similaire.

e Une premiére expérience dans la région du Parc national de Khénifra ou en animation nature

constitue un atout.
¢ Disponibilité pour des déplacements ponctuels dans les zones d’intervention du projet.

e Maitrise du francais et de I'arabe ; la maitrise de la langue amazighe sera un atout.

Qualités personnelles
« Sens de 'organisation, rigueur et respect des échéances.

e Autonomie, esprit d’initiative et capacité d’apprentissage.
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e Aptitude au travail en équipe et a la communication professionnelle.

e Discrétion, intégrité et respect des valeurs de Socodevi.

e Quverture d’esprit, flexibilité et intérét pour le travail de terrain.

Conditions du stage

Durée du stage : 3 mois.

Lieu de stage : Khénifra, Maroc, avec des déplacements dans les zones d’intervention du projet.

Stage rémunéré selon les modalités de Socodevi.

Modalités : stage encadré, selon les procéduresinternesde Socodeviet des conventions applicables.

Observation particuliéere

Une attention particuliere sera accordée aux candidatures féminines, notamment aux animatrices

disposant d’'une expérience en animation environnementale et en travail de terrain.

Dossier de candidature

e Curriculum vitae actualisé.

e Lettre de motivation précisant le profil de stage recherché.

Les candidats intéressés sont invités a soumettre leur candidature par courrier électronique a
I'adresse suivante : rhmaroc@socodevi.org ; au plus tard le 10 juin 2026. Seuls les candidats retenus
seront contactés.

Merci de préciser dans I’objet du courriel la référence correspondant au poste

Chez Socodevi, nous reconnaissonsque la promotion de I'égalité des genres et d’'un monde plus inclusif
doit s’appliquer autant aux communautés visées par nos projets qu’aux personnes quiles mettent en
ceuvre. Nous travaillons pour garantir un milieu de travail sain, respectueux et sécuritaire. Les

candidatures féminines sont fortement encouragées.
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