Contrôleur de Gestion (H/F)
Rattachement : Comité de Direction & Directeur pédagogique
Localisation : Casablanca , Hay Hassani
Structure : Assocition Rasm’Art 

L’association Rasm’art 
RASM’ART est une association marocaine qui s’intéresse à la production artistique, notamment à l’animation 2D et aux dessins animés. 
RASM = Dessin en arabe, allié à l’ART dans ses multiples dimensions, RASM’ART aspire à inspirer les jeunes et les aider à accéder à de nouveaux métiers créatifs.
L’association RASM’ART porte aussi la volonté de valoriser le capital culturel du Maroc sur son territoire et au-delà de ses frontières.
Mission principale
Rattaché(e) directement à la direction, le/la Contrôleur(se) de gestion agit comme un véritable business partner.
Il/elle pilote la performance financière de l ‘association Rasmart, sécurise les équilibres économiques et accompagne les décisions stratégiques dans un environnement associatif hybride (public / privé).
Son rôle dépasse la production de chiffres : il/elle structure, éclaire et optimise la trajectoire du projet.

🚀 Responsabilités clés
1. Pilotage budgétaire & performance
· Élaborer, consolider et piloter les budgets annuels et pluriannuels 
· Mettre en place des outils de pilotage (tableaux de bord, KPI, dashboards) 
· Analyser les écarts (réel vs prévisionnel) et formuler des recommandations concrètes 
· Suivre la rentabilité par projet, programme ou source de financement 

2. Reporting & relations financeurs
· Produire des reportings financiers fiables et pédagogiques à destination des partenaires publics et privés 
· Garantir la conformité des livrables financiers (en lien avec la fiduciaire) 
· Participer aux audits et sécuriser les process de contrôle 
· Contribuer aux dossiers de financement et appels à projets 

3. Structuration & développement
· Accompagner la modélisation financière de nouveaux projets ou extensions 
· Contribuer à la stratégie de diversification des ressources 
· Aider à la prise de décision via des analyses prospectives (scénarios, projections) 

4. Transformation & digitalisation
· Optimiser les outils de gestion et automatiser les process financiers 
· Diffuser une culture financière au sein des équipes 
· Former et accompagner les opérationnels dans le pilotage budgétaire 

🧠 Profil recherché
🎓 Formation & expérience
· Bac +5 (Finance, Contrôle de gestion, Audit, École de commerce) 
· Minimum 3 ans d’expérience en contrôle de gestion, audit ou pilotage financier 
· Une expérience dans un environnement associatif, ESS ou projets financés est un plus 
Compétences clés
· Excellente maîtrise des outils financiers et 
· Capacité à structurer des modèles financiers complexes 
· Bonne compréhension des logiques de financement public / subventions 
· Rigueur analytique + capacité de vulgarisation 

💡 Soft skills (critiques pour réussir)
· Esprit entrepreneurial et orienté solutions 
· Capacité à évoluer dans un environnement agile et en construction 
· Forte autonomie et sens des responsabilités 
· Aisance relationnelle (interaction avec direction, partenaires, équipes terrain) 
· Vision stratégique + approche terrain 
Pour candidater 
Envoyer CV et lettre de motivation à : ahmed@rasmart.ma  et ali@rasmart.ma
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