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FORMULAIRE « ON RECRUTE DES EXPERTS » 

RELANCE 

EXPERT TECHNIQUE SENSIBILISATION-RESPONSABLE 

SENSIBILISATION À L’INVESTISSEMENT SOUTIEN AU FONDS 

MOHAMMED VI POUR L’INVESTISSEMENT 

Pays de la mission : Maroc- CASABLANCA (avec déplacements ponctuels en régions) 

Date limite de réponse : 19/07/2026 à 23:59 

1. Nom et descriptif de projet :  

Le Fonds Mohammed VI pour l'Investissement 

Le Fonds Mohammed VI pour l'Investissement (FM6i) est un Fonds Souverain de référence accélérateur 

de développement économique, social et environnemental mis en place par l'État marocain pour 

contribuer aux cotés des partenaires nationaux et internationaux au financement et à 

l’accompagnement de projets d’investissement structurants et d’entreprises opérant dans des secteurs 

clés de l'économie marocaine. 

Avec un capital de 15 milliards de dirhams, le Fonds Mohammed VI pour l’Investissement a pour objectif 

de : 

 Rehausser les capacités des entreprises marocaines à investir et à créer des emplois,

 Accompagner les entreprises marocaines pour devenir des acteurs régionaux et mondiaux,

 Contribuer au financement de grands projets d’investissement,

 Promouvoir la double transition environnementale et numérique,

 Attirer les investissements privés aux côtés des interventions du Fonds.

À ce titre, depuis 2023, le FM6i a lancé plusieurs initiatives pour structurer l'offre de fonds à destination 

des entreprises marocaines. Parmi les actions notables, on peut citer : 

1. La mise en place de fonds sectoriels ciblés pour répondre aux besoins spécifiques des entreprises 

dans les secteurs stratégiques tels que l'innovation, l'industrie, l'agriculture et le tourisme. À ce 

jour, 14 fonds ont été sélectionnés dans le cadre de ce mécanisme, destinés au financement des 

entreprises marocaines. Les 14 sociétés de gestion sélectionnées ont réussi à mobiliser près de 

14,5 milliards de dirhams de capitaux nationaux et internationaux en plus de l’enveloppe qui 

leur a été allouée par le FM6I de l’ordre de 4,5 milliards de dirhams, soit une taille globale de 19 

milliards de dirhams et un effet multiplicateur de plus de quatre fois (4x). 

2. Le déploiement de Cap Access, un produit de dette subordonnée destiné à renforcer la structure 

financière et à soutenir les entreprises marocaines porteuses de projets d’investissement viables 

mais ne disposant pas du niveau de fonds propres requis par les banques en facilitant leur accès 

aux financements. 
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Le projet financé par l’Union européenne, et mis en œuvre par Expertise France et Bpifrance consiste à 

accompagner le Fonds Mohammed VI pour l’Investissement sur 2 volets : 

- Volet 1 : La conception, la mise en œuvre, le déploiement et le « Soutien au Programme d’accélération 

pour la transformation et la croissance des entreprises marocaines du Fonds Mohammed VI pour 

l’investissement », quivise à accompagner et structurer, le pipeline d’entreprises marocaines sur la 

sensibilisation des entreprises aux différentes modalités de financement et en préparation à 

l’éventuelle ouverture de leur capital. 

Mise en œuvre par Expertise France et Bpifrance, sous la supervision effective du Fonds 

Mohammed VI pour l’investissement, l’intervention s’articule autour de deux composantes 

complémentaires : 

 La composante de sensibilisation à l’investissement des entrepreneurs aux instruments de 

financement (dette, fonds propres), avec pour ambition de renforcer leurs compétences de 

base pour les orienter vers les dispositifs les plus adaptés. Elle vise à renforcer la culture du 

financement et de l’investissement et d’améliorer la diffusion de l’information à l’échelle 

nationale et territoriale ; 

 La composante de préparation à l’investissement d’une sélection d’entreprises via un 

accompagnement opérationnel ciblé les menant à un niveau de maturité à l’investissement 

en adéquation avec les attentes du marché et une mise en relation et préparation au pitch, 

préparée avec les structures de financement et d’investissements pertinentes. Cette 

composante inclut à travers le renforcement de leurs capacités financières et 

organisationnelles, la structuration de leur gouvernance et l’accompagnement à la 

constitution de dossiers d’investissement solides, permettant d’identifier et d’accompagner 

des entreprises à fort potentiel vers l’accès effectif aux solutions de financements et 

d’investissement ; 

- Le deuxième volet de cet accompagnement consiste à appuyer le FM6i par une assistance technique 

ciblée. Cette dernière sera mise en œuvre par Bpifrance. 

Expertise France assurera, en lien étroit avec le Fonds Mohammed VI pour l’investissement, la 

conception ainsi que la mise en œuvre et le déploiement de la Composante A « Sensibilisation à 

l’investissement ». Elle pilotera également la mise en œuvre et le déploiement de la Composante B « 

Préparation à l’investissement », dont la conception est assurée par Bpifrance. 

L’équipe 

L’équipe projet Expertise France basée à Casablanca sera composée, à titre indicatif, d’un.e Chef.fe de 

projet (objet de la présente fiche de poste), qui aura sous sa supervision : un.e Responsable de la 

composante A Sensibilisation à l’investissement et un.e Responsable de la composante B Préparation à 
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L’investissement ainsi que d’un.e Chargé.e Suivi, Evaluation, Redevabilité, et Apprentissage (SERA), 

un.e Chargé.e d’appui opérationnel, et un.e Chargé.e d’animation et diffusion. 

Les fonctions quotidiennes de support liées aux ressources humaines, à la finance, aux achats, à la 

logistique et à la trésorerie seront assurées par les équipes mutualisées du bureau Expertise France, 

situé à Rabat au sein de l’Ambassade de France. Un.e Chargé.e de projet Entrepreneuriat, basé.e à Paris 

et à temps partiel, assurera la liaison avec le siège d’Expertise France 

2. Description de la mission  

Sous la responsabilité du/de la Chef.fe de projet Expertise France, le/la Expert Technique 

Sensibilisation – Responsable de la Composante A Sensibilisation à l’investissement aura pour 

missions principales : 

De manière détaillée, mais non exhaustive, ses tâches seront : 

Responsabilités principales (indicatives) 

Les missions décrites ci-dessus ne sont pas exhaustives et pourront évoluer en fonction des besoins du 

projet et des nécessités de service. 

 Concevoir, déployer et mettre en œuvre le projet, en particulier dans sa composante A

Sensibilisation à l’investissement 

 Contribuer, en coordination avec le FM6i, la Délégation de l’Union européenne, et BPIfrance, à 

la stratégie de rayonnement du programme et à la définition de son identité visuelle

 Apporter une expertise technique au projet en matière de la création des modules 

pédagogiques qui seront livrés sous plusieurs formats (numérique vs. présentiel, etc.)

 Superviser la rédaction des contenus techniques relatifs aux instruments de financement et aux 

enjeux d’investissement

 Diriger la création et animation d’une plateforme numérique dédiée à la sensibilisation à 

l’investissement

 Interagir avec les parties prenantes marocaines, en accord avec le Fonds Mohammed VI pour 

l’Investissement, dans le domaine de la sensibilisation d’entreprises, pour la mise en œuvre des 

activités projet (notamment en assurant la coordination et l’animation régionale)

 Superviser la rédaction des termes de référence (TdR) et cahiers des charges (CdC) pour le 

recrutement d’experts, de cabinets spécialisés et de prestataires de communication

 Assurer le suivi, la coordination et l’évaluation permanente des cabinets, experts, et autres 

prestataires qui seront choisis pour assurer le déploiement opérationnel du Programme dans sa 

composante A - sensibilisation à l’investissement

 Superviser le déploiement des outils et méthodologies d’évaluation de la maturité des 

entreprises dans le cadre des activités de sensibilisation ; analyser les effets du programme avec 

le/la Chargé.e SERA, proposant des ajustements à la feuille de route dans une logique 

d’amélioration continue
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 Travailler en interaction avec le/la Responsable de la composante B – Préparation à 

l’investissement et apporter son appui dans la mise en œuvre des activités de préparation quand 

pertinent

 Travailler en interaction avec les équipes de BPIfrance

 

3. Qualifications et compétences :  

Formation 

 Master ou diplôme universitaire équivalent en économie, finance, ou autre discipline pertinente

Expérience professionnelle générale et spécifique 

 Expertise professionnelle minimum de 10 ans en accompagnement stratégique et financier des 

entreprises,

 Capacité avérée à structurer des parcours pédagogiques et à produire des contenus techniques 

adaptés à différents publics,

 Expérience significative dans la conception et le déploiement de programmes de sensibilisation 

ou d’accompagnement stratégique

 Bonne compréhension des instruments de financement des entreprises et des dynamiques 

d’écosystèmes entrepreneuriaux

 Expérience en pilotage de projets complexes impliquant des partenaires institutionnels et 

territoriaux

 Une expérience professionnelle au Maroc est indispensable.

Compétences techniques et aptitudes 

 Excellentes compétences rédactionnelles

 Parfaite maîtrise du français. Maîtrise de l’arabe souhaitée.

Qualités personnelles 

 Autonomie, rigueur, et sens de l’organisation, avec une forte capacité à prioriser et gérer 

plusieurs chantiers simultanément ;

 Aisance relationnelle et posture institutionnelle (diplomatie, écoute et communication claire) 

avec les parties prenantes ;

 Esprit d’analyse ;

 Engagement pour les valeurs de coopération internationale, d’équité et d’inclusion

 

4. Informations complémentaires  

 Poste basé à : Casablanca, Maroc (avec déplacements ponctuels en régions)

 Date de démarrage souhaitée : Août 2026

 Durée de projet : 60 mois

 Langue de travail : Français
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5. Documents à fournir :  

 Un CV

 Une lettre de motivation

 Trois références professionnelles incluant contacts mails et téléphoniques

 

6. Pour postuler  

Pour postuler veuillez utiliser le lien ci-dessous : 

https://expertise-france.gestmax.fr/14907/1/e-t-financements-responsable-sensibilisation-a-l-
investissement-soutien-au-fonds-m-vi-pour-l-invest/fr_FR 

 

Les candidatures seront analysées au fur et à mesure de leur réception. Expertise France se réserve le 

droit de sélectionner un.une candidat(e) avant la date limite de dépôt des candidatures. 

Sans réponse de notre part dans un délai de 3 semaines, veuillez considérer que votre candidature n’a 

pas été retenue. 

Les candidat.e.s intéressé.e.s par cette opportunité sont invité(e)s soumettre leur dossier dans les 

meilleurs délais, Expertise France se réservant la possibilité de procéder à la présélection avant 

cette date. 

Le processus de sélection des candidatures se fera en deux temps : 

 Dans un premier temps, une liste restreinte sera établie librement par Expertise France. 

 Dans un deuxième temps, les candidate(e)s sélectionné(e)s pourront être convié(e)s à un 

entretien et passer un test écrit. 

https://expertise-france.gestmax.fr/14907/1/e-t-financements-responsable-sensibilisation-a-l-investissement-soutien-au-fonds-m-vi-pour-l-invest/fr_FR
https://expertise-france.gestmax.fr/14907/1/e-t-financements-responsable-sensibilisation-a-l-investissement-soutien-au-fonds-m-vi-pour-l-invest/fr_FR
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