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ANNEXE 2 — Matrice du cadre logique
Projet : « Renforcer le rôle de la société civile dans les réformes de la justice et la protection des droits des personnes privées de liberté au Maroc. »

La matrice du cadre logique est un outil de planification et de suivi qui présente de manière structurée la hiérarchie des résultats de l’action, aux niveaux de l’objectif global (impact), des objectifs spécifiques (effets), des résultats attendus (réalisations) et des activités (produits et actions concrètes).
Elle permet de démontrer la cohérence interne du projet, en reliant clairement les objectifs, les résultats, les activités, les indicateurs et les sources de vérification. Elle constitue également la base pour le suivi et l’évaluation de l’action financée.
Merci d’ajouter, de modifier ou de supprimer les lignes du tableau ci-dessous selon les besoins et la complexité de votre projet. Les indicateurs doivent être formulés de manière SMART (Spécifiques, Mesurables, Atteignables, Réalistes et Temporels).

	
	Chaîne des résultats
	Indicateur
	Niveau de référence
	Cible
	Sources des données 
	Hypothèses

	Objectif général
	L’objectif global auquel l’action contribue au niveau national, régional ou sectoriel, qui résulte des interventions de tous les acteurs et de toutes les parties prenantes concernés.
	Variable quantitative et/ou qualitative qui permet de mesurer de manière simple et fiable si une action a produit le résultat attendu. 
À présenter, s’il y a lieu, ventilée par sexe, âge, zone urbaine/rurale, handicap, etc.
	La valeur, avant l’intervention, du ou des indicateurs
	La valeur finale visée du ou des indicateurs.
	
	Sans objet

	
	OG : 
	Indicateur  nº 1:
	
	
	
	Sans objet

	
	
	Indicateur nº 2:
	
	
	
	

	
	
	Indicateur nº :
	
	
	
	

	Objectif(s) spécifique(s)
	Le principal effet à moyen terme de l’intervention axée sur les changements comportementaux et institutionnels bénéfiques pour le groupe cible et résultant des produits correspondants de l’action.
	Variable quantitative et/ou qualitative qui permet de mesurer de manière simple et fiable si une action a produit le résultat attendu. 
À présenter, s’il y a lieu, ventilée par sexe, âge, zone urbaine/rurale, handicap, etc.
	La valeur, avant l’intervention, du ou des indicateurs
	La valeur finale visée du ou des indicateurs.
	Sources d’informations et méthodes utilisées pour recueillir les données et faire rapport (qui, quand, à quelle fréquence, etc.).
	Conditions externes nécessaires et positives pour la mise en œuvre de l’intervention qui échappent au contrôle des personnes chargées de la gestion de cette dernière.

	
	OS1
	
	
	
	
	

	
	OS2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Résultats
	Il s’agit des produits directs/concrets (infrastructure, biens et services) issus de l’intervention. Ils peuvent également inclure les changements résultant de l’action qui sont pertinents pour parvenir aux réalisations. Ces changements portent sur l’amélioration des capacités, des aptitudes, des compétences, des systèmes et des politiques d’un groupe de personnes ou d’une organisation, et sont générés par l’action.
	(voir ci-dessus) 
	(voir ci-dessus) 
	(voir ci-dessus) 
	(voir ci-dessus) 
	Conditions externes nécessaires et positives pour la mise en œuvre de l’intervention qui échappent au contrôle des personnes chargées de la gestion de cette dernière.

	
	R1.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	R2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	R3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	(…)
	
	
	
	
	

	Activités
	A1.1
	
	
	
	
	

	
	A1.2
	
	
	
	
	

	
	A1.3
	
	
	
	
	

	
	A2.1
	
	
	
	
	

	
	A2.2
	
	
	
	
	

	
	A2.3
	
	
	
	
	

	
	A3.1
	
	
	
	
	

	
	A3.2
	
	
	
	
	

	
	A3.3
	
	
	
	
	

	
	(…)
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