
 Maroc  Fert- 6202 يناير -( ميدانيةمنشط )منشط -إعلان توظيف 

01/2026 

 Fert Marocجمعية 

 تاونات  إقليم( ميداني بة)منشطتوظيف منشط 

 

 

 

المغرب   القانون    Fert Maroc  فرت  بموجب  ربحية  في عام    المغربي،هي جمعية غير  الوثيقة مع جمعية2024تأسست  بالشراكة   . Fert ،تدعم   الفرنسية

)مجموعات المنتجين والجمعيات والتعاونيات واتحادات   ومنظمات المنتجين  وعملهم،المزارعين في تطوير مزارعهم لتمكينهم من تحسين ظروف معيشتهم  

 .إلخ( لتمكينهم من تقديم خدمات مستدامة لأعضائهم التعاونيات،

 تاونات  إقليم ميداني في )منشطة( نشط كجزء من تطوير عملها، تقوم جمعية فرت المغرب بتوظيف م ، 2026في عام

 

المنصب   وصف 

 المهام 

المباشر   الاشراف  تحت  التالية  المهام  الوظيفة  هذه  ستكون Fert Marocلمديرة  يؤدي شاغل  لل  ،  الرئيسية  هي   منشط الوظيفة  المزارعين    الميداني  مواكبة 

  تاوناتإقليم  في وأعمالهمكارهم تنفيذ أف في Fert Marocل   شركاءال والمنظمات

 

الرئيسية   الأنشطة 

 المحلية  معرفة المنطقة المستهدفة وتنمية الفضول تجاهها، وكذلك تجاه الفاعلين والأنشطة -

 الميداني  بالتشخيص وتنفيذ وتتبع أنشطة المنظمات الفلاحية وأعضائها على المستوى  القيام -

 تنشيط مجموعات من الفلاحين بهدف تعزيز التبادل والتعاون والتطوير الجماعي -

مناقشة  وتبادلومرافقتهم،    إليهم،  الإصغاءو ،  المزارعين  دإرشا - مع /  ونتائجهم  أنشطتهم  حول  المعنية    المعلومات  المنتجين    فريق الو منظمات 

 التقني

 لى نحو يتماش ى مع خصوصيات كل فرد ع إرشادوتقديم  تتبع وتدبير، وتحليل المعطيات أدوات  في اعتمادالمزارعين والمنظمات  واكبةم -

وتطوير - تنظيمها  تعزيز  في  ومواكبتها  الشريكة  والمنظمات  المجموعات  عمل  الاحتياجات،   الاقتصادية،   خدماتها تنشيط  تحديد  عبر  وذلك 

 التكوينات، وتنشيط جلسات النقاش، وضمان تتبع وتقييم مختلف التدخلات ب القياموتخطيط الأنشطة، و 

 المساهمة في تكوين المسؤولين والموارد البشرية الأخرى داخل المنظمات الشريكة  -

 مواكبة الحياة الجمعوية للمنظمات -

 المحلية، ومع المصالح التقنية -
ً
 الحفاظ على علاقات جيدة مع السلطات المغربية، خصوصا

أعمال   - في  والمساهمة  الصيغ(  بمختلف  وتقديمها  معالجتها،  المعطيات،  )جمع  الموضوعاتية  والتقارير  الأنشطة  تقارير  وتوثيق    إعداد  تثمين 

 الخبرات والممارسات الجيدة 

 المنظمات الشريكة عن  والماليةر الإدارية  التقاري  وتقديمضمان التتبع  -

 

 متطلبات الوظيفة وملف المرشح 

 المؤهلات المطلوبة 

 فلاحي  يتقن ،2مترشحين الحاصلين على دبلوم باك+ -

 تجربة ميدانية وخبرة في تنشيط المجموعات )مطلوبة/مفضّلة(  -

  تقان الدارجة المغربيةا يُشترط في المترشح -
ً
 وكتابيا

ً
  شفويا

 

  المهارات والمعارف المطلوبة 

 قروية ال والمناطقالمرشح على خبرات في المجال الزراعي  يتوفرأن  -

 المنظمات الفلاحية والتجمعات المهنية للمنتجين على إطلاع على  أن يكون  -

 معرفة بمنطقة التدخل  -

 ، التخطيط والتكيف الاستباقالقدرة على  -
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 والتكوين وتدبير المشاريع   والإرشاد  التنشيطمهارات في  -

 

  الصفات المطلوبة 

 مهارات الاصغاء  -

 حب الإستطلاع  -

 معتدل وعملي  -

 ومستقل صارم  -

 التعاون والتعاضد وروحالجماعي  والعملالناس مع التواصل القدرة على  -

 وملتزممتحمس  -

 جمعيةال لم والالتزام بقيم وطرق عمل أن يكون على استعداد للتع -

 الجديدة والحاجة إلى التغييرالقدرة على التَكيُف مع الفرص  -

 العمل الميداني  وحب الاستعداد ، القدرة على التنقل -

  من العمل الميداني القدرة  -

 رخصة القيادة ب  -

 

 الشروط 

لتنقلات  مكان العمل   وا

 با محمد أو موقع آخر(  ةوالموقع الدقيق قيد التحديد )قري تاوناتإقليم في ة( سيتم تعيين المنشط )المنشط

 باقي أقاليم المملكة نحوأو  تاونات إقليم داخل ( القيام بتنقلات متكررة ةسيتعين على المنشط)المنشط

 

 العمل عقد  

 كامل  وبدوامعقد عمل محدد، 

  مع تحديد فترة تجريبية 

 الخبرة الجمعية. حسبسلم رواتب  حسب الراتب:

 2026فبرابر : تاريخ استلام المنصب

 

الترشيح   إيداع ملفات 

 تحفيزية   ورسالةيتكون ملف الترشيح من السيرة الذاتية للمرشح 

 تُرسل ملفات الترشيح 
ً
 contact@fertmaroc.org  و a.hayfa@fertmaroc.org   الى إلكترونيا

 

  .2026يناير  30: آخر أجل لتقديم الترشيحات 

mailto:%20a.hayfa@fertmaroc.org
mailto:وcontact@fertmaroc.org

