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ANNONCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN/E CHARGE/E DE PROJET  

 

L’association Terre et Humanisme Maroc (THM), association pionnière dans l’agroécologie,  

recherche un/e chargé/e de projet pour la mise en œuvre du projet « ARDOUNA TAHTAJOUNA » 

Type de contrat : CDD  

Durée du contrat : 12 mois avec possibilité de renouvellement,  

Localisation : Meknès ou environs - Déplacements à prévoir à travers le Maroc.  

Date de prise de fonction : prévue février 2026 
 

1. Descriptif du poste  
 

Le/la Chargé/e de Projet a pour mission principale d’assurer le pilotage de la mise en œuvre du projet 

dans toutes ses dimensions (opérationnelles, administratives, budgétaires et partenariales). 

Il/elle dépend hiérarchiquement du Bureau de l’association THM. 
 

Les principales responsabilités du/de la Chargé/e de Projet sont les suivantes :   

 

Coordination et communication 

 Assurer la mise en œuvre et le déploiement des activités du projet dans le respect 

des documents projet et des procédures du bailleur 

 Construire la planification semestrielle des activités 

 Coordonner et suivre les activités des animateurs sur le terrain 

 Assurer le management de l’équipe dédiée au projet et l’encadrement des 

consultants 

 Gérer la communication du projet, représenter le projet auprès des interlocuteurs 

extérieurs (autorités locales, administrations, etc.) 
 

Suivi et gestion 

 Assurer le pilotage budgétaire du projet et le suivi des activités, des résultats 

attendus et des indicateurs, assurer la collecte des données  

 Elaborer les rapports narratifs et financiers du projet, en lien avec le responsable 

administratif et financier, dans le respect des échéances 

 Veiller à l’application des procédures (passation de marchés, etc...) 
 

2. Profil recherché 
 

Formation et expérience 

 Titulaire d’un Bac + 5 en management, développement durable, environnement. 

  Au moins 3 à 5 ans d’expérience professionnelle en gestion de projet et/ou 

programmes de développement durable ou d’agriculture durable. 

 Expérience dans la gestion de projets financés par des bailleurs institutionnels 

 Expérience dans le secteur associatif et la société civile indispensable 
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Compétences requises 

 Connaissance des éléments de base de l’agriculture durable 

 Excellentes capacités organisationnelles, autonomie, proactivité, sens des 

responsabilités et du travail en équipe 

 Très bonnes qualités rédactionnelles en français et en arabe 

 Bonnes capacités relationnelles, de représentation et de communication 

 Respect des valeurs de l’association, du développement social et économique 

durable, de la préservation de l’environnement et de la promotion d’une 

agriculture durable 

Langues 

 Maitrise de l’arabe (oral et rédactionnel)  

 Maitrise du français (oral et rédactionnel)  

 Maîtrise des outils informatiques (pack office) et digitaux. 
 

POUR POSTULER  

Les dossiers de candidature, composés d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae détaillé avec 

3 références et copie des diplômes, sont à transmettre par courriel électronique uniquement à 

l’adresse suivante :  recrutementthm@gmail.com sous le titre « Poste : Chargé/e de projet » 

Date limite de soumission des candidatures : 31 décembre 2025  

Seules les candidatures avec les compétences requises seront prises en compte. Les candidatures 

présélectionnées feront l’objet d’un entretien. 
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