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Termes de référence du superviseur 

Les présents termes de référence concernent le superviseur de l’étude Stigma Index, qui travaillera 

en étroite collaboration avec le coordonnateur de l’étude. L’équipe de superviseurs choisie, doit 

adhérer aux principes du projet et mener l’étude en conformité avec les normes définies par le 

comité de pilotage de cette étude. 

Les tâches spécifiques du superviseur sont les suivantes : 

1) Veiller au respect des procédures de sélection des participants à l’étude 

2) Veiller à ce que les entretiens dans les centres de prise en charge se passent dans les bonnes 

conditions en respectant les normes d’éthique  

3) S’assurer de la conformité des questionnaires compléter sur tablette 

4) Appuyer l’équipe des enquêteurs et répondre à leurs questions ou les transmettre le cas 

échéant au coordinateur de l’équipe 

5) S’assurer que la collecte des données sur tablette se passe dans de bonnes conditions et il 

n’y a pas de blocage et s’assurer que le consentement a été obtenu et signé par les 

participants ou par les enquêteurs à la suite à d’un consentement verbal. 

6) Organiser des réunions avec l’équipe des enquêteurs pour s’assurer du bon déroulement de 

l’enquête 

7) Envoyer au coordonnateur de l’étude des CR journaliers et rapports hebdomadaires sur le 

déroulement de l’enquête 

Profils demandés : 

➢ Être âgée de 18 ans ou plus 

➢ Être une PVVIH est un atout important  

➢ Parlant l’arabe et le français 

➢ Avoir un niveau de baccalauréat ou plus 

➢ Ayant des aptitudes en informatique lui permettant de communiquer avec le coordonnateur 

de l’étude, de gérer les données, de rédiger des comptes rendus des réunions d’équipe… 
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➢ Avoir des aptitudes de gestion d’une équipe. 

➢ Ne pas être en rapport d’intérêt ou de conflit avec les structures de prise en charge et les 

prestataires communautaires des services destinés aux PVVIH  

➢ Le fait d’avoir participé à d’autres études est un atout important 

➢ Avoir des valeurs d’éthique notamment le non-jugement 

➢ Disponible durant la période de l’étude 

Indemnisation 

Les indemnités des superviseurs de l’étude s’élèveront à (800-2000 DH selon l’échantillon du site) 

forfaitaire pendant la période de collecte.  

Comment postuler : 

Tout candidat intéressé doit envoyer un dossier de candidature à l’adresse email : 

f.gomri@programmefondsmondial.ma et programmesida@gmail.com et dadsimed@yahoo.fr d’ici 

le 15-01-2026. Le dossier doit comprendre :  

• Le formulaire d’inscription dûment rempli 

• Un CV  

• Lettre de Motivation 

• Une Lettre de recommandation adressée par l’institution qui le propose. « Facultatif »  
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