Un.e Conseiller.ere Technique en Finances Publiques et Politique
Fiscale Verte

Les dossiers de candidatures, composés d’une lettre de motivation et d’'un curriculum vitae, sont a
transmettre, par courriel électronique uniquement, a I'adresse suivante : rh-maroc@giz.de strictement
avant le 21/11/2025, en mentionnant en objet : NOM PRENOM-CTFP Taille maximale de I'e-mail de
candidature : 516 ko Une suite ne sera donnée qu’aux candidatures répondant au profil demandé et au
format de candidature.

Entreprise

La GIZ est un prestataire de services de coopération internationale actif au niveau mondial,
présent au Maroc depuis 1975. Avec ses partenaires, elle met au point des solutions efficaces
qui ouvrent des perspectives aux populations et améliorent durablement leurs conditions de vie.
A son titre d’entreprise fédérale d'utilité publique, la GIZ soutient beaucoup de secteurs et un
grand nombre de clients nationaux et internationaux dans la mise en ceuvre de leur coopération
bilatérale, régionale et internationale.

Les gouvernements Marocain et Allemand ont défini des secteurs prioritaires dans la politique
de coopération qui constituent la base des différents programmes et projets : Energies
renouvelables, environnement et changement climatique, gestion des ressources en eau ainsi
que la gouvernance et le développement économique durable.

Projet

Le projet « Incitations économiques pour une politique climatique réussie et la mise en ceuvre
de la CDN au Maroc » - Just Transition- Dans le cadre de sa Contribution Déterminée Nationale
(CDN) le Maroc s’est engagé dans de nombreuses actions ambitieuses pour faire face au
changement climatique. L’objectif du projet est d’améliorer ['utilisation des instruments
économiques pour la mobilisation des financements publics et privés pour la mise-en ceuvre de
la CDN du Maroc.

Les résultats attendus sont les suivants :

Composante 1 : Les instruments de coordination et de planification interministériels pour une
politique de protection climatique socialement équitable, inclusive et respectueuse de la
dimension sociale et de genre sont renforcés.

Composante 2 : Les mécanismes nationaux pour la mobilisation de financements dans le cadre
de I'Article 6 de I'Accord de Paris sont en place.

Composante 3 : Des mécanismes d'incitation socialement acceptables pour la protection du
climat sont a la disposition du gouvernement marocain.

Composante 4: Les instruments de mesure et de vérification pour la décarbonisation de
l'industrie compatible avec le Mécanisme d’ajustement carbone aux frontieres (CBAM) sont
disponible au secteur privé.



mailto:rh-maroc@giz.de

Dans ce cadre, nous recrutons pour le projet Just Transition, Un.e Conseiller.ére
Technique en Finances Publiques et Politique Fiscale Verte.

Date limite de réception des candidatures : 21 Novembre 2025

A. Taches Clés

Dans le cadre de votre fonction, vous étes responsable de la mise en ceuvre technique,
organisationnelle et sur le fond des mesures et activités d’un projet. En concertation avec votre
supérieur-e hiérarchique, vous prenez également en charge des taches en lien avec la
planification, le pilotage et le suivi du projet, mais aussi dans une certaine mesure avec
'administration du projet.

Vous contribuez en paralléle a la conception du programme, notamment en cas de
modification ou de réorientation.

Vous apportez des contributions techniques et de fond sur des thématiques transversales
dans la coopération avec les clients / commettants, les partenaires et d’autres acteurs, vous
contribuez par la a l'atteinte des objectifs convenus pour le projet concerné et vous donnez
ainsi des impulsions a la poursuite du développement de la stratégie.

En concertation avec les autres membres de I'équipe et votre supérieur-e hiérarchique, vous
coordonnez également toutes les requétes émanant du secteur d’activité qui vous sont
adressées afin qu’elles soient traitées avec diligence et compétence. Vous résolvez les
probléemes qui se posent dans votre domaine d’attribution en vous appuyant sur les

réglementations existantes et signalez les défis plus complexes a votre équipe.

B. Principales activités

o Etre l'interlocuteur vis-a-vis du Ministére de 'Economie et des Finances et maintenir un
dialogue fluide et étroit avec ce partenaire ;

e Assurer la liaison avec I'Unité Centrale Climat du Ministére de I'Economie et des
Finances, ainsi que I'ensemble des acteurs du projet ;

e Assurer la coordination et le suivi des actions complémentaires d’autres partenaires
techniques et financiers (PTF) dans le domaine de la mise en ceuvre de la Contribution
Déterminée au niveau National (CDN) ;

e Appuyer la planification des activités du projet conformément a ses objectifs,
particulierement pour la composante 3 (voir ci-dessus) en concertation avec le/la
Conseiller.ere Technique Principal.e ;

o Appuyer la structure de gouvernance du projet par I'organisation et la facilitation des

comités de pilotage et opérationnel du projet ;



Assurer le conseil technique sur les questions liées aux finances publiques et aux
politiques fiscales vertes ;
Préparer des contrats de prestation (études, ateliers, voyages d’études, etc.) dans le

cadre du projet et les mettre en ceuvre en bonne coopération.

C. AQualifications, compétences et expérience requises

Formation initiale supérieure, minimum bac+5, dans un des domaines suivants :
sciences économiques, finance publique ou spécialités équivalentes ;

Expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans la thématique du projet ;

Bonnes connaissances de la politique climat marocaine et du contexte international lié
au climat ;

Connaissances profondes du contexte administratif et institutionnel marocain de
maniére générale, et du contexte de coordination interministérielle sur la thématique du
climat, de maniére spécifique ;

Avoir le sens de responsabilité et I'esprit d’initiative, d’anticipation et d’autonomie dans
le travail ;

Excellentes compétences en matiére de communication et en rédaction, en langues
arabe, frangaise et anglaise ;

Connaissances pratiques des technologies de I'information et communication ainsi que
des applications informatiques (tel que Ms Office) ;

Maitrise du matériel de communication et des outils informatiques et TIC.

D. Lieu et période de mise en ceuvre du projet

Lieu d’affectation : Ville de Rabat. Possibilité de missions a I'étranger.
Période de mise en ceuvre du projet : De 01¢" Septembre 2023 au 30 Juin 2028



