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MINISTERE DE LA TRANSITION ENERGETIQUE ET DU
DEVELOPPEMENT DURABLE
- DEPARTEMENT DU DEVELOPPEMENT DURABLE -

Projet « Développement d'un cadre de transparence intégré pour la
planification et le suivi de la CDN »

Projet CBIT

Appel a consultation pour le recrutement d’un expert
international spécialisé dans la transparence et le
reporting selon I’Accord de Paris

Date : 27novembre 2025

Pays : Maroc

Description de la mission : Appel a consultation pour le recrutement d’'un expert
international spécialisé dans la transparence et le reporting selon I’Accord de Paris.

Lieu d’affectation : Rabat, Maroc
Date limite de dépot des soumissions : 05 décembre 2025, avant midi

Les offres peuvent étre :

e Déposées au bureau de la Coordination du Projet CBIT au Département du
Développement Durable - Ministere de la Transition Energétique et du
Développement Durable, ou

e Envoyées par mail a I'adresse suivante : cbit.maroc@gmail.com

e Envoyées par voie postale a I'adresse ci-dessous :

Coordination du Projet CBIT — Bureau 328 et 324
Département du Développement Durable
Ministere de la Transition Energétique et du Développement Durable
Adresse : N°9, Avenue Al Araar, Bureau 326 et 324, 3°™ étage
420/1 Secteur 16, Hay Riad, Rabat

Toute demande d’informations complémentaires sera faite par emaila:
cbit.maroc@gmail.com
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1.Contexte de la consultation

En tant que Partie a I'Accord de Paris, le Royaume du Maroc s'est engagé a mettre en
ceuvre le Cadre de Transparence Renforcé (CTR) stipulé a l'article 13 de I’Accord de Paris
qui s’est matérialisé par la soumission de son premier Rapport Biennal de Transparence
(BTR1) et du rapport d'inventaire national (NIR) des émissions de gaz a effet de serre
(GES) le 30 décembre 2024.

Conformément aux Modalités, Procédures et Lignes Directrices (MPG) de la décision
18/CMA.1, ces rapports feront I'objet d'un Examen Technique par I'équipe d’Experts de
I"'UNFCCC (TERT). Le Maroc a choisi d'accueillir cet examen dans le pays (In Country
Review), programmé en avril 2026. Cette modalité de review dans le pays du premier
rapport biennal soumis de chaque Pays est prévue dans I’Accord de Paris au paragraphe
158a des MPG.

Ce processus d'examen (review) du rapport BTR1, bien que de nature facilitateur, non
intrusive et non punitive (selon le paragraphe 148 des MPG), est techniquement exigeant
et requiert une préparation technique et organisationnelle de la part de toutes les
institutions nationales impliquées pour sa réussite. Le déroulement du review nécessite
des interactions directes entre les membres de |'équipe d'experts techniques
internationaux (TERT) du secrétariat du CCNUCC et tous les experts nationaux et parties
prenantes concernés par le BTR1 du Maroc.

Afin de garantir le succes de cet exercice et d'en tirer le meilleur parti en termes de
renforcement des capacités nationales et d’amélioration du contenu et de la qualité du
BTR, le Maroc souhaite s'adjoindre les services d'un expert international de haut niveau,
ayant une expérience avérée en tant qu'examinateur expérimentée dans les processus de
review de la CCNUCC.

2.0bjectifs de la consultation

L'objectif général de cette mission est d'accompagner le Maroc dans la préparation
organisationnelle, technique et stratégique de I'Examen Technique par I'’équipe d’Experts
techniques (reviewers) du secrétariat du CCNUCC de son BTR1 et de son rapport
d'inventaire (NID), afin d'assurer une conduite fluide, professionnelle, constructive du
processus.

Les objectifs spécifiques de la mission de consultation sont les suivants :

e Renforcer la compréhension des cadres et des experts nationaux sur les objectifs,
les modalités, les procédures et les enjeux pour le Maroc de I'examen des
rapports conformément aux MPGs.

e Préparer et coordonner l'ensemble des parties prenantes nationales pour
répondre efficacement aux différentes étapes du processus d'examen du BTR1 et
NID du Maroc.

e Former les équipes techniques d’inventaire et du BTR a interagir avec |'équipe
d'experts reviewers (TERT) avant, pendant et aprés la semaine d'examen.

e Assurer une préparation technique des cadres de tous les secteurs concernés
pour aborder I'examen de maniéere constructive et confiante, en capitalisant sur
son aspect facilitateur pour identifier les domaines d'amélioration des futurs
rapports biennaux de transparence du Maroc (paragraphe 146e des MPG).



e Assurer le suivi des réponses apportées par les équipes sectorielles impliquées
et intégrer toutes les réponses dans la plateforme de ’'UNFCCC dédiée au review
et mise a la disposition du pays par la CCNUCC dans le cadre de ce processus.

3.Description de la consultation
Pour répondre aux objectifs spécifiques de la consultation, le prestataire doit accomplir
les missions suivantes :
Mission 1 : Validation de I'approche méthodologique

Le consultant est appelé a élaborer son approche méthodologique et son planning de
mise en ceuvre, et de les soumettre a la validation par le comité de suivi de la
consultation.

Livrables de la mission 1

- Approche méthodologique

- Chronogramme de réalisation des activités

Mission 2 : Cadrage, sensibilisation et planification stratégique

Cette phase initiale vise a établir une compréhension commune des enjeux et la définition
de la feuille de route pour la préparation de la conduite de la mission.

Activité 2.1 : Elaboration d'un rétroplanning détaillé

Sur la base de la date de I'examen (prévue en mars 2026), I'expert établira un calendrier
des actions a mener, en identifiant les échéances clés : réception des questions
préliminaires, préparation des réponses par les experts des différents secteurs,
soumission des réponses sur la plateforme VTR de 'UNFCCC, préparation logistique du
review, etc. (procédure décrite au paragraphe 162 des MPG).

Activité 2.2 : Cartographie des acteurs et mise en place d'une gouvernance ad-hoc

Identifier les personnes clés dans chaque secteur pour participer au processus de review
du BTR1 et constituer I'’équipe nationale d’experts du BTR1 et NID, en clarifiant les réles
et responsabilités de chacun durant tout le processus de review.

Activité 2.3 : Atelier de lancement et de préparation

L'expert présentera les détails du processus du review, en clarifiant son objet (paragraphe
146), ce qui est examiné et ce qui ne l'est pas (paragraphe 149), ainsi que le réle attendu
de chaque partie (paragraphe 165).

Le consultant présentera également le rétroplanning et expliquera les différentes phases
et activités a réaliser, avec la contribution des parties prenantes clés impliquées dans le
processus.

L’atelier devra aboutir a la validation du rétroplanning et des rbles et des responsabilités
proposés.

Livrables de la mission 2

— Rapport de cadrage incluant le rétroplanning, la cartographie des acteurs et les
roles et responsabilités.




Mission 3 : Ateliers techniques de simulation et de préparation des acteurs nationaux

Dans le cadre de cette mission, le consultant travaillera avec les équipes désignées pour
effectuer un exercice simulation du processus de review en guise de préparation de
chaque secteur au review. Cet exercice devra anticiper les questions potentielles de
I’équipe d’experts reviewers de 'UNFCCC sur les chapitres respectifs du BTR1 et du
rapport d'inventaire, et de préparer les réponses et les argumentaires techniques.

Le consultant préparera également les acteurs aux entretiens et a la communication avec
I’équipe d’experts reviewers de I’'lUNFCCC (TERT), a la présentation des informations, et a
la gestion des demandes et questions de clarification durant la semaine d'examen.

NB :

Le consultant organisera ces ateliers techniques lors de la méme période et restera le
temps nécessaire sur place (1 ou 2 semaines), selon les jours nécessaires a prévoir avec
chaque secteur.

Livrables de la mission 3

— Supports de formation sur les procédures et les outils (iVTR et BUR-VTR) du
Technical Expert Review (TER) et la communication.

— Compte-rendu des ateliers techniques.

Mission 4 : Accompagnement pendant et aprés la semaine d'examen

Cette mission comporte les activités suivantes :
Activitéd.1. :Appui a 'organisation et la gestion des questions/réponses

L’expert appuiera les acteurs durant la phase pré-review dans la gestion et la formulation
des réponses des experts nationaux aux questions recgus sur la plateforme de 'UNFCCC
par I'équipe d’experts reviewers de 'UNFCCC (TERT), y compris la collecte, le dispatching
des questions, la collecte des réponses, la compilation des réponses, leur vérification et
I’analyse de la cohérence, I'intégration des réponses dans la plateforme dédiée, etc.

Activité 4.2 : Disponibilité et conseils durant la semaine d'examen (mars 2026)

Lors de la semaine de revue, |'expert sera présent en tant qu'observateur et conseiller sur
site pour aider I'équipe nationale d’experts a gérer le déroulement du review et les
assister de maniere permanente et continue a répondre de maniére stratégique favorable
au Maroc. |l assistera aussi a la présentation du rapport préliminaire des résultats du
review de I'équipe d’experts et apportera son soutien et son expertise pour commenter
tout le contenu des recommandations et les commentaires formulées dans le rapport des
experts de 'UNFCCC (TERT). Il conseillera les experts nationaux du BTR1 du Maroc pour
réagir au contenu du rapport selon les MPGs de I’Accord de Paris pour la conduite du
review.

Activité 4.3 : Appui a I'analyse du projet de rapport d'examen

Dans le cadre de cette activité, le consultant aidera I'équipe nationale a analyser le projet
de rapport du TERT (draft report), notamment la liste (CBN) des besoins en renforcement
des capacités et des domaines se prétant a des améliorations (paragraphe 162e), et a
préparer des commentaires constructifs et factuels. L'expert doit apporter un soutien
pour que le rapport soit profitable et exploitable par le Maroc pour améliorer sa



transparence climatique dans le cadre I'’Accord de Paris et pour assurer sa visibilité au
niveau international.

Le consulat doit aussi commenter le rapport final de I'équipe d’expert de I"'UNFFCCC
(TERT) avant la publication du rapport final (Final Report) sur le site web de L’'UNFCCC.

Activité 4.4 : Elaboration d'un rapport de lecons apprises

Sur la base des activités précédentes et des résultats de I'examen du BTR1 (review), le
consultant rédigera un rapport final capitalisant sur I'expérience pour institutionnaliser
les bonnes pratiques en vue des futurs cycles d'examen, et en précisant les principales
actions a mettre en place et les observations a prendre en considération pour le BTR2.

Livrables de la mission 4

— Rapport final de la mission incluant le déroulement des activités réalisées, les
legons apprises et les recommandations pour les futurs examens et cycles de
rapportage, en particulier pour le RBT2.

4, Livrables

Les livrables de la mission d’assistance technique au review du BTR1 sont récapitulés ci-

dessous :
o . Date de remise des
Mission Livrables . 1
livrables
— Approche méthodologique 1 semaine apres la
Mission 1 signature de l'ordre
— Chronogramme de réalisation des activités de service
— Rapport de cadrage incluant le rétroplanning, la Au plus tard 2 mois
Mission 2 cartographie des acteurs et les rbles et | yvant la date de la

responsabilités. revue

— Supports de formation sur les procédures et les
outils (iVTR et BUR-VTR) du Technical Expert Au  plus tard 2

Mission 3 . L semaines avant la
Review (TER) et la communication.
date de la revue

— Compte-rendu des ateliers techniques.

— Rapport final de la mission incluant Ile

déroulement des activités réalisées, les legons . .
2 semaines aprés la

Mission 4 apprises et les recommandations pour les futurs
date de la revue

examens et cycles de rapportage, en particulier
pour le RBT2.

NB: Il est a noter que la logistique concernant I'organisation des ateliers, le cas
échéant, sera prise en charge par le Projet CBIT et ne doit pas figurer dans I'offre
financiére du prestataire.

Tous les livrables provisoires et finaux sont a fournir en version électronique modifiable
(Word, PPT, Excel).

La version finale de tous les livrables est a fournir en version papier (3 copies).

Par ailleurs, le prestataire est tenu de fournir :

A compter de la date de la signature de |'ordre de service




e La liste bibliographique de tous les documents et références qui ont servi a la
réalisation de chaque mission ;

e Les données et les documents collectés archivés par secteur, classés dans une clé
USB.
5. Durée des travaux
La durée de la prestation est de 6 mois maximum.
Le contrat sera conclu pour un total forfaitaire de 40 Hommes/Jour2 maximum.
NB :
La durée estimative de la consultation ne prend pas en considération

1)Les délais relatifs a la validation des livrables

2)Les éventuels retards associés a la non disponibilité des acteurs et secteurs clés de
la consultation

3)Les périodes des congés (notamment celles de fin d’année et celle de I'été).

6. Profils de I'expert

L’expert a mandater doit disposer des qualifications suivantes :

Profil 1 — Expert Sénior en déchets

Formation Titulaire d’un doctorat ou d’un dipléme d’ingénieur (ou équivalent Bac+5) avec
une spécialisation dans les techniques inventaires des émissions de GES et de
la protection de l'environnement, le changement climatique, ou tout autre
domaine lié a la consultation

Expérience Au moins 20 ans d’expérience justifiant la connaissance en inventaires de GES,
atténuation des émissions et processus internationaux d'évaluation des
inventaires nationaux objet de la consultation

Expériences et [ Une expérience confirmée dans |'animation d'ateliers, la formation et le
références soutien aux pays sur les méthodologies de calcul des GES selon les Lignes
directrices du GIEC de 2006 et de leur Affinement de 2019.

= Expérience avérée dans les processus de review de la CCNUCC, en tant
gu'examinateur (reviewer) capable d'interagir avec I'équipe d'experts
techniques (TERT).

= Réalisation de I’évaluation de Rapport National d’Inventaire (NIR) et/ou un
Rapport Biennal de Transparence (BTR) ou Rapport Biennal Actualisé (BUR)

= Maitrise des outils de 'UNFCCC et capacité a former sur les plateformes
iVTR et BUR-VTR.

= Une expérience confirmée dans les pays en développement ; une
expérience dans des pays similaires au Maroc est considérée comme un
atout.

2 Le nombre d’hommes/jour est donné a titre indicatif pour comparer les offres regues.




L’expert mandaté sera responsable de :

e Orienter le processus de consultation ;

e Décider, en collaboration avec le DNP et la CNP des approches a adopter en cas de
nécessité ;

e Organiser les consultations/ateliers programmés et veiller a leur réussite ;

e Assurer la gestion ponctuelle et efficace des activités telles que programmeées ;

e Superviser la documentation de la consultation et son archivage.

L’Administration se réserve le droit de solliciter la mobilisation d’autres profils d’experts si
les besoins de la mission d’assistance technique I'exigent.

7. Présentation de I'offre du contractant

Le prestataire est tenu de présenter les documents suivants :

a. CVde l'expert;
b. Etapes et calendrier de mise en ceuvre ;
c. Approche méthodologique de travail ;

d. Références en lien avec I'objet de la consultation.

a.Une offre financiére détaillée spécifiant le nombre d’H/J par étape de
chaque phase. L'offre financiére doit étre datée et signée.

8. Evaluation des offres

L’évaluation des offres se déroulera en deux temps :

Cette étape consiste a analyser les CV et I'expérience des candidats. Les CV remplissant
les conditions de profil demandées seront retenus pour I'analyse financiéere.



Critéres

Note

Max
Méthodologie : 30 points 30
Trés améliorée et innovante : une méthodologie offrant une valeur ajoutée et faisant
ressortir un modeéle marocain trés attrayant et la portée des acteurs clés (30 points)
Améliorée : un tres bon niveau de détail, approche présentée qui répond
parfaitement aux TDRs, pertinence de I'approche présentée, chronogramme détaillé
des activités (20 points)
Simple : Un niveau de détail moyen, Simple reprise des éléments des TDRs, manque
d’investigation (10 points)
Non conforme : Ne répond pas aux TDRs, omission d’éléments clés des TDRs (0
points)
Calendrier d’exécution 10
Conforme a la nature des prestations demandées et au délai de réalisation (10 points)
Non conforme a la nature des prestations demandées et/ou aux délais de réalisation
(0 points)
Profil de I’expert proposé : 60 points. 60
Expert Sénior en inventaire des émissions des gaz a effet de serre
Education/Formation :Titulaire d’un doctorat ou d’un dipldme d’ingénieur (ou
équivalent Bac+5) avec une spécialisation dans les techniques inventaires des
émissions de GES et de la protection de I'environnement, le changement climatique,
ou tout autre domaine lié a la consultation(5 points)
Expérience :Au moins 20 ans d’expérience justifiant la connaissance en inventaires de
GES, atténuation des émissions et processus internationaux d'évaluation des
inventaires nationaux objet de la consultation(5 points)
Références :
= Une expérience confirmée dans I'animation d'ateliers, la formation et le soutien aux
pays sur les méthodologies de calcul des GES selon les Lignes directrices du GIEC de
2006 et de leur Affinement de 2019.(5 points, 1 point par atelier)
= Expérience avérée dans les processus de review de la CCNUCC, en tant
qu'examinateur (reviewer) capable d'interagir avec I'équipe d'experts techniques
(TERT). (15 points, 3 points par référence)
= Réalisation de I'évaluation de Rapport National d’Inventaire (NIR) et/ou un Rapport
Biennal de Transparence (BTR) ou Rapport Biennal Actualisé (BUR) (15 points, 3
points par référence)
= Maitrise des outils de 'UNFCCC et capacité a former sur les plateformes iVTR et BUR-
VTR. (10 points, 2 points par référence)
= Une expérience confirmée dans les pays en développement ; une expérience dans
des pays similaires au Maroc est considérée comme un atout. (5 points, 1 point par
référence)
= Capacités de communication et de rédaction en Francais exigées
Total 100

NB :

Seront systématiquement éliminées a I'issue de cette phase toutes les offres ayant
obtenu :

- Une note technique inférieure a la note technique minimale de 60 points qui
représente 70% de la note maximal des offres techniques (100 points).




A l'issue de cette phase, chaque offre financiére sera dotée d’une note (F) sur 100 :

La note 100 sera attribuée a I'offre valable techniquement et la moins distante. Pour les
autres offres, la note sera calculée au moyen de la formule suivante :

F =100 x (Pmin/P), tel que :
P : Prix de I'offre

Pmin : Prix de I'offre valable techniquement et la moins disante.

Les notes techniques (T) et financieres (F) obtenues pour chaque candidat seront
pondérées respectivement par les coefficients suivants :

—->70% pour I'offre technique
->30% pour I'offre financiere

N=0,7*T+0,3*F

Le Contrat sera adjugé a I'offre ayant obtenu la note « N » la plus élevée.
Dépot des offres

Les offres peuvent étre :

e Déposées au bureau de la Coordination du Projet CBIT au Département du
Développement Durable - Ministere de la Transition Energétique et du
Développement Durable, Ou

e Envoyées par mail a I'adresse suivante : cbit.maroc@gmail.com, ou
e Envoyées par voie postale a I'adresse ci-dessous :

Au plus tard le 05 décembre 2025, avant midi, a I'adresse suivante :

Département du Développement Durable
Ministere de la Transition Energétique et du Développement Durable

Coordination nationale du Projet de Développement d’un cadre de transparence intégré
pour la planification et le suivi de la CDN (CBIT)

« Bureau 324 ou 328 », N°9, Avenue Al Araar, Secteur 16, Hay Ryad, Rabat, Maroc

En spécifiant I'objet :

Appel a consultation pour le recrutement d’un expert international spécialisé dans
la transparence et le reporting selon I’Accord de Paris

Projet « Développement d'un cadre de transparence intégré pour la planification
et le suivi de la CDN »
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