«a Réseau
Entreprendre

RESPONSABLE ACCOMPAGNEMENT

Poste basé a Casablanca
Disponibilité : Poste a pourvoir dés maintenant
Type de poste (CDI)

Présent au Maroc depuis 2005, Réseau Entreprendre Maroc est ainsi une association de chefs d’entreprise
ayant pour mission de contribuer a la réussite de nouveaux entrepreneurs significativement créateurs
d’emplois et de richesses. Sa vocation premiere est d’accompagner ces femmes et ces hommes qui, par
I"ambition qu’ils portent leur potentiel entrepreneurial, leur métier et le marché auquel ils s’adressent, sont
susceptibles de faire de leur entreprise, une PME apte a se développer. Cet accompagnement comprend
également une aide financiére délivrée a titre personnel ( un prét d’honneur ou subvention) destiné a
renforcer les fonds propres de I'entreprise et a créer un effet de levier sur les autres financements.

Notre Ambition :

e Libérer le potentiel entrepreneurial des talents marocains pour créer des entreprises a fort impact
et a fort valeur ajoutée pour leur territoire;

e Contribuer a la dynamique de création d’entreprises et par conséquent de création d’emplois;

e Canaliser les efforts et les moyens du Réseau et ceux de nos partenaires vers des programmes a
fort impact pour le soutien de I'entrepreneuriat et de I'innovation;

e Faire de 'accompagnement entrepreneurial la clé de réussite des créateurs d’entreprise.
Nos valeurs :

L'important, c’est la personne : Avant la qualité du projet qu’elle porte, c’est la personne méme, son
potentiel a devenir entrepreneur, qui mobilise le soutien des chefs d’entreprise.

Le principe, c’est la gratuité : La gratuité de I'offre aux créateurs et repreneurs pour que toutes leurs
ressources contribuent a la réussite de leur projet

L’esprit, c’est la réciprocité : Les bénéficiaires sont invités a rendre demain a d’autres, ce qu’ils recoivent
aujourd’hui, devenant ainsi le maillon d'une chaine d’entraide entre chefs d’entreprise.

Pour plus d’information, cliquez ici : http://www.reseau-entreprendre-maroc.org/

Dans le cadre de son développement, Réseau Entreprendre Marocrecrute un Responsable
d’accompagnement des entrepreneurs Lauréats.

En qualité de Responsable d’accompagnement des entrepreneurs Lauréats, vos principales missions sont

Mettre en place et coordonner I'accompagnement des entrepreneurs lauréats au lendemain du comité
d’engagement et a suivre le déroulé de I'accompagnement aval dans le respect des principes et des valeurs
de Réseau Entreprendre®.

= Lancer I'accompagnement individuel: Solliciter I'accompagnateur pressenti et obtenir son accord
pour accompagner I'entrepreneur lauréat ; Préparer la lettre de mission de I'accompagnateur et lui
transmettre les éléments nécessaires au bon exercice de sa mission : note de synthese du Comité
d’Engagement (CE) ; avis et recommandations du CE ; indicateurs et tableau de bord de pilotage



http://www.reseau-entreprendre-maroc.org/
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préparés pour le CE ; Mettre en relation et organiser la réunion de lancement avec le lauréat et
I'accompagnateur (réunion tripartite) ; Communiquer sur l'importance des éléments de
I'accompagnement en cours (rdv, météo, tableaux de bord) et aussi les bonnes pratiques de Réseau
Entreprendre Maroc ; Tenir les reportions sur les dates des rendez-vous d’accompagnement, feuille
de route, rendez-vous a 6 mois et autres points d’étapes;

»  Suivre 'accompagnement : Echanger régulierement avec les accompagnateurs afin de les assister
dans leur mission ainsi qu’avec les lauréats pour anticiper les besoins ou les difficultés ; S’assurer
de la qualité de la relation entre 'accompagnateur et le lauréat ; contrdler, analyser et archiver les
livrables des rendez-vous d’accompagnement (chaque mois : les « météos » du lauréat et du
membre, chaque trimestre: les tableaux de bord ..); Remonter les alertes en cas de
dysfonctionnement : mobiliser les expertises des membres (GAR), rechercher des solutions et suivre
le plan d’action retenu ; Relancer les lauréats ne respectant pas leurs obligations et alerter au besoin
le directeur; Tenir les tableaux de bord de Réseau Entreprendre® sur l'accompagnement ;
Renseigner le Sl tout au long du processus d’accompagnement.

= Constituer les Clubs des Lauréats : Organiser les rencontres mensuelles : lieu, invitations, relances ;
Préparer et planifier les différents clubs des lauréats a tenir pendant I'année : thématiques a
aborder et intervenants ; Mobiliser les membres et/ou les experts bénévoles pour animer les clubs
des lauréats ; S’assurer de la présence des lauréats ; Participer aux clubs des lauréats ; Assurer le
reporting de I'accompagnement collectif .

=  Animer les Clubs des accompagnateurs : Organiser et animer le club des accompagnateurs;
Mobiliser les membres concernés ;

= Qrganiser les formations pour les membres sur « la Posture de I'accompagnateur »

POLE DE RATTACHEMENT/RELATIONS :

- Dépend hiérarchiguement de la direction générale ;

- Travaille avec I'ensemble de I'équipe de Réseau Entreprendre Maroc et en relation étroite avec le
comité de suivi de 'accompagnement aval.

QUALIFICATIONS ET QUALITES DEMANDEES :

e Bac+ 4 min: école de commerce avec spécialité management & finances;

e Expérience : min 2 a 4 ans d’expérience dans un poste de responsabilité transversale,

e Capable de lire et analyser un Business Plan,

e Avoir le sens du relationnel, sens de I’écoute et bonne communication orale;

e Rigoureux, méthodique et autonome, bonne capacité de synthese, travail en équipe, capacité
d’organisation, envie de travailler dans un environnement non lucratif reconnu d’utilité publique et

a fort impact économique et social.

Rémunération selon profil et expériences.

Pour postuler, envoyez votre candidature (CV & Lettre de motivation) par e-mail a : Maroc@reseau-
entreprendre.org



