
 

 
 

Recrutement – Comptable ITPC-MENA 

 
Qui sommes-nous ? 
ITPC-MENA est une organisation communautaire qui agit pour améliorer l’accès aux 
traitements et aux services de santé dans la région MENA.  
Si notre action est historiquement liée au VIH, nous travaillons également sur les hépatites 
virales, la tuberculose et d’autres pathologies nécessitant une mobilisation pour l’équité en 
santé. Nous croyons que l’accès à la santé est un droit humain fondamental et que la riposte 
ne peut réussir qu’en plaçant les communautés affectées au cœur de l’action. 
 
Notre mission 
Permettre à toutes les personnes qui en ont besoin d’accéder à des traitements efficaces, 
disponibles en quantité suffisante et de qualité optimale. 
 
Notre vision 
Un avenir où les personnes malades, leurs familles et leurs communautés vivent longtemps, 
en bonne santé et dans la dignité. 
 
Nos valeurs 

• Droit à la santé : l’accès à la prévention et au traitement est non négociable. 
• Communautés au centre : nous affirmons leur rôle moteur dans la riposte. 
• Équité : combattre toutes les inégalités d’accès aux soins. 
• Solidarité internationale : nos luttes locales sont portées collectivement. 
• Transparence et responsabilité : chaque ressource doit servir nos combats. 

 
 
Votre rôle : Comptable militant·e de la transparence 
Pour que notre lutte soit crédible, nos finances doivent être solides, claires et fidèles à nos 
principes. 
En tant que comptable, vous serez le/la garant·e de la bonne gestion des ressources d’ITPC-
MENA et vous contribuerez à renforcer la confiance de nos partenaires et de nos 
communautés. 
  



 

 
 
 
Vos principales missions 

• Assurer une tenue comptable rigoureuse, en lien avec le manuel de procédures. 
• Préparer et suivre la paie mensuelle, les déclarations sociales et fiscales. 
• Participer activement au processus d’achat, depuis la commande jusqu’au paiement. 
• Produire et analyser les rapprochements bancaires et situations comptables 

(mensuelles, trimestrielles, annuelles). 
• Préparer les documents de paie et tenir à jour les registres obligatoires. 
• Contribuer à l’élaboration des comptes annuels, dans le respect de nos engagements 

de transparence. 
• Veiller à la bonne organisation, à l’archivage et à la sauvegarde des pièces et données. 

 
Vos responsabilités 

• Organiser et archiver toutes les pièces comptables et justificatives. 
• Assurer la liaison avec les prestataires (logiciel, paie, etc.). 
• Garantir la sauvegarde régulière et sécurisée des données financières. 
• Veiller à ce que chaque dépense soit justifiée, validée et conforme à nos valeurs de 

responsabilité collective. 
 
Profil recherché 

• Compétences solides en comptabilité et gestion administrative. 
• Maîtrise des outils informatiques et logiciels de comptabilité. 
• Rigueur, sens de l’organisation et souci du détail. 
• Adhésion aux valeurs communautaires et militantes d’ITPC-MENA. 
• Les candidatures de personnes vivant avec le VIH et/ou concernées par des conditions 

connexes sont vivement encouragées. 
 
Rémunération et conditions 

• Poste basé à Marrakech, au bureau régional d’ITPC-MENA. 
• Salaire compétitif, aligné sur les standards nationaux. 
• Un environnement de travail militant, collectif et engagé. 

 
Comment candidater ? 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à : 
mohamed.alaoua@itpcmena.org 
(copie : info@itpcmena.org) 
Tout dossier incomplet ne sera pas étudié. 
Objet : Comptable – Nom/Prénom 
 
Date limite : 28 septembre 2025 
Si vous ne recevez pas de réponse de notre part dans les six semaines suivant la clôture de 
l’appel à candidatures, cela signifiera que nous avons retenu un autre profil. 
Nous vous remercions néanmoins sincèrement de l’intérêt porté à notre combat, et 
conserverons votre candidature pour de futures opportunités. 
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