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AICEED recrute plusieurs profils dans le programme de L’E2C-NG

Dans le cadre de la mise en place du programme Ecole de la Deuxiéme Chance - Nouvelle
Génération, mené en partenariat avec la Direction de 1'Ecole de la Deuxiéme Chance et de
PEducation Inclusive au Ministére de 1'Education Nationale, du Préscolaire et du Sport ,
I’Association Initiatives : Citoyenneté, Education, Environnement et Développement
(AICEED) recrute un(e) Assistant(e) Sociale et Administrative E2ZCNG et des Educateurs de
Mise a niveau scolaire de 'E2ZCNG : Arabe (Langue Arabe, Education Islamique, Histoire-
Géographie), Frangais, Matiéres Scientifiques (Math, SVT, Physique-Chimie) a Tanger.

Présentation de ’Association

Fondée en 2004 a Tanger, I'association AICEED est une Organisation Non Gouvernementale,
indépendante a but non lucratif, sans appartenance politique, syndicale ou religieuse.

Objectifs ’AICEED :

» Contribuer au développement socioprofessionnel durable, équitable et participatif ;

» Contribuer a la promotion des droits économique, sociaux et civiques ;

» Contribuer a la mobilisation des ONG de proximité de la population pour la participation au
développement local, a la démocratie et a I'égalité.

Vision I’AICEED :

» Contribuer a "'amélioration des conditions de vie de jeunes en situation de vulnérabilité pour
une société juste et équitable.

Mission ’AICEED :

» Développer et mettre en ceuvre un modele dlintervention socio-éducatif permettant
Iinsertion socioprofessionnelle des jeunes en situation de vulnérabilité a travers la
mobilisation des acteurs sociaux (publics et privés), le partenariat et le plaidoyer.

Valeurs I’ AICEED :

» - Citoyenneté.
> - Bgalité.

» - Modernité.
> - Engagement.
>

- Respect de la différence : Tolérance.

I’Fcole de la Deuxi¢éme Chance Nouvelle Génération E2CNG est un projet mené par AICEED en
partenariat avec la la Direction de 1'Ecole de la Deuxiéme Chance et de ’Education Inclusive
au Ministere de 1'Education Nationale, du Préscolaire et du Sport, il a pour objectif la
réinsertion socioprofessionnelle des jeunes entre 14 et 24 ans qui sont en situation d'abandon scolaire
et qui ne sont ni en formation ni en stage ni en situation de travail.
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Description des Postes :

Assistant(e) Sociale et Administrative E2CNG

L' Assistant(e) Sociale et Administrative E2CNG est tenu(e) de :

>
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Mise en marche des campagnes de sensibilisation pour la diffusion du programme de I’Ecole
de la Deuxieme Chance - Nouvelle Génération.

Localisation et prise en contacte des bénéficiaires

Accueil et orientation initiale /inscription des bénéficiaires

Réalisation des activités de médiation entre les bénéficiaires, la famille et autres ressources.
Systématisation et mise a jour des outils de suivi

Développer une programmation mensuelle des activités prévues

Rédiger des rapports mensuels

Planifié¢ des activités pour 'orientation des stagiaires et lauréats

Assurer la mise en place et le suivi du programme FPA des jeunes apprenties dans les
entreprises d’accueil

Assurer I'intermédiation professionnelle entre les jeunes lauréats et les entreprises potentiels
pour le recrutement

Systématisation et mise a jour des outils de suivi.

Organiser et assurer les ateliers de formation pour la préparation des apprenti(e)s au stage 4
I'emploi et 'auto emploi

Rédiger des rapports périodiques

Profils du candidat/te pour le poste de technicien(e) d’Insertion Professionnelle:

>
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Formation supérieure Bac+3 ou plus de préférence dans I'une des branches des sciences
sociales ou économique

Expérience professionnelle d’au moins 3 ans dans le domaine de I’éducation non formelle
et/ou insertion professionnelle

Capacité d’animer une équipe d'éducateurs

Esprit Associatif et de volontariat

Aisance relationnelle

Aisance rédactionnelle

Maitrise des outils bureautique

Bonne connaissance du milieu associatif et sensibilité au travail Associatif

Capacité de communication

Excellente maitrise des langues arabe et francaise a I’écrit et a oral

Maitrise des outils informatiques de bureautique

Résidant a Tanger

Centre Solidaire Pour I'Education et Le Sport, 5 Rue Mly Yaccoub Ecole Amal Il Lot Jirari5 Tanger.

Tél : 0539 35 32 25 ; E-mail :Association.aiceed@gmail.com



Aad-Aly-ay 5-abl.

L i

Assodiation Initiatives
£ducation-Envir

ASSOCIATION INITIATIVES CITOYENNETE EDUCATION ENVIRI)NNEMENT DEVELOPPEMENT
Centre Solidaire Pour I'Education Et le Sport 5, rue Mly Yaccoub Ecole Amal Il Lot Jirari5 Tanger

Tél: 0539 3532 25

E-mail :Association.aiceed@gmail.com

ye

Educateurs de Mise 2 niveau scolaire de 'E2CNG (Arabe, Francais, Matiéres Scientifiques) :

En plus des taches d'enseignement des maticres dont il est responsable, I.’éducateur de Mise a Niveau
scolaire devra accomplir les taches suivantes :
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Mise en marche des campagnes de sensibilisation pour la diffusion du programme de I’Ecole
de la Deuxieme Chance - Nouvelle Génération.

Localisation et prise en contacte des bénéficiaires

Accueil et orientation initiale /inscription des bénéficiaires

Réalisation des activités de médiation entre les bénéficiaires, la famille et autres ressources.
Systématisation et mise a jour des outils de suivi

Développer une programmation mensuelle des activités prévues

Rédiger des rapports mensuels

Systématisation et mise a jour des outils de suivi.

Enseigner la matiére en question

Accompagner les bénéficiaires lors des autres activités prévues dans le programme.

Planifier et mettre en action des activités ludiques, culturelles et d’épanouissement en faveur
des bénéficiaires.

Profils du candidat/te pour le poste d’éducateur (trice) de mise a niveau scolaire :
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Avoir au moins un niveau Bac +3 (dans la matiere enseignée) ;

Avoir au moins deux ans d’expérience dans le travail de proximité avec les populations
vulnérables et plus spécifiquement avec les jeunes en situation d'abandon scolaire;
Techniques d’expression et de communication ;

Connaissances de son champ d’intervention ;

Esprit Associatif et de volontariat

Dynamisme et esprit ouvert ;

Patience et persévérance ;

Facilité de communication ;

Fortes qualités relationnelles ;

Sens de la responsabilité ;

Ordre et méthode ;

Autonomie et sens de organisation ;

Respect du secret professionnel ;

Bonne maitrise des outils informatiques

Les candidatures pour ces postes doivent étre envoyées au mail de I'association au plus tard le
12/09/2025 et doivent étre composés d’un CV et d’une lettre de motivation en précisant dans 'objet
du mail le poste auquel vous postulez.

direction@aiceed.ma
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