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FORMATION CONTINUE : ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
ATTEINTES D'ALZHEIMER

Le contexte

Depuis 2014, I'lECD Maroc s'engage activement en faveur des jeunes Marocains vulnérables agés de 15 a 30 ans,
en situation NEETs, sur plusieurs régions du Maroc, notamment Casablanca-Settat, Rabat-Salé-Kénitra, Tanger-
Tétouan-Alhoceima et Marrakech-Safi.

En étroite collaboration avec nos partenaires opérationnels, nous intervenons activement dans deux domaines clés
la Formation & Insertion professionnelle et I'Entrepreneuriat. Ces initiatives, allant de programmes de formation
innovants a des dispositifs d'accompagnement entrepreneurial, visent a fournir des solutions adaptées aux besoins
spécifiques des jeunes de ces différentes régions.

Notre présence étendue nous permet d'adapter notre action aux réalités spécifiques de chaque région, renforgant
ainsi notre capacité a offrir des opportunités éducatives et professionnelles significatives. Nous demeurons
résolument engagés a fournir un soutien personnalisé pour transformer positivement la vie de ces jeunes
vulnérables, contribuant ainsi a forger leur avenir éducatif et professionnel.

L'IECD Maroc met en ceuvre des projets de formation et de développement a travers trois programmes :
e Lleprojet Graines d’Espérance, de formation aux métiers industriels (« projet GDE »), mis en ceuvre depuis

2014, opéré a Casablanca, Kenitra et Tétouan dans 5 centres de formation partenaires.

e Le projet de formation de jeunes aux métiers d’aide a la personne (« projet FAPAR »), développé a
Casablanca, a Tanger et a Marrakech.

e |Le projet d’appui aux petits entrepreneurs (« projet APE ») qui accompagne des porteurs de projet a la
création de leur projet entrepreneurial.

Dans le cadre du projet FAPAR, I'lECD Maroc souhaite renforcer les compétences des lauréats. Face aux défis
croissants liés au vieillissement de la population et a I'augmentation des pathologies neurodégénératives, il est
essentiel que les auxiliaires de vie soient bien préparés a accompagner les personnes atteintes de la maladie
d'Alzheimer et des pathologies apparentées.

Dans ce contexte, I'lECD Maroc recherche un formateur expert pour concevoir et animer une formation continue
d'une journée sur la maladie d'Alzheimer et les pathologies apparentées, destinée aux auxiliaires de vie lauréats
des centres partenaires.

Description de la Mission :
1. Conception du contenu de formation :
e  Elaborer un programme de formation complet et adapté aux auxiliaires de vie
e Développer les contenus théoriques et pratiques sur la maladie d'Alzheimer et les pathologies
apparentées
e Créer des supports pédagogiques interactifs et des outils d'évaluation
e Concevoir des exercices pratiques et des études de cas adaptés au contexte marocain

2.  Animation de la formation :

e Animer une session de formation interactive sur deux journées compléte 7 heures/jour.



e Faciliter I'apprentissage des participants en utilisant des méthodes pédagogiques variées et adaptées
e Encourager les échanges et la participation active des auxiliaires de vie
e Adapter le rythme et I'approche pédagogique selon les besoins du groupe

Contenu thématique a couvrir :

e Présentation de la maladie d'Alzheimer : définition, symptémes, évolution

e Pathologies apparentées (démence vasculaire, démence a corps de Lewy, etc.)
e Techniques d'accompagnement et de communication adaptées

e  Gestion des troubles comportementaux

e  Maintien de |'autonomie et stimulation cognitive

e Soutien aux familles et aidants

e Aspects éthiques et déontologiques de I'accompagnement

Livrables :
o Remettre tous les supports pédagogiques utilisés (présentation PowerPoint, documents de référence,
fiches pratiques)

o Créer des outils d'évaluation des connaissances acquises
o Proposer des ressources complémentaires pour I'approfondissement

Evaluation et Suivi :

o Evaluer les connaissances et compétences acquises par les participants
o Fournir un rapport de formation avec recommandations

Profil du Formateur :

e  Expérience significative aupres des patients souffrant de la maladie d’Alzheimer

e Compétences pédagogiques avérées et capacité a animer des formations interactives.
e  Maitrise des techniques d’animation et des outils pédagogiques.

e  Excellent relationnel et capacité a s’adapter a différents publics.

Modalités de Candidature :
Les candidats intéressés sont invités a soumettre leur CV ainsi qu’une lettre de motivation détaillant leur
expérience pertinente et leur approche pédagogique. Les documents doivent étre envoyés a avant le 15 Aot 2025

contact.maroc@iecd.org et nouhaila.rkiouak@iecd.org .

Durée de la Mission :
La formation se déroulera sur une période d’un jour, les dates précises seront convenues en accord avec le
formateur sélectionné.

Lieu :
La formation se tiendra a Casablanca
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