Fiche de Poste — Technicien.ne d’insertion

Dans le cadre du projet de I’Académie Ali Zaoua des Métiers de la Culture, avec le soutien de I'Union
Européenne, la Fondation DROSOS et I'Initiative Nationale pour le développement Humain, la
Fondation Ali Zaoua recherche un.e technicien.ne d’insertion qui a pour mission de faciliter I'insertion
des lauréats de la formation dans le marché du travail, et d’assurer 'accompagnement des
bénéficiaires dans leur recherche d’emploi et de stages.

Missions principales

Accompagner les lauréats de la formation dans leur recherche d'emploi ou de stage.

Mettre en place un accompagnement individualisé vers l'insertion professionnelle.

Créer et entretenir des liens avec les employeurs du secteur culturel.

Concevoir, gérer et actualiser une base de données des bénéficiaires, employeurs et
offres d'emploi/stage.

e Assurer un reporting régulier des actions d'insertion et du suivi post-placement.

Activités spécifiques

- Mise en ceuvre de plans d’action pour I'insertion professionnelle.

- Organisation d’ateliers de préparation a 'emploi (CV, simulation d’entretien, etc.)
- Gestion d’'une base de données numérique (Excel, CRM ou Google Sheets) pour :
Recenser les profils des candidats,

Suivre les candidatures,

Documenter les relations entreprises,

Référencer des employeurs cible

Assurer le suivi des parcours post-formation

Suivre les insertions sur la durée

Analyse des données d'insertion pour identifier les leviers d’amélioration.
Maintenir a jour une base d'opportunités et de besoin
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Profil recherché

Dipléme Bac +5 en RH, SIRH, sciences sociales ou équivalent.

Expérience confirmée dans I'accompagnement a l'insertion professionnelle des jeunes.
Maitrise des outils d’analyse de données RH (People Analytics, Excel avancé, Power BI, etc.)
Capacités a structurer, analyser et synthétiser des données quantitatives et qualitatives.
Connaissance du secteur culturel marocain est un atout.

Qualités relationnelles, sens de 'organisation, autonomie.

Modalités de candidature

Envoyer CV + lettre de motivation a candidatures.a.m.c@gmail.com, avec l'intitulé du poste en
objet.
Date limite : 30 juillet 2025
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