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ANNONCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN/E CHARGE/E DE PROJET  

 

L’association Terre et Humanisme Maroc (THM), association pionnière dans l’agroécologie,  

recherche un/e chargé/e de projet pour la mise en œuvre du projet « ARDOUNA TAHTAJOUNA » 

Type de contrat : CDD  

Durée du contrat : 12 mois avec possibilité de renouvellement, avec période d’essai  

Localisation : Meknès ou environs - Déplacements à prévoir à travers le Maroc.  

Date de prise de fonction : prévue mi-juin 2025  

 

1. Présentation du projet et de l’association Terre et Humanisme Maroc (THM) 
 

Le projet « ARDOUNA TAHTAJOUNA » qui sera mis en œuvre sur une durée de 3 ans dans la région de 

Fès-Meknès (cercles de Zerhoun et Ouled Jamaa Lamta) vise à engager les populations dans une 

transition agroécologique durable et inclusive en dynamisant le potentiel socio-économique et 

agricole du territoire.  Il comprend 4 volets d’activités : le développement des compétences en 

agroécologie, la multiplication des initiatives tournées vers l'entreprenariat et la commercialisation en 

circuit court, la sensibilisation de l'ensemble des parties prenantes (agriculteurs, femmes rurales, 

jeunes, administrations et autorités locales, écoles, grand public) et le partage de pratiques et de 

savoirs entre acteurs de l’agroécologie. 

Ce projet est porté par l’organisation française CCFD-Terre Solidaire et l’association marocaine Terre 

et Humanisme Maroc.  
 

Terre et Humanisme Maroc (THM), créée en 2005, a pour mission de transmettre et diffuser 

l’agroécologie au Maroc, comme pratique agricole naturelle et éthique globale, pour un avenir 

écologiquement durable, socialement responsable et économiquement viable. La priorité de THM est 

la promotion d’une agriculture familiale pour les petits paysans, l’autonomisation des femmes et 

l’accompagnement vers une production agricole source d’activités génératrices de revenus pérennes 

à travers la valorisation des terroirs.  
 

2. Descriptif du poste  
 

Le/la Chargé/e de Projet a pour mission principale d’assurer le pilotage de la mise en œuvre du projet 

ARDOUNA TAHTAJOUNA dans toutes ses dimensions (opérationnelles, administratives, budgétaires et 

partenariales). 

Il/elle dépend hiérarchiquement du Bureau de l’association THM. 

Les principales responsabilités du/de la Chargé/e de Projet sont les suivantes :   

Coordination et communication 

 Assurer la mise en œuvre et le déploiement des activités du projet dans le respect 

des documents projet et des procédures du bailleur 

 Construire la planification semestrielle des activités 

 Coordonner et suivre les activités des animateurs sur le terrain 

 Veiller à l’inclusivité du projet et à la participation des différents groupes de 

bénéficiaires (femmes, jeunes, etc...) 



   

2 
 

 Animer le comité de pilotage du projet 

 Assurer le management de l’équipe dédiée au projet (un responsable financier, un 

assistant, deux animateurs terrain), l’encadrement des consultants 

 Représenter le projet auprès des interlocuteurs extérieurs (autorités locales, 

administrations, etc.) 

 Gérer la communication et la visibilité du projet 
 

Suivi et gestion 

 Assurer le pilotage budgétaire du projet 

 Mettre en place système de suivi de la mise en œuvre des activités, des résultats 

attendus et des indicateurs, et assurer la collecte des données 

 Elaborer les rapports narratifs et financiers du projet, en lien avec le responsable 

administratif et financier, dans le respect des échéances 

 Veiller à l’application des procédures (passation de marchés, etc...) 
 

3. Profil recherché 
 

Formation et expérience 

 Titulaire d’un Bac + 5 en management, développement durable, environnement. 

  Au moins 3 à 5 ans d’expérience professionnelle en gestion de projet et/ou 

programmes de développement durable ou d’agriculture durable. 

 Expérience dans la gestion de projets financés par des bailleurs institutionnels 

 Expérience dans le secteur associatif des ONG indispensable 

 Détenteur du permis de conduire 
 

Compétences requises 

 Connaissance des éléments de base de l’agriculture durable 

 Bonne connaissance de la gestion du cycle de projet et maîtrise des attendus aux 

différentes étapes  

 Excellentes capacités organisationnelles, autonomie, proactivité, sens des 

responsabilités et du travail en équipe 

 Très bonnes qualités rédactionnelles en français et en arabe 

 Bonnes capacités relationnelles, de représentation et de communication 

Langues 

 Maitrise de l’arabe 

 Maitrise du français (oral et rédactionnel)  

 Maîtrise des outils informatiques (pack office) et digitaux. 
 

POUR POSTULER  

Les dossiers de candidature, composés d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae détaillé avec 

3 références et copie des diplômes, sont à transmettre par courriel électronique uniquement à 

l’adresse suivante :  recrutementthm@gmail.com sous le titre « Poste : Chargé/e de projet » 

Date limite de soumission des candidatures : 28 mai 2025  

Seules les candidatures avec les compétences requises seront prises en compte. Les candidatures 

présélectionnées feront l’objet d’un entretien. 
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