
 

Page 1 sur 2 
 

Appel à recrutement 

(01) un Formateur/accompagnateur en entrepreneuriat – AMAL 

Institut Européen de Coopération et de Développement Maroc – IECD Maroc 

Région Souss Massa– Maroc 

CONTEXTE : 

Dans le cadre du programme AMAL 2024, l’organisation Migrations & Développement (M&D) 

et l’Institut Européen de Coopération et de Développement – Maroc (IECD Maroc) mettent en 

œuvre le projet intitulé « Campagnes de sensibilisation sur l’autonomisation des femmes et 

l’économie verte ». 

Ce projet vise à accompagner, sur une période de six mois, des associations locales de la 

région Souss-Massa, sélectionnées par M&D, dans la conception et la mise en œuvre de 

campagnes de sensibilisation innovantes autour des thématiques de l’économie verte et de 

l’autonomisation socio-économique des femmes et des jeunes. 

Dans ce cadre, IECD Maroc recrute un formateur / une formatrice pour former et 

accompagner ces associations locales. 

MISSIONS 

o Participer aux diagnostics réalisés auprès des associations bénéficiaires afin d’identifier 

leurs besoins, attentes et niveaux de connaissance en matière d’autonomisation des 

femmes, d’économie verte et de sensibilisation communautaire. 

o Concevoir et développer des modules de formation et des supports pédagogiques 

adaptés aux publics cibles (personnel associatif, jeunes, femmes…), en s’appuyant sur 

des approches participatives et créatives. 

o Animer des sessions de formation de formateurs à destination du personnel des 

associations partenaires, afin de renforcer leurs compétences en animation, en 

sensibilisation et en mobilisation communautaire. 

o Accompagner et assurer le suivi des associations dans la mise en œuvre d’ateliers de 

sensibilisation thématiques (autonomisation, économie verte, égalité femmes-

hommes…), en apportant un appui méthodologique et technique. 

o Participer à la préparation des porteurs de projets, notamment à travers des ateliers de 

renforcement de capacités en communication, structuration des messages, 

organisation d’activités de sensibilisation, etc. 

o Contribuer à l’organisation des événements du projet (forums, conférences, journées de 

sensibilisation…), en lien avec les équipes de M&D, de l’IECD et des partenaires locaux. 

o Assurer une coordination étroite avec les équipes du projet, afin de garantir la 

cohérence globale de l’approche pédagogique, des outils développés et des 

messages véhiculés. 
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o Participer activement aux réunions de coordination avec les parties prenantes du projet 

(équipes terrain, partenaires techniques, bailleurs si nécessaire…). 

o Contribuer à la capitalisation de l’expérience, en documentant les bonnes pratiques, les 

retours des bénéficiaires, les outils développés et les enseignements tirés des différentes 

étapes du projet. 

 

PROFIL RECHERCHE  

Formation : Diplôme universitaire, de préférence dans les domaines de l’entrepreneuriat, du 

commerce, de développement des affaires, de l’économie / finances, ou relations publiques.  

Expérience :   

• Une Expérience éprouvée dans le domaine entrepreneurial ;  

• Une expérience éprouvée dans l’animation des ateliers de formation et des ToT ; 

• Bonne connaissance des thématiques liées à l’autonomisation des femmes, à 

l’économie verte et au développement local. 

COMPETENCES ET QUALITES ATTENDUES :  

• Excellentes compétences en animation de groupe et en pédagogie active. 

• Capacité à concevoir des outils pédagogiques adaptés et innovants. 

• Aisance en communication orale et écrite, en français et en arabe (le tamazight est 

un atout). 

• Esprit de créativité, sens de l’écoute et capacité à s’adapter aux différents profils de 

publics. 

• Aptitude au travail en équipe et en coordination avec des partenaires divers. 

• Rigueur, sens de l’organisation et autonomie dans la gestion des activités. 

• Maîtrise des outils bureautiques de base (Word, PowerPoint, Excel). 

 

CONTACT  

Envoyez votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) en précisant l’intitulé du 

poste « Formateur/accompagnateur - AMAL » à : 

achraf-serhani@iecd.org et elmehdi.maarouf@iecd.org  

Date limite de dépôt des candidatures le 13/06/2025 
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