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TERMES DE REFERENCE 

Titre du poste : Psychologue staff care 

 
• Effectif requis : 1 

 
• Lieu de travail : Marrakech / Maroc 

 
• Durée du contrat : 12 mois 

 
• prise de poste : avril 2025 

 
SOLETERRE 

 
Soleterre est une fondation à but non lucratif qui œuvre pour la reconnaissance et l'application du 
Droit à la Santé dans son sens le plus large. C'est pour cette raison qu'en plus de fournir des soins 
et une assistance médicale, elle s'engage à protéger et à promouvoir le bien-être psycho-physique 
de chacun, tant individuellement que collectivement, à tout âge et dans toutes les régions du monde. 
La prévention, la dénonciation et la lutte contre les inégalités et les violences, quelle que soit la 
cause qui les génère, font partie intégrante de l'activité de Soleterre : parce que la santé est une 
justice sociale. www.soleterre.org 

 
Objectifs généraux du poste 

 
Soleterre recherche un psychologue senior pour fournir des séances de soin du personnel à un 
niveau individuel et de groupe afin de faire face aux défis liés au travail pour les professionnels de 
la santé. Les demandes individuelles seront priorisées sur une base hebdomadaire. L'objectif est de 
prévenir et de réduire l'épuisement professionnel et la fatigue compassionnelle parmi le personnel 
impliqué dans la mise en œuvre du projet GRANDS ESPOIRS À PETIT PAS – Renforcement des 
services de soutien psycho-physico-social pour l'oncologie pédiatrique au Maroc (financé par le 
Fonds 8x1000 de l'Église catholique italienne par la Conférence épiscopale italienne) afin de 
renforcer indirectement la qualité des services fournis aux populations vulnérables, y compris les 
enfants atteints de cancer et leurs aidants. 

 
Principales tâches et responsabilités du candidat 

• Organiser au moins une séance de sensibilisation avec le personnel de l'hôpital pour les 
informer sur le service et fournir des informations générales sur le soin du personnel ; 

• Fournir une supervision individuelle sur demande (le personnel peut demander une 
consultation chaque fois que nécessaire, en ligne ou en personne) ; 

• Planifier et fournir une supervision de groupe une fois par mois avec chaque groupe établi (les 
participants peuvent aussi assister en ligne) ; 

• Planifier des Focus Group Discussions (FGDs) pour recueillir des informations sur les 
expériences, perspectives, attitudes et croyances du personnel, ainsi que pour comprendre 
les dynamiques et les conditions de travail actuelles ; 

• Médiation du personnel ; 
• Disponibilité pour dispenser des formations sur la santé mentale et les thématiques de soutien 

psychosocial ; 
• Disponibilité pour répondre aux demandes urgentes de soutien dans le département 

oncologique de l'Hôpital CH Mohammed VI ; 
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• Disponibilité pour répondre aux situations d'urgence et/ou se déplacer lorsque demandé par le 
coordinateur de projet ; 

• Cartographie des services et analyse des parties prenantes dans le cadre des activités de 
soutien en santé mentale et psychosocial pour se tenir informé des services existants ; 

• Création de réseaux parmi les acteurs identifiés opérant dans le domaine de la psycho-
oncologie, en collaboration avec le coordinateur de projet ; 

• Rédaction de rapports périodiques – sur une base mensuelle – selon les directives dictées par 
le coordinateur de projet ; 

• Participation aux réunions planifiées organisées par l’équipe terrain de Soleterre et/ou le siège 
de Soleterre ; 

• Disponibilité pour toute tâche supplémentaire requise par le coordinateur de projet, en cas de 

besoin. 

Exigences : 

• Diplôme en psychologie ; 
• Expérience dans le domaine du soin du personnel ; 
• Expérience avérée dans le domaine de la psychologie clinique ; 
• Bonne capacité à gérer des situations d'urgence (par exemple, états aigus de névrose et/ou 

de psychose) ; 
• Bonnes compétences en communication ; 

• Maîtrise des langues arabe et française. 

Atouts : 

• Expérience dans le domaine de la psycho-oncologie ; 
• Expérience dans des établissements de santé ; 
• Expérience avec des porteurs de maladies et/ou des personnes ayant des déficiences 

physiques/mentales ; 
• Connaissance de la psychologie d’urgence et des actions associées (par exemple, techniques 

de relaxation) ; 
• Expérience en thérapie enfant-parent ; 
• Bonne communication écrite et orale en anglais. 

 

 
Composition du dossier de candidature : 

 
◻ Curriculum Vitae et lettre de motivation en français (une personne de référence avec son 
contact sera un atout) 

 
◻ Photocopie de la CIN 

 
Les candidats intéressé/es peuvent envoyer leur dossier au plus tard le 21 Avril 2025 à 
l’adresse suivante :  firdaous.elgour@soleterre.org 
 

Important : Indiquer dans l’objet du message : « Candidature: Psychologue staff care » 
 
Seulement les candidats remplissant les conditions requises seront invité/es pour 
l’entretien. 
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