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Réseau Amazigh pour la Citoyenneté ~-=insr =il

Projet : « Droits, langue et culture des amazighs au Maroc ».

Termes de référence pour le recrutement d’un (e) consultant (e) pour produire une Note
d'évaluation du bilan du gouvernement (201.2025) dans |'activation du statut officiel de la
langue amazighe et d’'un mémorandum de plaidoirie pour la mise en ceuvre effective de la loi
organique 26-16 relative a la langue amazighe.

03mars2025.
Période de la prestation : 30 jours.
Date de début : 30 mars 2025.
Date de fin : 30 Avril 2025.

Contexte.

La Constitutionnalisation de la langue amazighe (article 5 de la constitution de 2011) au Maroc offre a
cette langue des opportunités et des perspectives inédites en termes de reconnaissance, de protection,
de revitalisation, de promotion et d’appropriation sociale dans le cadre d'un processus
d’institutionnalisation cadré par la loi organique n°® 26-16.

la loi organique N° 26.16 promulgué en 2019, relative a la définition des étapes de la mise en ceuvre du
caractére officiel de 'amazighe et des modalités de son intégration dans I'enseignement et les différents
secteurs prioritaires de la vie publique, a pour objectifs de rendre effective 'officialisation de I'amazighe
dans les différents domaines prioritaires a travers des dispositions reposant sur les valeurs générales
encadrées, de I'intégrer dans le domaine de I'enseignement, de la législation, de I'action parlementaire,
de l'information et la communication, ainsi que dans les divers domaines de la créativité culturelle et
artistique et dans les administrations et les services publics.

Le Réseau Amazigh pour la citoyenneté —Azetta Amazigh, porteur de flambeau de la cause Amazighe au
Maroc, est une ONG Amazighe nationale autonome, a but non lucratif, qui compte plus de28 sections
réparties sur différentes régions du Maroc. Elle a été établie le 07 juillet 2002, a la ville de Rabat, Maroc.

En tant que Azetta Amazigh ONG Amazighe, ouvrant pour les droits humaines et la démocratie en
général, également a pour mission la protection et la promotion de l'identité, la culture et la langue
amazighe au Maroc et au Nord d’Afrique et la « lutte contre toutes les formes de discrimination a I'égard
des droits culturels, linguistiques, et identitaires Amazighs au Maroc ».

Azetta Amazigh dans ces documents propose un projet sociétal ou toute discrimination gu’elle soit
raciale, culturelle, religieuse ou contre les femmes devra étre bannie. Il se bat aussi pour tous les droits
humains, les libertés individuelles, de conscience ou autre, pour I'égalité des sexes et pour la dignité
humaine.

Apres presque six ans de mise en ceuvre de la loi 26-16 (promulguée en septembre 2019), avec ses
acquis et les contraintes et défis éventuelles liées a I'application de ses différentes dispositions, les




acteurs ont tous exprimés la nécessité de faire un bilan d’étape, pour assurer un suivi régulier de son
application et évaluer la mise en ceuvre de cette loi dans ses différentes dimensions.

Pour ce faire, Azetta Amazigh, lance avec I'appui de Minority Right Group Europ « MRG » programme
MACS, un appel a consultation, pour le recrutement d’un(e) Consultant (e) en vue de réaliser une Note
d'évaluation du bilan du gouvernement (201.2025) dans l'activation du statut officiel de la langue
amazighe et d'un mémorandum de plaidoirie pour la mise en ceuvre effective de la loi organique 26-16
relative a la langue amazighe.

Objectif et résultats attendus

= Objectif général : assurer un suivi et une évaluation globale de la mise en ceuvre de la loi
organigue n° 26-16 du Tamazight.

= Objectifs spécifiques :
Analyser la stratégie du gouvernement pour la mise en ceuvre de la loi organique 26-16,
Faire le bilan des actions menée par le gouvernement pour se conformer aux exigences de la
l0i26-16,

% Mettre en lumiéere le chantier de |'officialisation de Tamazight,

En s’appuyant sur des éléments factuels crédibles et fiables, le mémorandum de plaidoirie mettra
I'accent sur les lecons tirées et traduira les conclusions en recommandations opérationnelles pour servir
le suivi de la mise en ceuvre de la loi organique n° 26-16 dans les divers aspects de la vie publique, y
compris une éventuelle réforme de la loi.

Consistance, taches et responsabilités.

La mission de consultance vise |"élaboration de la note d’évaluation et le mémorandum de plaidoirie.
Elle sera mise en ceuvre durant la période du 30 mars au 30 avril2025 sous la supervision du Bureau
exécutif d’Azetta Amazigh.

Qualifications.
Les compétences minimales suivantes sont requises pour le/la consultante :

x Etre titulaire d'un dipléme universitaire de niveau supérieur en  sciences
sociales/juridiques/économiques/amazighs ou en tout autre domaine connexe ;

% Avoir au minimum cing (05) années d'expériences professionnelles dans le domaine des projets
des droits linguistiques et culturels amazighs ;

% Excellente maitrise des outils de collecte, d’enquéte et d’analyse et de synthése de données
statistiques et qualitatives ;

x  Bonne capacité d’analyse, de synthese, de proposition, d’innovation et de rédaction de
documents de bonne qualité ;
Justifier de I'expérience dans la conduite de missions similaires ;
Avoir une bonne capacité rédactionnelle en amazighe, arabe et en frangais ;
Alignement avec les valeurs d’Azetta Amazigh.

Produit a livrer.
Le prestataire devra remettre les livrables suivants :
1. Pourla phase préparatoire et d’encadrement :
Le rapport méthodologique clarifiant les choix, la démarche, le plan d’intervention, le
chronogramme prévisionnel dédié au déroulement de la mission et les outils envisagées
(livrable 1),
2. Pour les livrables résultants de mémorandum :




Le rapport de diagnostic de la mise en ceuvre de la loi organique 26-16 dans les divers aspects
de la vie publique, avec synthese des conclusions et des recommandations qui doivent étre
formulées selon la structure de la loi n° 26-16 et son décret d’application (livrable2).
Dispositions administratives.
1. Les livrables seront produits en langue Arabe avec une synthese en francgais de 3 pages, en deux

(02) exemplaires (version papier) et en version électronique (version Word et PDF).
2. L'ensemble des supports fournis par le prestataire sont la propriété exclusive du Réseau
Amazigh pour la citoyenneté.

Procédure de soumission.

Chaque soumissionnaire doit remettre les renseignements techniques, qualitatifs et financiére sur son
dossier.

Date de Soumission.

Les soumissions doivent étre envoyées par mail azetta.cordination@gmail.com en précisant dans
I’'objet du mail « Offre consultance Mémorandum de plaidoirie : la loi organique n° 26-16), au plus tard
le 25mars 2025, a minuit, date et heure limites de réception des candidatures.

Eléments a inclure.

Les offres doivent contenir les renseignements suivants :

Une lettre de présentation -Le nom du consultant(e)-Son adresse ou personne de contact -Un budget
détaillé (taxes inclues) -Estimation du nombre d’heures -Séance de consultation -Production et dépot
du produits livrables, rapport etc.

Deux modeles de publication (études ou analyse thématique ou articles scientifique).

Les dossiers d’offres qui parviendraient apres la date et heure limites fixées ci-dessus ne seront pas pris
en compte.

Avec appuidu :

Minority M ACS
Rights

GI'OUp Minarithes, Accountability and Chvic Space

Siege central ; N°63 rue Kaddi Ayad, Diour Jamaa, Rabat, Maroc.
Tel /Fax: 0537 20 02 11, E. mail: azetta.cordination@gmail.com, Site web: www.azetta.org
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