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[bookmark: _Hlk190263079]Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat (Plateforme d’inclusion économique des jeunes – Province de Larache)

· Nombre de postes : 02 postes (01 poste à Larache – 01 poste à Ksar el Kébir)
· Intitulé de poste : Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat 
· Date limite de dépôt de candidature : 28 février 2025.

Présentation du poste :
Dans le cadre du renforcement de l’accompagnement des porteurs de projet et du suivi des initiatives entrepreneuriales, la Plateforme de l’Inclusion Économique des Jeunes de la province de Larache recrute un(e) Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat pour travailler au sein de la plateforme. Ce poste s'inscrit dans le cadre du Programme 3 de l'INDH, axé sur l'amélioration du revenu et l'inclusion économique des jeunes.
Missions :
· Accompagner les jeunes créateurs tout au long du processus entrepreneurial : pré-création, création et post-création.
· Assurer un suivi efficace des projets financés et créés, en analysant leurs avancées et en proposant des actions correctives si nécessaire.
· Assurer une bonne visibilité des activités sur les réseaux sociaux via la publication de contenus engageants (vidéos, photos, articles).
· Concevoir et planifier des stratégies de communication digitale pour promouvoir la plateforme.
· Reporting et coordination 
· Élaborer et soumettre une planification mensuelle des activités.
Profil recherché :
· Formation : Bac+3/Bac+5 en entrepreneuriat, gestion, économie, ou domaine similaire.
· Expérience : Minimum 2 ans d’expérience dans l’accompagnement des projets de développement et le suivi entrepreneurial.
· Condition d'âge : Moins de 40 ans.
Compétences requises :
· Bonne maîtrise des techniques d’accompagnement des entrepreneurs.
· Connaissance approfondie du territoire et de la province de Larache.
· Bonne connaissance du Programme 3 de l'INDH et de ses dispositifs d'accompagnement économique et social.
· Capacité de préparer et animer des ateliers.
· Expérience de terrain dans l’appui aux porteurs de projet.
· Excellentes capacités d’analyse, de synthèse et de reporting.
· Bonne maîtrise des outils bureautiques (Excel, Word, PowerPoint).
· Aisance relationnelle et aptitude à travailler en équipe.
· Maîtrise des réseaux sociaux et de la communication digitale (publication de vidéos, conception de contenus, stratégies de visibilité en ligne).
Dossier de candidature :
· CV détaillé avec photo récente.
· Lettre de motivation adressée au comité de recrutement.
Modalités de candidature :
· Date limite de dépôt des candidatures : 28 février 2025.

Seules les candidatures présélectionnées seront contactées pour un entretien




Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat et Sensibilisation (Plateforme Mobile- Province de Larache)
· Nombre de postes : 03 postes
· Intitulé de poste : Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat et Sensibilisation
· Date limite de dépôt de candidature : 28 février 2025.

Présentation du poste :
Dans le cadre du déploiement de la Plateforme Mobile d’Inclusion Économique des Jeunes de la province de Larache, nous recrutons un(e) Chargé(e) d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat et Sensibilisation. Cette personne sera responsable de la sensibilisation des jeunes en quête d’opportunité d’insertion et de leur accompagnement sur le terrain. Ce poste s'inscrit dans le cadre du Programme 3 de l'INDH, axé sur l'amélioration du revenu et l'inclusion économique des jeunes.
Missions :
· Sensibiliser les jeunes aux opportunités d’insertion offertes par la plateforme et aux programmes de financement existants.
· Animer des campagnes de sensibilisation et des sessions d’information sur les dispositifs d’accompagnement et de financement.
· Mettre en œuvre la démarche d’orientation de la plateforme (écoute, diagnostic, orientation) pour intégrer les jeunes dans un parcours d’insertion.
· Assurer des entretiens personnalisés pour diagnostiquer les besoins des jeunes.
· Assurer une orientation adaptée pour chaque jeune accompagné.
· Assurer le suivi des jeunes orientés.
· Préparer et animer des ateliers de renforcement des capacités en Soft et Life-Skills.
· Planifier des réunions périodiques avec les différents acteurs de l’écosystème pour assurer le suivi des bénéficiaires.
Profil recherché :
· Formation : Bac+3/Bac+5 en entrepreneuriat, gestion, économie, ou domaine similaire.
· Expérience : Minimum 2 ans d’expérience en accompagnement des projets de développement, sensibilisation et suivi sur le terrain.
· Condition d'âge : Moins de 40 ans.
Compétences requises :
· Expérience en animation et sensibilisation des jeunes.
· Connaissance approfondie du territoire et de la province de Larache.
· Bonne connaissance du Programme 3 de l'INDH et de ses dispositifs d'accompagnement économique et social.
· Maîtrise des techniques d’orientation et de diagnostic des jeunes.
· Bonne capacité d’adaptation et de mobilité.
· Aptitude à animer des ateliers et formations.
· Aisance relationnelle et capacité à travailler avec différents acteurs locaux.
Dossier de candidature :
· CV détaillé avec photo récente.
· Lettre de motivation adressée au comité de recrutement.
Modalités de candidature :
· Date limite de dépôt des candidatures : 28 février 2025.

Seules les candidatures présélectionnées seront contactées pour un entretien
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