
 

 

 

 مسؤولية شاغر  بفتح باب الترشيح لشغل منصب إعلان

 
الدعم  )ة(عن فتح باب الترشيح لشغل منصب "مدير رئيسة المجلس الوطني لحقوق الإنسان لنتع

الدولة والمؤسسات والمقاولات العمومية أو مؤسسات  إداراتتمية إلى في وجه الأطر العليا المن "والموارد

 الواردة في قرار فتح باب الترشيح.الشروط  قطاع الخاص المتوفرين علىال

 التالية: الوثائقيتكون ملف الترشيح من 

. طلب خطي للترشيح موجه إلى السيدة رئيسة المجلس الوطني لحقوق الإنسان يبرز الحوافز 1

 ؛لشغل الوظيفة المطلوبة والمؤهلات للمشاركة

بذة عن مساره التكويني والمهني وكذا ة( تتضمن مؤهلات المترشح ونللمرشح) حديثة ذاتية. سيرة 2

 المهام والوظائف التي زاولها؛

 ؛عن بطاقة التعريف الوطنية. نسخة 3

 ؛نسخة من الديبلومات المحصل علها. 4

نسخة من شواهد العمل التي تثبت توفر المعني بالأمر على سنوات الخبرة اللازمة لشغل  .5

 المنصب المذكور؛

. برنامج العمل والمنهجية التي يقترحها المترشح)ة( في شأن تدبير مديرية الدعم والموارد وتطويرها 6

 .والرفع من أدائها

 

مقابل وصل  المجلس الوطني لحقوق الإنسان مباشرة بالكتابة الخاصة لرئيسةتودع ملفات الترشيحات 

رب، قبل الرابعة غياض حي الرياض الرباط المشارع الر  22 رقم-المجلس الوطني لحقوق الإنسان ب ستلامبالا 

 والذي يعتبر كآخر أجل لتوصل المجلس بملفات الترشيح. 2025يناير  30يومه  والنصف من

 

على الموقع الإلكتروني والوصف الوظيفي للمنصب المراد شغله  قرار فتح باب الترشيح يمكن الاطلاع على

www.emploi-ة التشغيل العمومي وعلى بواب www.cndh.org.maوق الإنسان قللمجلس الوطني لح

public.ma . 

 

http://www.cndh.org.ma/
http://www.emploi-public.ma/
http://www.emploi-public.ma/

