
  

 

Conseiller.ère Technique en énergie 

 

Les dossiers de candidature, composés d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae, sont à 
transmettre, par courriel uniquement, à l’adresse suivante : rh-maroc@giz.de le 22/01/2025, en 
mentionnant en objet : NOM PRENOM-CTE. Taille maximale de l’e-mail de candidature : 516 ko. Une suite 
ne sera donnée qu’aux candidatures répondant au profil demandé et au format de candidature. 

 

Entreprise  

La GIZ est un prestataire de services de coopération internationale actif au niveau mondial, 

présent au Maroc depuis 1975. Avec ses partenaires, elle met au point des solutions efficaces 

qui ouvrent des perspectives aux populations et améliorent durablement leurs conditions de 

vie. En tant qu’entreprise fédérale d’utilité publique, la GIZ soutient beaucoup de secteurs et 

un grand nombre de clients nationaux et internationaux dans la mise en œuvre de leur 

coopération bilatérale, régionale et internationale. 

Les gouvernements Marocain et Allemand ont défini des secteurs prioritaires dans la politique 

de coopération qui constituent la base des différents programmes et projets : climat et énergie, 

transition juste ; développement économique durable, formation et emploi ainsi que la bonne 

gouvernance et la migration.  

 

Projet et Poste 

Dans le cadre du projet global Partenariats bilatéraux Énergétiques, la Deutsche Gesellschaft 

für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) conseille le Ministère Fédéral Allemand de 

l'Économie et de la Protection du Climat (BMWK) dans la réalisation de ses objectifs en matière 

de coopération énergétique. 

 

Le projet appuie le Secrétariat du Partenariat Energétique Maroco-Allemand (PAREMA) qui 

est la plateforme centrale pour le dialogue institutionnalisé sur la politique énergétique, y 

compris un comité de pilotage de haut niveau entre l'Allemagne et le Maroc.  

 

PAREMA soutient les échanges politiques et techniques entre les pays sur les questions 

énergétiques et soutient les activités du secteur privé dans le secteur de l'énergie. L'objectif 

est de soutenir approvisionnement énergétique durable. Le projet intervient dans les 

thématiques de la décarbonisation, du commerce extérieur de l'énergie ainsi que la sécurité 

de l'approvisionnement énergétique. 

 

Dans ce cadre, nous recrutons pour le projet PAREMA un.e Conseiller.ère Technique en 
énergie.  
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Date limite de réception des candidatures : 22 janvier 2025 

 

 

A. Tâches Clés  

Dans le cadre de votre fonction, vous êtes responsable de la mise en œuvre technique, 

organisationnelle et sur le fond des mesures et activités du projet. En concertation avec votre 

supérieur·e hiérarchique, vous prenez également en charge des tâches en lien avec la 

planification, le pilotage et le suivi du projet, mais aussi dans une certaine mesure avec 

l’administration du projet. Vous êtes en outre chargé·e de l’accompagnement technique de 

collègues des bandes 2 et 3 et responsable de la qualité du résultat du marché. 

Vous contribuez en parallèle à la conception du programme, notamment en cas de 

modification ou de réorientation. 

Vous apportez des contributions techniques et de fond sur des thématiques transversales 

dans la coopération avec les clients / commettants, les partenaires et d’autres acteurs, vous 

contribuez par là à l’atteinte des objectifs convenus pour le projet concerné et vous donnez 

ainsi des impulsions à la poursuite du développement de la stratégie. 

En concertation avec les autres membres de l’équipe et votre supérieur·e hiérarchique, vous 

coordonnez également toutes les requêtes émanant du secteur d’activité qui vous sont 

adressées afin qu’elles soient traitées avec diligence et compétence. Vous réso lvez les 

problèmes qui se posent dans votre domaine d’attribution en vous appuyant sur les 

réglementations existantes et signalez les défis plus complexes à votre équipe. 

Dans le cadre de votre fonction, vous pouvez, en concertation avec votre supérieur·e 

hiérarchique, si nécessaire, faciliter l’initiation d’autres expert·e·s et leur prêtez appui pour 

l’exécution de leurs tâches. 

Vous effectuez si nécessaire les tâches qui vous sont assignées par votre supérieur·e 

hiérarchique. 

 

 

B. Principales activités 

• Soutenir et conseiller les partenaires marocains en mettant en œuvre les 

activités du Secrétariat du Partenariat Energétique Marocco-Allemand 

(PAREMA) – la plateforme centrale soutenant le dialogue 

intergouvernemental de haut niveau sur les questions énergétiques. 

• Synthèse et préparation de rapports, de points de discussion et de 

documents concernant les développements des secteurs énergétiques 

allemands et marocains.  

• Conception, préparation et mise en œuvre d’événements et réunions de haut 

niveau dans le cadre du dialogue politique maroco-allemand (virtuel, hybride 

et présentiel). 

• Préparer l'organisation de délégations marocaines de haut niveau en 

Allemagne ou accueillir des délégations allemandes au Maroc.  

• Conseil et dialogue sur les concepts et thèmes de la transition énergétique 

avec les parties prenantes politiques, scientifiques et du secteur privé. 

• Contribution à la communication interne et externe du projet. 
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• Soutien de la planification de la composante marocaine du projet ainsi que 

du suivi de l'avancement et gestion des contrats avec les prestataires. 

 

C. Qualifications 

• Titulaire d’un diplôme de niveau bac+5 en rapport avec les objectifs du projet 

(économie, sciences politiques, communication etc.) 

• Au moins 3 ans d'expérience professionnelle dans un poste similaire 

• Connaissance des développements politiques et économiques dans le 

domaine de la transition énergétique serait un atout 

• Sens de la responsabilité, esprit d'initiative et d'anticipation, autonomie dans le travail 

• Fort esprit d’équipe 

• Expérience à l’étranger et/ou expérience dans la coopération internationale  

• Langues parlées : Anglais, français 

 

D. Lieu et période de mise en œuvre du projet  

• Lieu d’affectation : Ville de Rabat 

• Période de mise en œuvre du projet : De 01.01.2024 au 31.12.2026 

 


