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Association NAHDA Pour IYAction Sociale

Association NAHDA pour I'action sociale

Adresse : Lot Ibn Khaldoun Dhar Acharqui, N° 16 Bir Chifae, Tanger
E-mail : nahda.recrutement@gmail.com

Intitulé du poste : Assistante Sociale

Type de contrat : CDD

Lieu : Tanger

Période : a partir du 1 janvier 2025 au 31 décembre 2025 (renouvelable apres évaluation)

Qui nous sommes

NAHDA pour P'action sociale est une association a but non lucratif, créée en septembre
2006 dans le but de contribuer a I'amélioration des conditions de vie des populations
défavorisées et lutter contre la discrimination et I’exclusion sociale.

Nos principaux axes d'intervention:

-Genre et promotion des droits des femmes en situation vulnérable,

- Insertion professionnelle et renforcement des capacités des jeunes et de femmes,
- Education préscolaire,

- 'animation socioculturelle et sportive,

- Environnement,

Recrutement :

1 Assistantes Sociale

Cadre général

Projet : PRODEMA (Promotion des droits a I’éducation des femmes dans des quartiers
périurbains de Tanger)

Responsable de projet : Casal dels Infants

Partenaires associatifs : Association Nahda
Période : année scolaire 2025

Lieux d’intervention : Ecoles publiques de Tanger
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Obijectif du projet « PRODEMA »

Le projet a pour objectif de promouvoir le droit a I'éducation publique dans des
conditions d’égalité et sans discrimination des femmes/filles des quartiers périphériques
de la ville de Tanger.

Le projet PRODEMA prétend réduire les multiples discriminations vécues par les filles et
les mamans des éléves, dans les milieux scolaires, a travers la mise en place et la gestion
d’un dispositif d’appui et de suivi psychosocial mis en place au sein des établissements
scolaires partenaires.

Situation fonctionnelle

Salariée de l'association, rattachée exclusivement durant la période du contrat (8mois
avec possibilité de reconduction) au projet Prodema sous la supervision technique du
coordinateur du projet Prodema a I’association Nahda.

Conditions d'exercice

- Préparation et planification des activités en collaboration avec le
coordinateur du projet de |'association.

- Développement des activités d’interventions directes (animation de séances de
Sensibilisation) auprées des titulaires de droits

- Prise en charge des éléves a risques (écoute, orientation, etc)

- Maintien de la base de données Prodema

- Participation aux rencontres, débats, séminaires et réunions de coordination,

Conditions d'acces

- 1ler Sélection sur dossier de candidature (CV, lettre de motivation),
- un entretien d’embauche,
- Validation par le comité d’entretien

Principales fonctions

En coordination avec I'équipe du projet « PRODEMA » les attributions de
I’Assistante Sociale se présentent comme suit :

- Assurer I'évaluation des besoins sociaux des titulaires de droits
- Mettre en place une méthode d’intervention.



- Constituer et accompagner les unités de meres dans les établissements scolaires
partenaires,

- Créer des unités de prévention et de sensibilisation au sein des établissements
scolaires partenaires,

- Assurer I'écoute et le suivi individuels dans les quatre établissements scolaires,

- Maintenir a jour la base de donnes prodema

- Animer des ateliers de sensibilisation auprés des mamans,

- Assurer le processus de la médiation familiale,

- Participer aux rencontres, séminaires et débats (plan de plaidoyer)

Compétences et formation requises

- Diplémée de I'INAS ou équivalant

- Expérience de 3 ans

- Maitrise de I'arabe et un trés bon niveau en Francais
- Maitrise des outils informatique

- Expérience associative (Animation socioéducative)

Compétences transversales

- Connaissances et capacité de transférer des valeurs des concepts genre et droits
- Engagement institutionnel

- Bon relationnel

- Sens de responsabilité,

- Capacité d’organisation, dynamisme, initiative et innovation,

- Capacité de travailler en équipe

- Adaptabilité et flexibilité

Conditions de travail

- Plein temps
- Contrat CDD, avec possibilité de reconduction

Candidature :

Envoyez vos lettres de motivation et CV par e-mail a I’adresse : nahda.recrutement@gmail.com

Avant le 20 Décembre 2024.
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