
Echos Communication recrute un.e prestataire de service, Chargé(e) de Communication 

pour le projet : 

 

PROMOTION DE L’EGALITE DE GENRE ET DE L’AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES 

FEMMES DANS LES REGIONS DE L’ORIENTAL AU MAROC, DE KAOLACK AU SENEGAL ET DE 

LA BOUCLE DU MOUHOUN AU BURKINA FASO 

 

A propos de Echos Communication 

Echos Communication (www.echoscommunication.org) est une organisation non gouvernementale 

belge, active dans le domaine de la coopération au développement qui, dans un territoire donné, 

contribue à mobiliser et relier les acteurs de la société civile et des pouvoirs publics, du Nord et du Sud.  

Echos Communication accompagne leurs demandes en valorisant leurs potentiels et en renforçant 

leurs capacités en vue de favoriser leurs projets de développement durable.  

Contexte du projet : 

Le projet Promotion de l’égalité de genre et de l’autonomisation économique des femmes (PEG) est 

mis en œuvre dans trois régions : l’Oriental au Maroc, Kaolack au Sénégal, et la Boucle du Mouhoun au 

Burkina Faso. Son objectif principal est de soutenir l'intégration des femmes dans l'économie locale 

tout en renforçant leur pouvoir de décision. L’autonomisation économique des femmes est perçue 

comme un pilier indispensable pour atteindre une véritable égalité entre les sexes. 

D'une durée de 3 ans, allant de janvier 2022 à mars 2025, le projet propose différentes d'activités visant 

à améliorer les compétences des coopératives, associations, entrepreneures et des médias locaux. Il 

encourage également la création d’espaces de dialogue citoyen en faveur du genre et de l’équité à 

travers la mise en place de plateformes consultatives. 

Dans les différentes zones d’intervention, le projet mobilise une diversité d'acteurs qui travaillent 

ensemble sur les questions liées à l'égalité de genre, à l'autonomisation économique des femmes et à 

l'économie sociale et solidaire. 

Pour renforcer l'impact de ses actions et sensibiliser un plus large public aux enjeux de l'égalité de 

genre sur les trois territoires d’intervention, le projet PEG recrute un(e) chargé(e) de communication 

expérimenté(e) qui contribuera à la mise en œuvre d'une stratégie de communication pour promouvoir 

les activités du projet. 

Objectifs du poste : 

Le/la chargé(e) de communication aura pour mission de promouvoir les activités du projet PEG auprès 

du grand public sur les questions d'égalité de genre, et de renforcer la visibilité des actions du projet à 

travers des campagnes de communication engageantes. 

Responsabilités principales : 

▪ Définir les objectifs de communication. 

▪ Élaborer et mettre en œuvre une stratégie de communication pour les trois territoires 

d’intervention (Kaolack, Boucle du Mouhoun, Maroc). 



▪ Concevoir et diffuser des supports de communication (brochures, visuels, vidéos, etc.). 

▪ Gérer les réseaux sociaux, rédiger du contenu engageant (articles, newsletters, posts) et animer 

la communauté en ligne. 

▪ Mesurer l’impact des actions de communication à travers des rapports réguliers (analyses, 

statistiques). 

▪ Proposer des ajustements et des améliorations basées sur les rapports. 

Profil recherché : 

▪ Formation : Diplôme en communication, marketing, relations publiques ou équivalent. 

▪ Expérience : Au moins 3 ans d’expérience dans la communication, idéalement dans un contexte 

lié aux droits des femmes, à l’égalité de genre ou au développement. 

▪ Compétences techniques : 

o Expérience dans le domaine de la communication, idéalement sur des sujets liés à l’égalité de 

genre, le développement durable ou les droits humains. 

o Capacité à adapter les messages à différents publics. 

o Maîtrise des outils de communication numérique et des réseaux sociaux. 

o Esprit créatif, sens de l’organisation et capacité à travailler de manière autonome. 

o Sensibilité aux questions d'égalité de genre et intérêt pour le secteur associatif. 

o Maîtrise du français, la connaissance d'une langue locale (wolof, mooré ou arabe) est un 

atout. 

Les conditions offertes :  

▪ Localisation du bureau de l’ONG : Rabat 

▪ Lieu de travail : Bien que le poste soit basé à Rabat, les activités concernent les trois régions 

d’intervention : la Boucle du Mouhoun (Burkina Faso), l’Oriental (Maroc) et Kaolack (Sénégal). 

Le travail se fera donc principalement à distance avec ces régions et aussi le Siège de 

l’organisation en Belgique. 

▪ Date de début du contrat : 15 décembre 2024 

▪ Date de fin du contrat : 31 mars 2025 

▪ Type de contrat : Contrat de prestation de service 

Comment postuler : 

Envoyez votre CV, une lettre de motivation et une offre méthodologique à 

peg@echoscommunication.org avant le 05 décembre 2024 

Indiquez en objet de l’e-mail : "Candidature Chargé(e) de Communication - Projet PEG" 

L’offre méthodologique doit reprendre votre compréhension du projet PEG et proposer une 

méthodologie qui mette en avant votre compréhension de la mission demandée. 

mailto:peg@echoscommunication.org

