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sequa gGmbH est une organisation de développement à but non lucratif opérant à l'échelle mondiale. Depuis 1991, sequa 

met en œuvre des programmes et des projets de coopération internationale en étroite collaboration avec le secteur privé 

allemand. sequa offre son savoir-faire et son expérience à long terme en matière de développement des capacités des 

chambres et des associations (BMO), d'enseignement et de formation professionnels, de développement du secteur privé et 

de promotion du commerce. L'organisation est basée à Bonn, en Allemagne. sequa emploie plus de 100 personnes (2023) et 

a déclaré un chiffre d'affaires de 60 millions d'euros en 2023. 

 

Nous recherchons dès que possible les experts à court terme suivants 

Experts techniques dans le secteur de l'eau et de 
l’assainissement (m/f/d) 

Lieu:   Marrakech et/ou Casablanca / Maroc 

Période:   02.12.2024 - 1.2.2026 

Durée du travail:  jusqu'à 80 jours au cours de la période d'affectation (renouvelable si l'affectation l'exige) 

Projet: Soutien aux PME et activités d'EFTP dans le secteur de l'eau et de l’assainissement dans la 

région de Marrakech et de Casablanca 

Code de l'emploi: MA -1093 - Expert technique dans le secteur de l'eau et de l’assainissement 

Votre domaine d'activité 

Notre client GIZ met en œuvre un projet au Maroc dans le domaine de l'eau et de l’assainissement. Le projet a débuté en 2023 

et se termine en juillet 2026. L'un des objectifs du projet est de promouvoir la formation professionnelle dans le secteur de 

l'eau et de l'assainissement. sequa coopère avec deux partenaires dans ce domaine. L'un des partenaires est le fournisseur 

d'eau local de la région de Marrakech, SRM Marrakech-Safi (anciennement RADEEMA). SRM, en tant que principal employeur 

de la région, souhaite former ses propres employés et les futurs employés par le biais de cours de formation de courte durée 

afin d'accroître leurs compétences et donc leur employabilité. À l'avenir, elle prévoit d'ouvrir son propre centre de formation 

interne. L'autre partenaire est l'OFPPT, un organisme national de formation professionnelle qui gère des centres de formation 

dans tout le pays. 

Il existe actuellement au Maroc un programme de formation professionnelle dans le domaine de l'eau et de l’assainissement. 

Cependant, à la lumière des nouvelles demandes, cette formation doit être complétée. D'ici là, des modules doivent être 

ajoutés aux programmes existants des métiers connexes tels que la construction et l'économie verte, dans le but de rendre 

les diplômés plus aptes à travailler dans le secteur de l'eau et de l’assainissement. Les deux partenaires recherchent un 

soutien pour la conception de nouveaux modules de formation dans le secteur de l'eau et de l’assainissement, ainsi qu'un 

soutien dans le domaine de la "formation des formateurs". 

Dans le cadre de cet appel, nous recherchons deux experts techniques ayant une expérience dans le secteur de l'eau et de 

l’assainissement. Chaque expert technique travaillera conjointement avec un expert en EFTP. 

Vos tâches 

• Fournir une expertise technique du secteur de l'eau et de l’assainissement au personnel du projet et à l'expert de l'EFTP  

• Soutenir l'élaboration de documents de planification, le contenu des programmes de formation et les documents pour la 

formation des formateurs dans le secteur de l'eau et de l’assainissement (par exemple, le référentiel des compétences et 

l'ingénierie de formation). 

• Coordonner le travail en coopération avec un expert de l'EFTP 
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Votre profil  

• Diplôme universitaire dans l'un des domaines de l'ingénierie de l'eau, de l'hydrologie, de l'ingénierie de l'assainissement, du 

génie civil avec une spécialisation dans l'eau ou dans un domaine connexe, ou, en l'absence d'un tel diplôme, au moins 10 

ans d'expérience professionnelle dans la coopération au développement ou dans l'un des domaines susmentionnés. 

• Des certifications reconnues dans le domaine de l'eau et de l’assainissement constituent un atout. 

• Excellente maîtrise du français écrit et parlé ainsi que de l'arabe marocain 

• Excellentes compétences analytiques 

• Maîtrise totale de l'informatique 

Votre expérience professionnelle 

• De préférence 10 ans, mais au minimum 7 ans d'expérience professionnelle dans le secteur de l'eau et de l’assainissement.  

• De préférence 7 ans mais au minimum 5 ans d'expérience professionnelle dans la mise en œuvre de projets relatifs à l'eau 

et à l’assainissement, en particulier dans des contextes similaires à celui de l'appel à propositions.  

• Connaissance avérée des normes nationales et internationales dans le domaine de l'eau et de l’assainissement et capacité 

à les appliquer dans le cadre de la formation professionnelle. 

• Expérience dans au moins un ou, de préférence, plusieurs projets financés par le BMZ dans le domaine de la formation  

Notre offre 

Nous vous offrons la possibilité de travailler au sein d'une équipe très engagée dans un environnement international et dans 

un domaine de responsabilité avec des processus de décision courts.  

Veuillez envoyer votre dossier de candidature (lettre de motivation et CV en français ou en anglais, honoraires attendus, 

disponibilité) au plus tard le 18 novembre 2024 par courriel à M. Lasse Lohmann, lasse.lohmann@sequa.de avec objet "MA-

1093 - Experts techniques dans le secteur de l'eau et de l’assainissement". A qualifications égales, les personnes handicapées 

seront considérées de manière préférentielle. 
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