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 الظُاق العام: 1المادة 

 السياق العام 1-1

ل الترابي للظُاطت العمىمُت المىدمجت لىشازة الخضامً  والإدماج الاحخماعي والأطسة المظدىدة على الخىحهاث في إظاز الخجزً

،  وهرا جىصُاث 2026-2021الملىُت الظامُت لصاخب الجلالت الملً محمد الظادض وعلى مضامحن البرهامج الحيىمي 

اث لبىاء مجخمع أهثر إدماحا واه صافا، الىمىذج الخىمىي الجدًد السامي إلى إعادة هُيلت الحلل الاحخماعي وجسجِب الأولىٍ

"حظس لإدماج احخماعي مبخىس  على بلىزة اطتراجُجُت حدًدة وشازة الخضامً والإدماج الاحخماعي والأطسة عملذ

د الخدخل  2026 -2022ومظخدام": حظس هدى جىمُت احخماعُت دامجت ومبخىسة ومظخدامت  وفم مىظىز يهدف إلى ججىٍ

ب الخدماث مً المىاظىحن والمىاظىاث.  وجلسٍ

ادة الاعماٌ والخعاوهُاث اليظائُت وهرا مىاهبت  اليظاء  الاطتراجُجُتوجفعُلا  للاعخبازاث  والخىحهاث  التي جسوم دعم زٍ

ع  واععاء صىزة  كدزاتهًظسفا فاعلا  بغُت جدظحن  المسأةاللىاحي ًخمخعً بمهازاث مهىُت جيىن فيها  في اخدار وجدبحر المؼازَ

والخمىحن الاكخصادي مً ظسف وشازة الخضامً   الخأهُلاعلاث في الخىمُت، جم اظلاق بسهامج حدًدة لليظاء الملاولاث و الف

س  كخصاد الاحخماعي الخضام ي  جماػُا مع الاوالإدماج الاحخماعي بغُت زفع معدٌ وؼاط اليظاء و المظاهمت في جعىٍ

 بالإدماج الاحخماعي عبر الاكخصاد. اطتراجُجُت ومداوز جدخل ووالت الخىمُت الاحخماعُت و خاصت المحىز المخعلم

ع لليظاء الاكخصاديًىدزج بسهامج الخأهُل والخمىحن    والأشخاص في وضعُت إعاكت في إظاز مظاهمت وشازة  خاملاث المؼازَ

ل التزاماث البرهامج الحيىمي  المخعللت خصىصا بالسفع مً  2026-2021الخضامً والإدماج الاحخماعي والأطسة، في ججزً

 خالُا، وذلً عبر ػساواث مع مجالع الجهاث والىلاًاث والعمالاث. 20%عىض  30%ؼاط اليظاء إلى أهثر مً وظبت و

وجفعُلا لمخسحاث الىمىذج الخىمىي الري ًؤهد على مياهت الجهت همسهص للالخلائُت، جم إبسام اجفاكُت إظاز بحن وشازة 

، واللجً الإكلُمُت للخىمُت طىض ماطتومجلع حهت ، طىض ماطتالخضامً والإدماج الاحخماعي والأطسة، وولاًت 

ت بأكالُم الجهت، هما جم اجفاكُت ػساهت خاصت بحن وشازة الخضامً والإدماج الاحخماعي والأطسة، وولاًت حهت  علد البؼسٍ

ت بأكالُم الجهت، وووالت الخىمُت الاحخماعطىض ماطت، ومجلع حهت طىض ماطت ُت، ، واللجً الإكلُمُت للخىمُت البؼسٍ

، والتي مً خلالها جم  اهخداب ووالت الخىمُت الاحخماعُت لخىفُر الؼم الخاص بالخأهُل وحامعت ابً شهس والخعاون الىظ ي

ع.  والخمىحن الاكخصادي لليظاء خاملاث المؼازَ

 السياق الخاص 2.2

ع بسهامج الخأهُل والخمىحن الاكخصادي "  أحل إهجاش في إظاز اجفاكُت الؼساهت الخاصت مً لليظاء خاملاث المؼازَ

وحمعُت إجداد الملاولحن الخىمُت الاحخماعُت  " جم إبسام اجفاكُت بحن ووالت طىض ماطت بجهت وللأشخاص في وضعُت إعاكت

ع  ثليظاء خاملا ل الاكخصادي جأهُل وجمىحن .مؼسوع " مً أحل إهجاش الراجُحن الؼباب والأشخاص في وضعُت    المؼازَ

الحاضىت الاحخماعُت بئكلُم إجداد الملاولحن الراجُحن الؼباب  " خُث حعخبر حمعُت اًذ باها أػخىهتبئكلُم إعاكت 

 .اػخىهت اًذ باها

اليظُج الاكخصادي  مً الاهدماج فيفي النهىض بأوضاع اليظاء في وضعُت صعبت وجمىُنهً  يهدف البرهامج إلى المظاهمت

 والاحخماعي وذلً مً خلاٌ:

ادة الأعماٌ؛ جدظِع اليظاء المظخفُدا -  ث خىٌ زٍ

 دعم الخىظُم المهني لليظاء في إظاز ملاولاث صغسي أو حعاوهُاث؛ -

ت والخلىُت لليظاء المظخفُداث؛ - ت اللدزاث الخدبحرً  جلىٍ

ع؛ -  المىاهبت اللبلُت والبعدًت لحاملاث المؼازَ

ت للسفع مً فسص الىجاح.  -  اخخضان الملاولاث والخعاوهُاث اليظىٍ



 على ػهادة الظلامت الصحُت )المىاد الغرائُت( والؼازة )الصىاعت الخللُدًت(؛المظاعدة في الحصىٌ  -

ع - ع الملترخت مً ظسف اليظاء وذلً خظب الحالاث وظبُعت المؼازَ ل بعض المؼازَ  جمىٍ

 

 ىضىعالم: 2المادة 

يُتخىفُر اخخُاز ميىهحن ل هىظلب الخعبحر عً الاهخمام مىضىع  في إظاز بسهامج "جأهُل وجمىحن اليظاء  دوزاث جيىٍ

ع والأشخاص في وضعُت إعاكت   ."على مظخىي اكلُم اػخىهت اًذ باهاالحاملاث للمؼازَ

ًهدف هري د المظخفُد إلى ا الخيىٍ عهاث جصوٍ س وإدازة مؼازَ  بؼيل مظخلل وفعاًٌ بالمهازاث والأدواث اللاشمت لخعىٍ

يُتطخيىن و  مع الترهحز بؼيل خاص على  زائداث الاعماٌ،الاخخُاحاث الخاصت باليظاء مخصصت لخلبُت  الدوزاث الخيىٍ

س   . المالُت  خعغ العمل، والىصىٌ إلى المىازد  و بلىزة جلىُاث الإدازة، وجعىٍ

  الخدمت المعلىبت: أهداف 3المادة 

بُتجىفُر دوزاث  يُت وجدزٍ باعخبازها  الجمعُت ، حعتزمباهااػخىهت اًذ ئكلُم ب المسجلاث في البرهامجلصالح اليظاء  جيىٍ

ً عملي جىفُر اػخىهت اًذ باهاالحاضىت الاحخماعُت بئكلُم  كائم على مبدأ الخعلم مً خلاٌ الممازطت. يهدف هرا  جيىٍ

س مهازاتهً المهىُت والخلىُت ً إلى الخىحُه والمظاعدة وجعىٍ  .الخيىٍ

 الخدمت المعلىبت: مدخىي 4المادة 

اخترام هره المساخل بالخيظُم  prestataire de service))الأهداف المحددة لهره المهمت. ًجب على ملدم الخدمت  لخدلُم

ً والمىاهبت الري وضعخه الجمعُت لهرا الغسضالخام مع الجمعُ  .ت مع الأخر بعحن الاعخباز مخعغ الخيىٍ

 :ًجب على ملدم الخدمتخلاٌ هره المسخلت،  : إعداد المرهسة المىهجُتالمرحلة الأولى

م المؼسوع جىظُم احخماع  ٌ مع فسٍ  .المهمت اهجاش لمىاكؼت طحر العمل وخعت العمل وحدو

لخىفُر المهمت. ًجب أن جلدم هره المرهسة الجىاهب المىهجُت للخدمت، الىهج  مسحعإعداد مرهسة مىهجُت جيىن بمثابت 

لت التي طِخم اجباعها لخىفُر المهمت، الجدوٌ ال صم ي والخعت الخفصُلُت التي ًجب أن جدترم المىاعُد المحددة في والعسٍ

ً   بخيظُم  .العلد ًخم المصادكت على المىهجُت وخعت العمل مً ظسف الجمعُت. و ًخم جددًد البرهامج الصم ي لخفُد الخيىٍ

 مع الجمعُت و خظب عدد الىزػاث التي طِخم جيلُف المسشح بها.

ً : جىفُر دوزاثالمرحلة الثانية  الخيىٍ

ً.إعداد وجصمُم الىخداث  -  الخيىٍ

- ً  .جىفُر وإدازة وخداث الخيىٍ

ً.جلُُم الخعلم بعد ول وخدة  -  الخيىٍ

ً لجمُع المظخفُداث على ػيل وزقي باللغت العسبُت -  .جلدًم مىاد الخيىٍ

ً ليل وخدة، كائمت الحضىز ليل وخدة  - س الخيىٍ ً إزطاٌ جلازٍ  جيىٍ

ً في المىاكع الخابعت ملاحظة:  .اػخىهت اًذ باهائكلُم للحاضىت ب طِخم جلدًم الخيىٍ

 

 

 

 



 يىًٍ الخ : مدخىي 5المادة 

ً المحاوز الخالُت: )ًىم واخد ليل مدىز( م عمل المؼسوع، ًخضمً بسهامج الخيىٍ  بخيظُم مع فسٍ

ــــــأهداف التكوي المواضيع  ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ ـــــ  نـــ

 جمىحن المظخفُداث مً: فىسة المؼسوع جددید 1

 جددًد واخخُاز فىسة المؼسوع خظب خصىصُاث المجاٌ  -

 أو الخعبحر عنها  صُاغت فىسة المؼسوع -

 معسفت دوزة خُاة المؼسوع المدز للدخل -

ت 2  جمىحن المظخفُداث مً: دزاطت الظىق والدزاطت الخجازٍ

 معسفت الفسص والاهساهاث المخعللت بالظىق  -

لي )الصبىاء، المىافظحن، المىزدًً، المىخىج،  - ج الدظىٍ معسفت المصٍ

 المجاٌ...(

 ضبغ هُفُت ملاءمت اللسازاث لخغحراث الظىق  -

 جمىحن المظخفُداث مً: الدزاطت الخلىُت والدزاطت المالیت 3

ت  - معسفت هُفُت جددًد الىطائل اللىحِظدُىُت والبؼسٍ

ت لاهجاش المؼسوع   الضسوزٍ

محزاهُت المؼسوع بما فيها جيلفت الاهجاش وعائد  معسفت جددًد -

 الاطدثماز

 جمىحن المظخفُداث مً: مصادز الخمىیل 4

 معسفت الجهاث الماهدت والفسص المخاخت -

ل  -  معسفت هُفُت وضع خعت للبدث عً الخمىٍ

 جمىحن المظخفُداث مً: حعاوهیت /مساخل خلم الملاولت 5

معسفت الفسق بحن الملاولت والخعاوهُت )الإظاز اللاهىوي،  -

 ممحزاث ول إظاز ...(

 معسفت أهىاع الملاولت  -

 معسفت مظاظس وآلُاث خلم الملاولاث والخعاوهُاث  -

: جدظِع المظخفُداث المھازاث الىاعمت المىملت 6  خىٌ

 آلُاث الخىاصل والخفاوض -

 الثلت بالىفع  -

 جدبحر الىكذ -

م   -  الاػخغاٌ في إظاز الفسٍ

 جمىحن المظخفُداث مً: ؛الإدازي  والخدبحرالمالي  الخدبحر 7

 معسفت الُاث الخدبحر الإدازي   -

ت -  جدبحر المىازد البؼسٍ

 الخدبحر المالي -

م 8 م الدظىٍ م - الالىترووي والدظىٍ  معسفت الُاث الدظىٍ

م الالىترووي -  الُاث الدظىٍ



 جلىُاث البدث عً ػغل؛  9
 البدث عً العملهُفُت  -

 الجهاث المخدخلت -

 ظسق ومساخل ملابلت العمل - جلىُاث إحساء ملابلاث العمل 10

 ظسق الاكىاع -

 

ىاث إلىتهدف هره    .التزام واطدباكُت الأظساف المظخفُدة جدفحز الخيىٍ

بُت   .  ًمىً اطىاد وزػت أو أهثر للمسشح.امسأة 30إلى  20 مًعدد المظخفُدًً مً ول وزػت جدزٍ

 ًمىً للمترشح اخخُاز ول أو بعض المحاوز وجددًدها في ظلبه.

 المظتهدفت()لفئاث الاطدؼازة : المظخفُدون مً 6المادة 

ً هً وظاء المىخلاة مً المىصت الىتروهُت المخصصت للبرهامج:  الفئاث المظخفُدة  مً الخيىٍ

 اليظاء في وضعُت الفلس والهؼاػت؛ -

 اليظاء ضحاًا العىف؛ -

 وضعُت إعاكت؛اليظاء في  -

 اليظاء العاملاث في الظلاطل الإهخاحُت خصىصا في العالم اللسوي؛ -

 الخعاوهُاث اليظائُت في وضعُت صعبت. -

 المخسحاث المعلىبت:: 7المادة 

 ًخعحن على ملدم الخدمت جلدًم المخسحاث الخالُت في وسخت الىتروهُت وزلار وسخ وزكُت: 

 مرهسة مىهجُت مدُىت؛ .1

 الىزػاث؛لىائذ خضىز  .2

ً؛ .3  لائدت اليظاء المظخفُداث مً الخيىٍ

س جسهُبي خاص بيل ًىم جيىٍ ي؛ .4  جلسٍ

س جسهُبي إحمالي. .5    جلسٍ

 .وزػتاطخمازاث الخلُُم التي جملأها المؼازواث في ول  .6

 .الصىز  .7

خخع هخخره الىزخخائ .8 بُخخت. طخخِخم جىشَ ً باللغخخت العسبُخخت علخخى وزق ودعامخخت زكمُخخت ليخخل وخخخدة جدزٍ م وسخخخت مخخً وزخخائم الخيخخىٍ

بُتوزػت على حمُع المؼازواث في نهاًت ول   .جدزٍ

 ظسق الأداء :8المادة 

لدمًخم  ملدم  الدفع بعد مصادكت الجمعُت على المخسحاث المعلىبت )مع إمياهُت ججمُع مظخدلاث وزػت او أهثر( وٍ

دي المصسح به في العسض  ومخخىمت مًالخدمت فاجىزة معخمدة وصحُدت مىكعت  كبله، حؼحر إلى الحظاب المصسفي أو البرً

  للجمعُت،الملدم 

 



 

 المؤهلاث المعلىبت: 9المادة 

 .أو ما ٌعادلها في مجاٌ ذي صلت بالمهمت 3حامعُت بان + ػهادة  .1

غُت إحادة اللغت العسبُت والا  .2 اماشَ ًُ  .ػفه

بُت في  يؼُغخبرة عملُت لا جلل عً طيخحن في مجاٌ ج .3  المىاضُع الموزغ العمل الخدزٍ
ً
 .حددة طلفا

 ملف الترػُذ: 10المادة 

د الإلىترون     comgmail@ujae.maroc.  ًجب على المترشح أن ًسطل عبر البرً

 المطلوبة:الوثائق  

 الملف اللاهىوي الدي ًثبذ الىضعُت اللاهىهُت للمترشح .1

 العملي للمهمت و ليل وزػت.مرهسة مىهجُت جصف بىضىح الخعبُم  .2

 .مهمت العملي لإهجاش عسض جخعُغ جىظُم .3

بُت .4  .البرهامج الملترح ليل وزػت جدزٍ

بت .5  .( ليل وزػت عملTTC عسض مالي ػامل الخيلفت )ػاملت الضسٍ

 الظحرة الراجُت للمسشح . .6

 )الدبلىم + الخبرة، وما إلى ذلً(  المظدىداث المسحعُت التي جثبذ الملف الصخص ي للمسشح .7

 . نالراجح حنلملاوللًفخذ باب الترػُذ 

 .على الظاعت السابعت شوالا 25/10/2024خس مىعد لاطخلام ملفاث العلباث هى ًىم ا

 ملاحظات مهمة:

 طُلخصس الاجصاٌ بالدًً طخلبل ملفاتها الخلىُت؛ 

 الخىصل بها بعد المىعد النهائي لً جخم دزاطتها. الملفاث التي ًخم 

 .في خالت كبىٌ المترشح علُه الادلاء بالىزائم اللاهىهُت التي طخعلب مىه عىد ابسام العلد 
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