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Termes de Référence pour une prestation de service d’un(e) Psychologue  

 

Organisme : Association Pionniers du Changement pour le Développement et la Culture  

 

L'Association Pionniers du Changement pour le Développement et la Culture (PCDC-Oujda) 

est une association marocaine à but non lucratif, fondée en octobre 2014 à Oujda. Située à rue 

Berka N°60, Oujda, au nord-est du Maroc, dans la région administrative de l'Oriental, Pour 

mener ses actions l'association établit des partenariats diversifiés au niveau national et 

international avec des acteurs gouvernementaux et non-gouvernementaux. Elle intervient 

principalement dans 05 domaines : la migration, la culture, les droits de l'homme, 

l'environnement et la démocratie participative. 

 

Contexte du Projet 

La présente proposition s'inscrit dans le cadre des initiatives de l'association visant à 

promouvoir le développement de la région de l'Oriental à travers une culture de tolérance, de 

coexistence et de vivre ensemble, afin d’assurer une bonne intégration des personnes en 

situation de migration. Le projet "Ensemble pour une Coexistence Interculturelle - Oujda 

vers une société plus harmonieuse - Phase 2" financé par  AFD - Agence Française de 

Développement et mis en œuvre par  Expertise France dans le cadre du Programme 

Régionalisation des Initiatives de la Migration - Maroc (PRIM) en partenariat avec le Conseil 

de la Région de l'Oriental et la Wilaya de l’Oriental, et réalisé par l’association Pionniers 

du Changement pour le Développement et la Culture, a pour objectif de contribuer à 

l'intégration de la communauté migrante dans la ville d'Oujda. Il se concentre sur la promotion 

de la culture du vivre ensemble et le dialogue multi-acteurs. 

Afin de réaliser ce but, les activités prévues incluent la continuité d'offrir et d'assurer des 

espaces adaptés aux rencontres et échanges interculturels, ciblant à la fois les jeunes migrants, 

la communauté locale et le grand public. Des actions de sensibilisation seront également menées 

auprès des acteurs institutionnels et non institutionnels sur les défis et les besoins des migrants 

en matière d'intégration et de cohésion sociale. 

Notre projet vise à : 

• Contribuer à l'intégration de la communauté migrante à Oujda en promouvant le vivre 

ensemble et le dialogue multi-acteurs. 

• Améliorer les compétences en communication et en coexistence interculturelle chez 

les jeunes migrants et Marocains. 

• Promouvoir l'inclusion et l'autonomisation des migrants, en particulier des femmes et 

des filles, à Oujda. 

Objectifs de la consultation : 

Fournir aux enfants migrants et marocains une plateforme où ils peuvent s'exprimer librement, 

explorer leurs émotions et leurs expériences à travers l'art, et développer des compétences de 

gestion, du stress et de la communication. Cette activité vise à soutenir leur bien-être 

psychologique et à renforcer leur capacité à faire face aux défis de l'intégration et du vivre 

ensemble. 
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Mission du/de la psychologue : 

Sous la supervision de la chargée du projet, le/la psychologue sera responsable de :  

▪ D’assurer des séances d’Art-Thérapie pour permettre aux participants d'explorer divers 

médiums artistiques, tels que la peinture, le dessin, la sculpture, la musique, la danse, 

ou même l'écriture créative.  

▪ Renforcer l’expression émotionnelle et exploration culturelle chez les enfants et les 

jeunes migrants/marocains. 

▪ Évaluer les besoins psychologiques des enfants et des jeunes migrants/marocains. 

▪ Concevoir et mettre en œuvre des séances d'accompagnement psychologique 

individuelles et de groupe en fonction des besoins identifiés. 

▪ Collaborer avec l'équipe du projet pour coordonner les interventions psychologiques. 

▪ Veiller à la confidentialité et à l'éthique professionnelle dans toutes les interactions avec 

les bénéficiaires. 

▪ Évaluer régulièrement l'efficacité des services et apporter des ajustements si nécessaires. 

 

Livrables : 

Le/la psychologue devra assurer la production des livrables suivants : 

▪ Un rapport de diagnostic d'évaluation détaillé, identifiant les besoins psychologiques 

spécifiques des enfants et jeunes migrants et marocains. 

▪ Un plan détaillé de suivi psychologique comprenant des séances d'accompagnement  

            individuelles et/ou d’en groupe pour les enfants et les jeunes bénéficiaires, ainsi que  

            pour les séances d’Art-Thérapie. 

 

Durée de la consultation :  

La prestation du/de la psychologue s'étalera sur une durée de 06 mois, de décembre 2024 au 

Mai 2025 

 

Lieux d'intervention :  

La prestation se déroulera à Oujda et dans les structures autorisées gérées par l’association 

Pionniers du Changement. 

 

Profil du/de la psychologue : 

Le/la psychologue doit posséder les compétences et les qualifications suivantes : 

▪ Un diplôme en psychologie, avec une spécialisation en psychologie de l'enfance et de 

la jeunesse. 

▪ Une expérience avérée dans l’accompagnement et le soutien psychologique à des 

enfants, jeunes. 

▪ Une compréhension approfondie des problématiques liées à la migrations et les 

stéréotype , à l'abandon, à la violence et à l'exploitation économique chez les enfants et 

les jeunes. 

▪ Capacité à travailler avec une approche sensible aux problématiques suscitées, ainsi 

qu’aux différences culturelles et sociales. 

▪ Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe 
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Composition du dossier de candidature 

▪ Une note méthodologique détaillée, contenant un Plan de Travail  

▪ Un CV mettant en évidence leur expérience pertinente dans le domaine du soutien  

            Psychologique pour les enfants et les jeunes.  

 

Candidature : 

Les candidats intéressés doivent soumettre leur dossier de candidature par e-mail, 

mentionnant en objet « Psychologue/PCDC », à l’adresse email suivant :  

recrut.pcdc@gmail.com. 

 

Date limite d'envoi des candidatures :  

Les candidatures doivent être soumises au plus tard le 17 septembre 2024, à 00h (heure du 

Maroc). 

 

 

L’association PCDC souscrit au principe de l’équité, de la diversité et de l’inclusion. 

 


