
 
 

Les termes de référence  
 

Appel à manifestation d’intérêt pour la consolidation des revendications de la FLDF 
dans un mémorandum pour la refonte du code pénal marocain. 

Période d’engagement : juillet 2024 – septembre 2024 
 

1. Contexte général :  
 
La Fédération des Ligues des Droits des Femmes (FLDF), anciennement connue sous le nom 
de la Ligue Démocratique pour les Droits des Femmes (LDDF), est une organisation non 
gouvernementale (ONG) fondée en 1993, indépendante de toute entité étatique ou politique. En 
2009, elle est devenue une fédération, s'affirmant ainsi comme mouvement social féministe, 
engagé dans la promotion de l'égalité, des droits humains des femmes et de la lutte contre les 
discriminations et violences à leurs égards. 
Elle adopte une approche holistique en tenant compte des différentes réalités et en travaillant à 
la fois sur le terrain et au niveau politique pour atteindre ses objectifs. 
Les politiques de la fédération sont fondées sur plusieurs principes clés : 

- Répondre aux besoins et aux aspirations des différentes couches sociales des 
femmes : La FLDF s'efforce de comprendre et de répondre aux besoins spécifiques des 
femmes de divers milieux sociaux. 

- Tenir compte de la diversité de leurs expériences à toutes les étapes de leur vie : La 
fédération reconnaît que les femmes vivent des réalités variées et elle intègre ces 
différentes expériences dans ses politiques et actions. 

- Renforcer le leadership au sein des différentes catégories de femmes pour devenir 
vecteurs de changements et de défense de leurs dignité et droits fondamentaux. 

- Intégrer les jeunes (hommes et femmes) et les hommes dans le processus de l'action 
pour l'édification d'une société d'égalité et de droits humains : La FLDF comprend 
l'importance de l'engagement des jeunes et des hommes dans la lutte pour l'égalité des 
sexes et les droits humains. 

La stratégie adoptée par la FLDF repose sur deux axes principaux : 
Un axe socio-éducatif et de proximité : Ce premier axe vise à travailler directement avec les 
communautés, les individus et les organisations locales pour sensibiliser, éduquer et 
autonomiser les femmes. 
Un axe de réflexion, de lobbying et de plaidoyer : Le second axe consiste à mener des actions 
de plaidoyer auprès des institutions, à participer à des débats et à influencer les politiques en 
faveur de l'égalité des sexes et des droits des femmes. 
 

Dans le cadre de ces actions et de son plan de travail 2024 en partenariat avec le Fonds des 
Nations Unies pour la Population (FNUAP) au Maroc, la FLDF lance un appel à manifestation 



d’intérêt pour la consolidation de ses revendications dans un mémorandum pour la refonte du 
code pénal marocain. 
 

1. Objectif  
 
L’objectif principal est de guider la consolidation des revendications de la FLDF dans un 
mémorandum détaillé pour la refonte du code pénal marocain. Le mémorandum final devra 
inclure : 
 

• Une lecture analytique du code pénal existant. 
• Un argumentaire pour la refonte globale et le changement du paradigme du code pénal 

actuel. 
• Un argumentaire spécifique pour chacune des recommandations. 
• Des recommandations précises. 
• Des propositions d'alinéas juridiques. 
• Une politique pénale holistique, inclusive et non discriminatoire. 

 
2. Contenu du Mémorandum 

 
Le mémorandum devra aborder les volets suivants : 
 

A. Relation entre le Code Pénal et la Moudawana 
- Analyse de l’interaction entre le code pénal et le code de la famille (Moudawana). 
- Recommandations pour aligner les deux textes en matière de protection des droits des 

femmes. 
 

B. Violences Basées sur le Genre (VBG) 
- Analyse globale des VBG  
- Focus sur les VBG facilitée par la technologie. 
- Plaidoyer pour la criminalisation du viol conjugal. 
- Recommandations pour criminaliser les VBG politiques. 
- Revue de la loi 103-13 du code pénal et recommandations pour son amélioration. 

 
C. Libertés Individuelles et Levée de la Tutelle sur le Corps des Femmes 
- Analyse et recommandations concernant la levée de la tutelle sur le corps des femmes. 
- Plaidoyer pour l’appropriation de soi par les femmes. 
- Dépénalisation des libertés individuelles. 

 
D. Interruption Volontaire de Grossesse (IVG) 
- Argumentaire pour la dépénalisation et la régulation de l’IVG. 
- Propositions de cadres légaux pour l’IVG. 

 
E. Attentat à la Pudeur et Liberté de Culte 
- Analyse des dispositions relatives à l’attentat à la pudeur et recommandations pour leur 

révision. 
- Recommandations pour garantir la liberté de culte. 
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F. Ordre Général 
- Analyse des concepts d’ordre général dans le code pénal et recommandations pour une 

approche inclusive et respectueuse des droits humains. 
 

3. Méthodologie 
 
La consolidation des revendications se fera à travers : 

- Une revue documentaire et analytique du code pénal marocain actuel. 
- Des consultations avec les membres et partenaires de la FLDF. 
- Des ateliers de travail pour formuler les recommandations et propositions d'alinéas 

juridiques. 
- Une validation collective des propositions. 

 
4. Calendrier 

Le processus de consolidation et de rédaction du mémorandum devra se dérouler sur une 
période d’un mois et demi, avec les étapes clés suivantes : 
- Première semaine : Revue documentaire et planification des consultations. 
- Deuxième semaine : Consultations et ateliers de travail. 
- Troisième à quatrième semaine : Rédaction du mémorandum. 
- Cinquième à sixième semaine : Validation collective et finalisation du document. 
 
 

5. Livrables 
 

• Une note méthodologique comprenant un chronogramme estimatif de la réalisation de la 
mission. 
• Le mémorandum final, comprenant toutes les sections et recommandations détaillées sous 
forme numérique. 
• Une présentation PowerPoint de mémorandum à présenter lors du séminaire sur la réforme 
du code pénal. 
• Un résumé succinct du mémorandum à partager avec les journalistes et les parties prenantes. 
 

6. Profil recherché et compétences requises 
 

La/le consultant.e est amené.e à réaliser cette mission en coordination avec les membres 
du bureau et l’équipe de gestion administrative de la FLDF chargée de ce dossier. 
 

Les candidates et candidats intéressés doivent posséder : 
- Formation Académique : Être titulaire d'un doctorat en droit, ou domaine connexe. 
- Connaissance du Contexte Marocain : Avoir une connaissance approfondie du contexte 

marocain est essentiel. La/le candidat.e devrait démontrer une compréhension fine des 
enjeux sociopolitiques, économiques et culturels du Maroc. 

- Expérience Préalable : Justifier d'une expérience professionnelle importante, une solide 
expérience en droits des femmes et droits humains, et une connaissance approfondie du 
code pénal marocain et des enjeux de l’égalité genre. 

- Compétences Techniques : Démontrer des compétences techniques solides en matière 
de rédaction juridique et plaidoyer, de rédaction de mémo, de collecte de données, et 
d'analyse. 
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- Maîtrise des Principes d'Égalité et de Justice Genre : Avoir une connaissance 
approfondie de l’intégration des principes d'égalité et de justice genre. 

- Capacité d'Adaptation : Être capable de s'adapter rapidement aux changements et aux 
défis émergents. La flexibilité est essentielle dans un environnement dynamique où les 
ajustements peuvent être nécessaires pour atteindre les objectifs fixés. 

- Langues : La maîtrise de l'arabe est une exigence, le mémo doit être rédigé en arabe. 
 

7. Soumission des Manifestations d’Intérêt 
 

Les propositions doivent être soumises par courriel à l’adresse 
suivante : federation_lddf@live.fr  et sou_benma@yahoo.fr  au plus tard le 12 / 08/2024 à 23h59 
en mentionnant dans l’objet du mail « élaboration mémorandum code pénal ».    
Les propositions doivent inclure un CV détaillé, une lettre de motivation et des exemples de 
travaux similaires réalisés. 
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