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TERMES DE REFERENCE
POUR LE RECRUTEMENT AGENT COMMUNAUTAIRE & ASSISTANT(E)
SOCIAL(E)

PROJET
« APPUI PSYCHOSOCIAL & INTEGRATION DES POPULATIONS MIGRANTES
DANS LA PROVINCE DE NADOR - APSI 2 »

1. PRESENTATION DE LA STRUCTURE DEMANDEUSE

ASTICUDE est une association marocaine a but non lucratif, créée en avril 1999,
indépendante de toute organisation politique, syndicale ou religieuse, qui vise, I'acces
inclusif, égalitaire et équitable de la décision politique, économique et culturelle a
travers la contribution a produire une élite locale a méme de soulever les défis du
développement dans sa dimension démocratique, conformément a une approche
participative, basées sur les droits, sensible au genre et a la diversité culturelle et
linguistique, dans la perspective de réaliser la justice sociale, la dignité et la modernité
de la pensée comme piliers du développement démocratique.

2. PRESENTATION DU PROJET

Le projet « Appui Psychosocial & Intégration des populations migrantes dans la
Province de Nador — APSI 2 » est un projet porté par I’Association Thissaghnasse pour
la Culture et le Développement (ASTICUDE) et financé par I’Agence Francaise de
Développement — AFD a travers Expertise France dans le cadre du Programme Régional
des Initiatives de la Migration (PRIM) en partenariat avec le Conseil de la Région de
I’Oriental et la Willaya de la Région de I'Oriental.

Le projet vise a contribuer a I’'amélioration des conditions de vie des ressortissants des
pays tiers (RPT) en situation de vulnérabilité, notamment les femmes et filles installés
dans la Province de Nador.

Le projet APSI 2 envisage d’améliorer le bien-étre psychosocial des RPT adultes et des
RPT mineurs non accompagnés (ENAS) en facilitant leurs acces aux services
fondamentaux d’une part. D’autre part, il sera également question de promouvoir
I'intégration sociale et économique des populations migrantes dans la province de
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Nador a travers des ateliers, des sensibilisations, des référencements et des

accompagnements.

Ainsi, des ateliers de rencontre et de réflexion seront organisés a cet effet en
collaboration avec la société civile et les autorités locales afin d’harmoniser et de
faciliter la prise en charge des RPT et leur intégration sociale.

Zone géographique du projet
La Province de Nador, Région de I'Oriental, Maroc

Objectif général du projet :
Contribuer a I'amélioration des conditions de vie des RPT, notamment les femmes et
filles, dans la Province de Nador, Région de I'Oriental

Objectifs spécifiques du projet
OS1 : Améliorer le bien-étre psychosocial des RPT, notamment les femmes et les
filles en situation de vulnérabilité, dans la Province de Nador

0S2 : Promouvoir l'intégration sociale et économique des populations migrantes
dans la province de Nador en renforgant les opportunités et les réseaux locaux

3. AGENT COMMUNAUTAIRE

a. Responsabilités et taches

Dans le cadre de ce projet, I’Association Thissaghnasse pour la Culture et le
Développement ASTICUDE, recrute un(e) agent communautaire pour :

A. Llidentification, la mobilisation, I'orientation et I'accompagnement des migrants
en collaboration avec I'équipe du projet.
B. Soutien des bénéficiaires a parvenir a I'auto-responsabilité

ll/elle devra en outre :

e Mener des visites continuelles sur le terrain ;

e Définir les besoins et collecter les informations nécessaires ;

e Faciliter et accompagner les bénéficiaires vers les différents services disponibles en

fonction du besoin.
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e Participer aux réunions hebdomadaires de coordination interne avec I'équipe de
projet et en générale avec toute I’équipe du Projet

e Rédiger la programmation hebdomadaire.

e Apporter un appui dans la rédaction de documents nécessaires pour le projet

b. Durée et lieu

Prise de fonction : 10 juillet 2024
Type de contrat : CDD de 10 mois
Poste de travail : Nador, Maroc

c. Profil demandé

Le/La candidat/e a ce poste devra répondre aux critéres suivants :
Le diplome du BACCALAUREAT (toutes séries)

Une connaissance de la zone d’intervention ;

Capacité de travailler avec un groupe hétérogene, différentes nationalités et de
niveaux divers ;

Ouverture d’esprit ;

Discrétion et respect de la confidentialité

Respect de la sensibilité culturelle et le sens de la communication

Une expérience souhaitée dans le travail de terrain avec les populations migrantes.
Un esprit dynamique et une capacité de mobilité et de flexibilité

© O O O O O

Un bon niveau en langue francaise (a I'écrit et a I'oral) et connaissance d’une ou
plusieurs langues subsahariennes serait un atout.
o Etre dynamique, flexible, avec un fort esprit d’équipe et de collaboration ;

d. Dossier de soumission :

Les dossiers de candidature (CV Actualisé et Lettre de motivation) peuvent étre
envoyés a l'adresse mail suivant : asticudecontact@gmail.com / cc

mohamedtraore.asticude@gmail.com en spécifiant en objet : « AGENT
COMMUNAUTAIRE/APSI 2 » ou déposé en document physique au bureau de
I’Association situé au 165 Bd Tanger, App 09 Nador au plus tard le vendredi 05 juillet
2024 avant 17h00.
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4. ASSISTANT/E SOCIAL/E

a. Responsabilités et taches

Dans le cadre de ce projet, I’Association Thissaghnasse pour la Culture et le
Développement ASTICUDE, recrute un(e) Assistant(e) Social(e) pour :

A. L'accueil et I’écoute attentive, évaluation et proposition d’orientation
et d’accompagnement adaptés

B. L’évaluation et I’élaboration des solutions adaptées a la situation de
chaque bénéficiaire.

C. Travailler en étroite coordination et collaboration avec les membres de
I’Association et les partenaires de 'action

lI/Elle devra en outre :

o Accueillir, écouter et orienter les bénéficiaires vers les dispositifs d’aide en
fonction desdemandes et des besoins identifiés ;

o Apporter un appuia lI'’équipe du projet dans la collecte, la saisie et le traitement
de données ;

o Produire des analyses pour alimenter le reporting ou des actions de plaidoyer ;

o Favoriser 'autonomie des bénéficiaires ;

o Etablir un rapport d’activité mensuel.

NB : Les taches peuvent évoluer en fonction du contexte

b. Livrables

L’Assistant(e) Social(e) doit fournir les livrables suivants :
o Une note méthodologie
o Un programme des ateliers de travail
o Un document de conclusion des ateliers de travail
o Toute la documentation devra étre élaborée et présentée en langue francgaise

c. Durée et lieu

Prise de fonction : 10 juillet 2024
Type de contrat : CDD de 10 mois
Poste de travail : Nador, Maroc
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d. Compétences générales

o Maitrise des approches d’intervention, (approche psychosociale, approche genre,
approche droit, approche participative... ;)

Ouverture d’esprit et respect de la sensibilité culturelle ;

Qualité d’écoute active et d’empathie ;

Respect du secret professionnel et de garantie de la confidentialité

Un bon niveau en langue francaise ;

Bonnes compétences en rédaction, rapportage et en communication ;

Avoir un esprit d’équipe, de rigueur et le sens de I'organisation.

O O O O O O

e. Profil demandé

o Etre titulaire d’un dipldme BAC+4 au moins en sciences sociales, sciences de
I’éducation, psychologie, sociologie ou discipline similaires ;

o Justifier d’au moins 1 ans d’expérience dans la conduite des travaux similaires avec
les personnes migrantes ;

o Bonne connaissance du milieu social et des mécanismes d’exclusion sociale

o Maitrise de I'outil informatique et des logiciels de collecte des données : Word,
Excel, Access, Powerpoint et messagerie électronique.

f. Dossier de soumission

Les dossiers de candidature (CV Actualisé, Lettre de motivation) peuvent étre envoyés
a I'adresse mail suivant : asticudecontact@gmail.com / cc
mohamedtraore.asticude@gmail.com en spécifiant en objet : « ASSISTANT-E SOCIAL-
E/APSI 2 » ou déposés en document physique au bureau de I’Association situé au 165
Bd Tanger, App 09 Nador au plus tard le vendredi 05 juillet 2024 avant 17h00.

/1 @ k. .‘ +212 5 36 60 45 41 n @associationasticude @ asticudecontact@gmail.com
R LR e s i . . 165, Bd Tanger, 2éme Etage,
G s Ul Ui St WWW.aStICUde.Org @asticude @ App 09, Nador C.P. 62000, Maroc

+LLIOCH ${OIVLO L $200L A #5ICL
ASTICUDE




