
 

 
 

 

 

 

 

TDR du poste d’un.e Chargé.e de mission à l’international 

 

Introduction 

L’évolution de l’ALCS, l’ampleur et la professionnalisation des programmes qu’elle mène au 

niveau international deviennent de plus en plus importants. L’ALCS depuis 2008, est membre 

fondateur de Coalition PLUS, une coalition internationale d’ONG communautaires de lutte 

contre le sida qui agit dans près de 40 pays, auprès d’une centaine d’organisations de la société 

civile. Elle appuie et renforce ses partenaires en matière de dépistage communautaire, offre en 

santé sexuelle, réduction des risques auprès des UDI, recherche communautaire, plaidoyer et 

gouvernance (gestion financière, collecte de fonds…). Depuis 2014, Coalition PLUS et ses 

membres construisent et renforcent un dispositif innovant de coopération sous régionale « les 

plateformes Coalition PLUS des sous-régions ». 

Ce dispositif se matérialise à travers 6 Plateformes en Afrique du Nord et au Moyen Orient (1), 

en Afrique de l’Ouest (2), en Afrique Centrale et de l’Est (3), dans l’Océan Indien (4), dans les 

Caraibes et les Amériques (5) et en Europe (6). Avec le soutien financier de l’Agence Française 

de Développement (AFD), de l’Initiative, du Fonds Mondial de lutte contre le Sida, la 

Tuberculose et le Paludisme (FMLSTP), ces Plateformes visent à fournir un appui technique 

aux associations communautaires de lutte contre le VIH/sida du Sud. Elles viennent ainsi 

renforcer les capacités des structures partenaires en matière de dépistage, de prise en charge et 

services aux populations-clés. Par ailleurs, les Plateformes interviennent dans le domaine de la 

structuration associative (gestion financière, mobilisation des ressources, suivi-évaluation). 

Elles développent également des activités de recherche et de plaidoyer. En 2021, ces 

Plateformes appuient plus de 100 associations de lutte contre le sida réparties dans 52 pays.  

Portée par l’Association de Lutte Contre le Sida (ALCS), 

la Plateforme Coalition PLUS MENA (PF MENA) regroupe dix associations : APCS 

(Algérie), AnisS (Algérie), ATL-MST Sida (Tunisie), ATP+ (Tunisie), SOS Pairs Éducateurs 

(Mauritanie), Réseau Mauritanien des Personnes séropositives (REMAP+) Marsa (Liban), la 

fondation AL SHEHAB (Egypte), ASCS (Maroc) et ALCS (Maroc). Elle est gérée de façon 

concertée par un comité de pilotage sous l’égide d’une charte de gouvernance et elle est 

hébergée par l'ALCS. 

Des experts communautaires sont régulièrement mobilisés selon les besoins identifiés. En 

développant les capacités d’acteurs-trices associatifs-ves partageant le même contexte 

épidémiologique et socioculturel et en créant des synergies régionales, la PF MENA joue un 

rôle important de levier de la lutte contre le sida dans la région. En effet, ses activités ciblées 
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sur les populations clés et le partage de bonnes pratiques permettent d’améliorer l’impact sur 

l’épidémie. 

Descriptif du poste 

Mission principale : Veiller, sous la supervision du responsable des actions à l’international 

au bon fonctionnement, à la mise en œuvre et la coordination des programmes 

internationaux et de l’entretien et suivi des relations extérieures. 

Il (elle) sera directement attaché(e) au responsable des actions à l’international. Il (elle) assurera 

la mise en œuvre du programme FMLSTP dans le cadre de la soumission régionale (partie 

nationale et régionale), des projets affectés à la plateforme Coalition PLUS MENA.  

Il (elle) participera à l’élaboration et au montage de projets internationaux. 

Les missions du (de la) Chargé.e de mission à l’international 

Attributions principales : 

• Gère le programme FMLSTP dans le cadre de la soumission régionale (partie nationale 

et régionale) et autres programmes régionaux et internationaux à venir 

• Gère en collaboration avec le (la) chargé(e) de mission internationale les projets 

affectés à la plateforme Coalition PLUS MENA, sous la supervision responsable des 

actions à l’international et du directeur des programmes (projet financé par l’initiative, 

convention programme financé par l’Agence Française de développement et projets à 

venir…) 

• Établit des demandes de paiement pour les actions à réaliser au responsable du 

programme 

• Conçoit, en cas de besoin, de nouveaux outils d’Information / Education / 

Communication (IEC) en coordination avec le service de communication.  

• Participe aux ateliers et réunions organisés par les différents partenaires de l’ALCS 

Affectation et rattachement hiérarchique du (de la) Chargé.e de mission à l’international 

Salarié(e) de droit marocain, il (elle) est rattaché(e) à la DG, du coordinateur de la plateforme 

Coalition PLUS MENA et du responsable des actions à l’international. Il sera basé(e) au siège 

de l’ALCS à Casablanca. 

Liaisons internes : 

• Direction Générale, coordinateur de la plateforme Coalition PLUS MENA et responsable 

des actions à l’international 

Liaisons externes :  

▪ Comité de coordination et de suivi de la proposition régionale FMLSTP 

▪ Secrétariat de la Coalition PLUS 

Résultats attendus du poste : 

▪ Gestion efficace des programmes avec une capacité d’absorption maximale 

▪ Suivi de la mise en œuvre des activités, respectant l’agenda prévu  



 

▪ Rapports trimestriels, semestriels et annuels des projets en cours 

Obligations professionnelles : 

Respect et promotion des valeurs éthiques de l’ALCS dont : non jugement, confidentialité, 

respect des libertés individuelles, bienveillance et neutralité 

Obligation de moyens et de résultats 

Profil recherché : 

▪ Eléments indispensables : 

Engagement militant, volonté d’agir pour le changement social 

Excellence en reporting et gestion des données 

Niveau universitaire Bac +3 minimum (en gestion, ressources humaines, management…) 

Maitrise de l’arabe, du français et de l’anglais 

Utilisation correcte de l’outil informatique (MS Office) dont gestion des bases de données. 

Savoir-être : sociabilité, souplesse, ouverture d’esprit, dynamisme, réactivité, autonomie et 

rigueur  

Minimum 2 années d’expérience dans la gestion de projet. 

▪ Eléments souhaités : 

Expérience préalable en gestion de projet / vie associative  

Compétences techniques : méthodologie et gestion de projet, suivi-évaluation 

Procédure de candidature : 

Les candidats enverront leur candidature à recrutement@alcs.ma en copiant k.hidous@alcs.ma, 

composée de : 

➔ un curriculum vitae  

➔ une lettre de motivation.  

La date limite d’envoi des dossiers de candidature est 05 avril 2024.  

Prise de poste : dès que possible. 

  

 

 

 

Les candidatures de personnes vivant avec le VIH et/ou une hépatite sont vivement 

encouragées. 

mailto:k.hidous@alcs.ma

