
 

Fondation EFE-Maroc - Programme « Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement » 

Termes de Références pour la mobilisation de consultant-formateurs en QHSE sur tout le 

Maroc  

 

Présentation EFE-Maroc : 

 

La Fondation Marocaine de l’Education pour l’Emploi (EFE-Maroc) est une association de droit marocain, 
reconnue d’utilité publique et membre du réseau international Education For Employment (EFE). Créée en 
2008, EFE-Maroc est un pont entre les entreprises marocaines à la recherche de jeunes talents et les 
demandeurs d’emploi issus des universités publiques et des centres de formation professionnelle du 
Royaume. EFE-Maroc propose des programmes de formation aux compétences techniques, commerciales 
et comportementales les plus demandées sur le marché du travail. EFE-Maroc offre à ses lauréats des 
opportunités d’embauche dans les secteurs les plus porteurs, dont l’offshoring, les technologies de 
l’information et de la communication, l’automobile, l’aéronautique, l’agrobusiness, le retail, le tourisme et 
les énergies renouvelables. Depuis sa création, EFE-Maroc a formé plus de 70.000 jeunes à travers plusieurs 
villes du Maroc et placé 80% des lauréats de ses programmes de formation-insertion, en partenariat avec 
plus de 450 entreprises dont des PME, des grands comptes et des multinationales.  
Pour plus d’informations, consultez notre site web : https://efemaroc.org/ 

 

Objet de ces termes de référence : 

La Fondation Marocaine de l’Education pour l’Emploi (EFE-Maroc) recherche des formateurs/trices 

techniques spécialisé(e)s dans le renforcement des normes et des pratiques en Qualité, Hygiène, Sécurité 

et Environnement (QHSE) à l'échelle nationale, pour accompagner la mise en œuvre et le suivi de ses 

programmes.  

 

Missions : 

 Élaborer et dispenser des formations techniques spécialisées en QHSE, adaptées aux besoins 

spécifiques des opérations de l'organisation. 

 Animer des cours et des ateliers en utilisant diverses méthodes pédagogiques pour rendre les 

formations interactives et attrayantes, en adaptant le discours et les supports en fonction du public 

cible et des objectifs de la formation. 

 Prendre en charge la formation et l'encadrement des jeunes inscrits aux programmes d'EFE-Maroc. 

 Mettre en œuvre l'intégralité du processus pédagogique requis pour les formations, en respectant 

les critères de qualité définis par EFE-Maroc. 

 Évaluer les groupes de jeunes formés selon les critères pédagogiques établis par EFE-Maroc, 

assurant une évaluation objective de leur progression et de leurs compétences acquises. 

 

Mode de collaboration : 

En contrepartie de sa prestation, l’Intervenant(e) recevra une rémunération. Le montant total à facturer 

se calcule sur la base du nombre d’heures délivrées, valorisées au montant mentionné sur le bon de 

commande adressé à l’Intervenant (e) avant le début de la formation. Ce prix unitaire varie selon les 

budgets disponibles, l’offre financière reçue par l’intervenant et le contenu de la formation délivré.



 

 

Profil Recherché : 

 

 Diplôme Bac+5 et plus. 

 Plus de 10 ans d’expertise en entreprise en QHSE ; 

 Plus de 5 ans d'expérience en tant que formateur/trice en QHSE;  

 Expérience avérée en encadrement, animation ou formation. 

 Compétences relationnelles, capacité à transmettre, à gérer un groupe et à s'adapter aux 

différents profils des participants. 

 Posture de formateur/trice : aptitude à l'écoute, à la confrontation et à l'animation d'équipe, 

ou expérience de coaching et d'accompagnement d'équipes. 

 Qualités pédagogiques et de communication écrite et orale en français. 

 Maîtrise des outils informatiques. 

 Engagement à contribuer à l’amélioration des performances de la jeunesse marocaine. 

 Forte motivation professionnelle orientée résultats. 

 Connaissance du secteur économique et de la question de l’emploi au Maroc. 

 

Contenu du Dossier de Candidature : 

 

 CV. 

 Offre technique et financière 

 Copie de la CIN. 

 Attestation d’Identification Fiscale. 

 Registre de commerce. 

 Attestation d’inscription au registre national de l’auto-entrepreneur. 

 Liste des références/clients pour des prestations similaires. 

 

Procédure de Soumission : 

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent soumettre leur dossier de candidature par e-mail à 

rh@efemaroc.org, en précisant dans l'objet du mail "FORMATEUR QHSE – [Région]". La date limite de 

dépôt est fixée au 10/03/2024 à 23h59.  

 

Tout dossier incomplet sera considéré comme irrecevable. Les places sont 

limitées. 
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