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Nous recherchons : 
  

1 CHAUFFEUR DE PROJET SEISME 

Envoi des candidatures jusqu’au 10 mars 2024 

 

Localisa�on  : Marrake�.  

Déplacements à prévoir sur les provinces Al Haouz, Chi�aoua et Taroudant en 

milieu rural et les villes de Rabat et Agadir 

Superviseur dire�  : Logis�cien Projet Urgence Marrake� 

Domaine d’ac�vités : ONG 

Date de prise d’effet  : Dès que possible  

 

Contexte  

 

Ce poste est ouvert dans le cadre de le la réponse aux besoins soulevés par le séisme survenu dans les 

provinces de El Haouz, Chichaoua et Taroudant. Les candidatures seront traitées au fur et à mesure. HI se 

réserve le droit de pourvoir les postes avant la date d’échéance d’envoi des candidatures. 

 

PRESENTATION DE L’ONG 

 

Handicap Interna�onal, e� une organisa�on de solidarité interna�onale indépendante et impar�ale qui 

vient en aide aux personnes en situa�on de handicap et aux popula�ons vulnérables à travers le monde. 

Indignés face à l’injus�ce que vivent les personnes handicapées et les popula�ons vulnérables, nous 

aspirons à un monde solidaire et inclusif, où toutes les différences nous enri�issent et où �acun peut « 

vivre debout ». Le Maroc e� une mission du Programme Régional Maghreb dont le bureau régional e� à 

Tunis. 

 

HI e� présent au Maroc depuis 1996. La Stratégie opéra�onnelle 2018-2021 met l’accent sur 3 axes 

principaux dans la con�nuité des priorités des années précédentes : l’accès des personnes vulnérables à 

des services de qualité perme�ant l’inclusion et la par�cipa�on sociale y compris la réadapta�on, la 

protec�on contre les violences de tous types et la préven�on de la détresse psy�ologique, l’améliora�on 

de la prise en �arge du handicap par le développement de nouvelles filières mé�er.  

 

Nous recrutons dans le cadre de la réponse à l’urgence, un �auffeur ; ci-dessous les détails : 

 

Chauffeur 

 

Contrat : CDD de 10 mois  
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Objectif 

 

Sous la responsabilité du logisticien du projet urgence Marrakech, le chauffeur assure le transport des 

biens, des personnes et la livraison des marchandises dans les meilleures conditions et conformément 

aux consignes. Il contribue à la mise en œuvre du projet auquel il est rattaché en veillant à l'utilisation 

efficiente du matériel roulant mis à sa disposition. Il contribue également sous la responsabilité du 

logisticien projet, à la bonne gestion du parc véhicule en mettant à jour les tableaux de suivi logistique et 

à la gestion du stock. 

 

Responsabilités  

 Participer à l’analyse des risques et des opportunités de son domaine d’activité 

 Participer à l'analyse du contexte logistique du programme (transport, personnes et biens) 

 Participer à l’évaluation des capacités des ressources disponibles et mobilisables (humaines et 

matérielles). 

 Vérifier l’état du parc véhicule et assure l’entretien, réparations nécessaires selon les procédures 

HI 

 Respecter les consignes de sécurité & d’hygiène et assurer la propreté du véhicule. 

 Respecter le planning des opérations journalières. 

 Contrôler la marchandise chargée et livrée en présence du prestataire et vérifier les BL. 

 Récupérer les documents nécessaires pour le service logistique. 

 Assurer le transport du personnel en toute conformité des procédures HI. 

 Assurer le chargement et le déchargement des biens en toute conformité. 

 Reporter tout incident au responsable hiérarchique. 

 Mettre à jour le carnet de bord des véhicules  

 Mettre à jour le tableau de suivi des véhicules 

 Mettre à jour le tableau de suivi de stock 

Qualifications requises 

 

 Minimum niveau baccalauréat 

 Au moins 3 ans d’expérience professionnelle en tant que chauffeur 

 Permis B 

 Maitrise du contexte local 

 Expérience dans une ONG est un plus 

Compétences : 

 

 Maitrise de la conduite d’un véhicule en ville et en milieu rural 



 

3 

 

 Travail en équipe   

 Bonne communication et présentation  

 Connaissances en maintenance de véhicule et règles de sécurité 

 Connaissances de base en outils bureautique (Word et Excel) 

 

Composition du dossier de candidature : CV 

 

Salaire de base à partir de 6243 MAD. Le salarié a le choix en complément entre une prime panier/transport de 

773 Dirhams ou une cotisation retraite. 

 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 10 mars à minuit 

Veuillez adresser vos dossiers par e-mail à l’adresse suivante : recrutement@hi.org en précisant 

l’intitulé du poste à savoir : « Chauffeur du projet Séisme ». 

 

Seuls seront contactés les candidats et candidates retenus lors de la première sélection. 

 

Handicap International ne procède à aucune discrimination à l’embauche et encourage vivement les 

femmes et les personnes en situation de handicap à postuler. 

Handicap International promeut et défend les principes de l'égalité des chances et ses politiques. HI a 

une approche de tolérance zéro à l'égard de tout préjudice ou de toute exploitation d'un adulte ou d'un 

enfant vulnérable par un membre de notre personnel, nos représentants ou partenaires. Le recrutement 

pour tous les emplois de HI comprend, en particulier, la vérification du casier judiciaire, en fonction du 

niveau de risques et la collecte des références pertinentes. 

La protection de nos bénéficiaires est notre priorité absolue dans tout ce que nous faisons. 


