
Page 1/3 

                                                                                                                                                             
 
 
 
                                        

                                                                                                                                      

FONCTION : 

 

TECHNICIEN EN BTP (Bâtiment et travaux publics) – URGENCE MAROC (H/F) 
 

MISSION / ROLE 

 
 

L’association SANAD pour l’action sociale est une association humanitaire de droit marocain dont le siège social est basé à Kénitra. 

SANAD est un partenaire du Secours Islamique France (SIF) dont l’objectif depuis sa création en 2019 est de mettre en œuvre les 

actions de solidarité au Maroc, et principalement dans quatre domaines d’intervention, que sont l’enfance, l’eau et l’assainissement, 

la sécurité alimentaire et l’urgence. 

L’association SANAD intervient à travers des programmes d’urgence en faveur des victimes des catastrophes naturelles (séismes, 

inondations...), de soutien à l’enfance vulnérable (Prise en charge des enfants orphelins), d’appui à la sécurité alimentaire ainsi que 

des actions sociales auprès des plus démunis. 

Les zones actuelles d’intervention de l’association sont la province de Taroudant et d’Al Haouz et la ville de Kénitra. L’association 

SANAD dispose d’un bureau de coordination à Kénitra et une base dans le cercle d’Ouled Berhil – Province de Taroudant.  

 

Les projets en cours sur la mission :  

 

Projet Urgence : Réponse d’urgence multisectorielle pour les communautés affectées par le séisme au Maroc : 
Projet de 12 mois qui a débuté le 01/10/2023 jusqu’au 30/09/2024. Son objectif principal est de soulager les populations impactées 

par le séisme en répondant à leurs besoins les plus basiques de façon immédiate et leur permettre ainsi de reprendre 

graduellement le plus humainement possible et avec dignité leurs vies en attendant les solutions durables.  

 

La réponse multisectorielle d’urgence portera sur les 4 thématiques jugées nécessaires et en accord avec les besoins évalués sur le 

terrain notamment : la distribution d’articles non-alimentaires et de denrées alimentaires de base, la réhabilitation/création des 

systèmes d’approvisionnement en eau potable et installations sanitaires, la distribution des kits d’hygiènes qui leur permettront 

d’assurer une bonne pratique d’hygiène et éviter toute sorte d’infection et de maladies, la réhabilitation / reconstruction des salles de 

classe dans 15 écoles et leur équipement avec du matériel pédagogique et ludique ainsi qu’un soutien psychosocial en groupe ou 

individuel, aux enfants et aux familles touchées par le séisme. 

 

Rattaché au chef de projet SANAD et en lien fonctionnel avec les chargés de projet, le technicien BTP Urgence MAROC a pour 

mission d’appuyer l’équipe de projet et de superviser les travaux de construction et de réhabilitation (Construction et réhabilitation 

des salles de classe, construction et réhabilitation des latrines et espace de lavage des mains, construction des murs de clôture des 

écoles...).  

 

Il s’agit de veiller à la conformité des prestations de l’entreprise de construction avec les clauses techniques définies dans le cahier 

des prescriptions techniques (CPS), d’assurer le suivi technique des travaux (respect des délais des travaux) et de réaliser un 

reporting périodique de l’état d’avancement des travaux. 

 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Chef de projet 

Lien hiérarchique 
Coordinateur 

Terrain SIF 

Président SANAD 
Lien fonctionnel 

Chargé 

logistique 

Chargé MEAL 
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TACHES PRINCIPALES DE LA FONCTION 

➢ Mise en œuvre des travaux de construction / réhabilitation du projet : 

Sous la supervision du chef de projet SANAD, le technicien BTP s’acquittera des tâches et responsabilités suivantes : 

• La vérification des installations de chantier et des capacités techniques et ressources humaines de l’entreprise de 
construction ; 

• La vérification avec le chargé de projet construction / Réhabilitation et validation du programme et des plans 
d’exécution des travaux établis par l’entreprise de construction ; 

• La réception technique des installations de chantier ; 

• La réception technique des matériels prévus pour l’exécution des travaux, par vérification de la conformité du point de 
vue qualitatif (type et état) et quantitatif (nombre) ; 

• La vérification des travaux, des matériels et des matériaux et contrôle de leur mise en œuvre, conformément aux 
documents et plans approuvés, aux spécifications, qualités exigées et aux règles de l’art ; 

• Le suivi de l’exécution des travaux conformément aux délais approuvés, aux dossiers d’exécution, aux données et aux 
plans contractuels ; 

• Le contrôle et maîtrise des délais de réalisation des travaux ; 

• Signaler et s’assurer que tous les matériels ou matériaux défectueux sont évacués des chantiers pour éviter leurs 
utilisations ; 

• Rendre compte au chef de projet SANAD de l’avancement des travaux, des contraintes, remarques, difficultés 
rencontrées et de ses besoins à venir sur base journalière et hebdomadaire (Rapport de chantier, rapports des 
activités, comptes rendus) ; 

• Elaborer et mettre en œuvre un planning hebdomadaire de conception et d’exécution des activités de suivi 

• Transmettre au chef de projet SANAD toute documentation photo et vidéo des activités, ainsi que toutes informations 

significatives sur la zone d’intervention et les activités du projet pour alimenter les besoins de visibilité, collecte des 

fonds et communication ; 

La liste des taches est évolutive en fonction des besoins de l’association, non exhaustive et non limitative.  

 

SAVOIR/CONNAISSANCES 

 
• Une expérience dans le domaine du bâtiment, génie civil et travaux publics et une qualification approuvée liée à ce rôle 

(Technicien supérieur Bac+2). 

• Expérience significative et confirmée dans le suivi de construction ou réhabilitation ; 

• Connaissance des règlementations relatives à la construction et l’urbanisme, planification et gestion de projet. 

• Connaissance de l’environnement humanitaire ou expérience dans le secteur associatif ou le travail social appréciée ; 

• Diagnostic et analyse de situation ; 

• Français courant et capacité à communiquer dans la langue de la zone rurale de l'Atlas (Tamazight) ; 

• Maîtrise des logiciels de bureautique (Word, Excel, Power Point).  

• Lecture des plans techniques et capacité à produire des dessins techniques à l'aide de logiciels spécialisés tels 
qu'AutoCAD, etc.  

 

 

SAVOIR-ÊTRE 

 

• Sens des responsabilités et esprit d’initiative 

• Capacités d’organisation du travail, gestion des priorités  

• Aptitude au travail sous pression et en situation d’urgence  

• Capacités d’analyse stratégique pour être force de proposition  

• Doit être capable de travailler de manière indépendante 

2 chargés de 
projet (Distribution 

/ Construction 
réhabilitation) 

Technicien BTP 
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SANAD étant une association avec des moyens limités, la polyvalence et la flexibilité sont nécessaires afin de pallier toute 
difficulté temporaire et exceptionnelle. La direction peut ainsi demander à tout salarié d’exécuter des tâches en dehors de 
la présente fiche de poste et correspondant à votre qualification ou d’être disponible pendant les périodes des campagnes, 
en dehors des horaires et/ou jours ouvrables du contrat de travail, dans le respect de la législation en vigueur.  
 
 
 

LIEU / ZONE GEOGRAPHIQUE / TEMPS DE TRAVAIL 

 

Poste situé à Ouled Berhil – Province de Taroudant, avec déplacement fréquents sur le terrain dans la province de 
Taroudant et Al Haouz.  
 
Durée du poste : du 15/02/2024 au 30/09/2024 

 
Reçu en main propre en 2 exemplaires, le  
 
 
Nom    Prénom   Signature du Salarié 
 

 
Ce document non contractuel est susceptible d’évoluer en fonction des besoins du service ou de 
l’organisation   

 

Les dossiers de candidatures, composés d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae, sont à 
transmettre, par courriel électronique uniquement, à l’adresse suivante : 

sanadactionsociale@gmail.com  strictement avant le 30/01/2024, en mentionnant en objet : 
NOM PRENOM - TECHBTP SANAD 

Une suite ne sera donnée qu’aux candidatures répondant au profil demandé et au format de 
candidature. 

 

mailto:sanadactionsociale@gmail.com

