Migrations & Développement

Profil de poste
Conducteur.rice de travaux de construction (Maroc)

1. Présentation de Migrations & Développement et de Solidarités international

Migrations & Développement (M&D) est une association franco-marocaine de droit francais créée en
1986 par des migrants pour accompagner des actions de codéveloppement dans les villages de leur
région d’origine, I'Atlas et I’Anti-Atlas. De cette région, sont partis des dizaines de milliers de migrants,
vers les grandes villes du Maroc et vers I'Europe.

M&D a, depuis ses débuts, structuré une méthode d’intervention fondée sur 4 principes d’action :

1) Une démarche qui part de la demande des acteurs du territoire (associations villageoises,
communes, coopératives...) ;
2) Un travail participatif mobilisant ces acteurs ;
3) Un principe de solidarité entre migrants et populations des régions d’origine ;
4) Un partenariat avec les autorités locales, articulant les actions avec les politiques publiques
locales et nationales.
Les actions de M&D sont menées autour de 3 champs :

1) Renforcer le lien social : éducation, santé, infrastructures ;

2) Soutenir un nouveau modele de développement durable : pour une agriculture familiale,
performante et durable, soutien a I'économie sociale et solidaire ;

3) Rapprocher pays d’accueil et pays d’origine : solidarité internationale et échanges entre
acteurs (élus, jeunes, coopérateurs, migrants, chercheurs...).

L’association a son siege a Marseille. En Accord de siége avec les autorités marocaines depuis 1998,
elle dispose de bureaux au Maroc, a Agadir, Taliouine, Tiznit et sur Taroudannt a partir de 2024.

Pour en savoir plus : http://www.migdev.org

Solidarités International (SI) est une association d’aide humanitaire internationale qui, depuis plus de
40 ans, porte secours aux populations victimes de conflits armés et de catastrophes naturelles en
répondant aux besoins vitaux, boire, manger, s’abriter. Particulierement engagée dans le combat
contre les maladies liées a I'eau insalubre, premiére cause de mortalité au monde, SI met en ceuvre
par ses interventions une expertise dans le domaine de I'acces a I'eau potable, 'assainissement et la
promotion de I'hygiene mais également dans celui, essentiel, de la sécurité alimentaire et moyen
d’existence. Présentes dans plus de 20 pays, les équipes de SI, 2500 personnes au total, composées
d’expatriés, de staffs nationaux, de permanents au siege, de quelques bénévoles...- interviennent avec
professionnalisme et engagement dans le respect des cultures.

Pour en savoir plus http://www.solidarites.org/fr/

2. Contexte du recrutement

Dans le cadre du projet « EHA Eau Hygiéne et Assainissement » mené en partenariat avec Solidarités
international et qui se déroule dans les zones les plus impactées par le séisme du 8 septembre 2023
dans la Province de Taroudant, Région Souss-Massa, Maroc et qui a pour objectif I'appui aux besoins
urgents des communautés en matiére d’eau, hygiéne, assainissement en participant a la


http://www.migdev.org/

I'amélioration des conditions de vie des populations touchées par ce tremblement de terre via la
mise en place d'activités d'urgence EHA et Abris,nous sommes dans la recherche d’un.e
conducteur.trice de travaux de construction.

3.

Descriptif sommaire du poste

Sous la supervision du Responsable Programme EHA et en coordination avec I'ensemble des membres de
I’équipe du projet — département support et programme, le.a conducteur.trice de travaux de construction
participe a 'encadrement et met en ceuvre les travaux (construction de latrines et douches) dans les douars
impactés par le séisme du 8 septembre dernier, en veillant particulierement au respect :

Des délais ;
Des exigences techniques et de sécurité ;

De I'implication efficiente et respectueuse des communautés ciblées par le projet.

Elle/il aura pour taches principales :

Mise en ceuvre et suivi opérationnel

Participer a I'organisation logistique et administrative, la planification et la préparation des chantiers
Sous la responsabilité du responsable de programme EHA et en coordination avec le logisticien
administrateur ;
Assurer la construction et/ou la maintenance des ouvrages en utilisant les outils techniques et
opérationnels mis a sa disposition par M&D avec I'appui de son partenaire Solidarités International en
particulier:
o Participer a I'identification des sites d’implantation des ouvrages.
o Recruter et former les personnes réalisant les travaux au sein de la communauté des
douars ou les travaux sont/seront réalisés.
o Placer les personnes mobilisées pour la réalisation des travaux sur site en fonction des
directives du responsable programme EHA.
o Conduire les travaux en respectant les directives techniques, les devis et les regles de
sécurités applicables.
o Respecter les délais fiés conjointement avec son Responsable Programme.
Superviser les entreprises contractées et les communautés, controler la bonne utilisation des moyens
mis a disposition en coordination avec le logisticien administrateur du projet ;
Organiser, planifier et superviser la participation communautaire ;
Anticiper les difficultés liées a la conduite de son activité et sous la supervision du responsable
programme EHA, faciliter la résolution des problémes ;
Gérer l'approvisionnement en matériel des sites de travail en collaboration avec le logisticien-
administrateur du projet ;
Remonter au Responsable Programme EHA et au logisticien administrateur, les états de stock
décentralisés (stocks « terrain ») pour ses chantiers ;
Participer a I’évaluation des compétences techniques des contractants ;
Veiller au respect des procédures administratives et logistiques de M&D avant, pendant et apreés les
travaux ;
Mettre en place les mesures de sécurité lors de la mise en ceuvre des activités et veiller au respect de
ces régles par les personnes sous sa supervision et mobilisées pour la réalisation des travaux.

Reporting / Communication / Coordination

Garder ses outils de suivi et ses fichiers archivés au bureau Migrations & Développement, accessibles
par le Responsable Programme EHA ;

Participer a la rédaction rapport d’avancement des travaux Sous la supervision du Responsable
Programme EHA ;

Participer aux réunions de coordination utiles a la réalisation des activités et a 'atteinte des objectifs
du projet ;
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e Rapporterrégulierement auprés du Responsable Programme EHA, I'évolution des activités et des taches
spécifiques qui lui sont confiées, les problemes rencontrés, la qualité des relations avec les
bénéficiaires ;

e Remonter de maniére réactive, toute information ou difficulté liée a ses activités, au projet EHA dans
son ensemble ou aux aspects sécuritaires ;

e Rester al'écoute de la population et des autorités locales afin de recueillir les besoins, les doléances, les
événements majeurs pouvant entrainer des conséquences sur les activités du projet EHA mis en ceuvre ;

e Analyser la situation humanitaire en prenant en compte les problémes de protection / Do no Harm pour
la population ;

e  Participer aux réunions de restitution et ou de coordination avec les parties prenantes a la réponse
humanitaire en liant avec le séisme.

4, Localisation des postes
Le poste est basé au Maroc a Taliouine, avec des déplacements réguliers sur la région Souss Massa.

5. Expériences/Formation
- Expérience professionnelle en supervision de chantier de construction de minimum 3 ans;
- Capacité a travailler en équipe ;
- Grande capacité de travail, résistance au stress, sens de I’organisation, rigueur et adaptabilité ;
- Dipléme en génie civil souhaité ;
- Connaissance de zone (Province de Taroudant, commune de Taliouine, Tisrasse et environs) ;
- Maitrise du Darija, Tamazigh et Francais ;
- Connaissance du milieu associatif appréciée ;

6. Contrat
- Type de contrat : CDD
- Durée du contrat : 6 semaines
- Salaire : 5.400,00 DH Brut.
- Début de contrat : Immédiat

7. Candidature
Documents a envoyer obligatoirement en piéces jointes : CV, lettre de motivation, fiche de
candidature et références.

Lettres de recommandation appréciées.

Date de fin de validité : 30/11/2023
Entretiens : Le 1ler décembre 2023

Incorporation : Immédiatement

Processus de sélection

Les personnes intéressées peuvent envoyer leur curriculum vitae, lettre de motivation et fiche de
candidature a recrutement@migdev.org

Référence a rappeler obligatoirement dans I’objet de votre mail : MD SI TR 2023

La date de cléture pour les dépodts des dossiers de candidature est fixée au 30/11/2023 a minuit.
Migrations & Développement se réserve le droit de modifier cette date, si cela est jugé nécessaire.

N.B : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés
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La fiche de candidature ci-jointe / ci-aprés est a compléter obligatoirement et a joindre au CV, a la
lettre de motivation, et aux références. En I’absence de cette fiche et des références, la candidature
ne sera pas étudiée.

Candidature au poste de
Conducteur.trice de travaux de construction (Maroc)

Nom :

Prénom :

Date de naissance :

Adresse :

Email :

Tél :

Points clefs Obligatoires Réponses du candidat

Formation en
comptabilité générale et analytique
(Durée et nom des formations)

Nombre d’année :
Expériences sur postes similaires
Noms structures :

Expériences associatives

Connaissances du milieu associatif

Connaissance Packs offices &

Microsoft Office

Références et recommandations

(] JE SOUSSIZNE € .ocve ettt st st s e s b atteste avoir pris connaissance que le
poste se situe en zone rurale au Maroc

Faita: Le:
Signature
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