
 

 

 

 

Lieu d’affectation : Maroc 
  Statut : National 

Clôture des candidatures : 24/12/2023    
Entrée en fonction :15/01/2024  

 

COORDINATEUR DE PROJETS-ASF (H/F) 
 

 
 
 
 
1. L’organisation  

Avocats Sans Frontières (ASF) est une ONG internationale de développement créée en 1992 et 

dont le siège est à Bruxelles. ASF est experte dans le secteur de l’accès à la justice. Son 

objectif principal est de contribuer à la réalisation d'une société juste et équitable, dans 

laquelle le droit est au service des groupes les plus vulnérables.  

 

ASF est engagée sur plusieurs axes d’intervention (accès à la justice, justice pénale 

internationale, lutte contre la torture, promotion des droits économiques et sociaux, défense 

des droits civils et politiques, soutien et protection des défenseurs des droits humains, etc.) et 

dispose de missions permanentes au Burundi, en Ouganda, en République Démocratique du 

Congo, au Maroc, en Tunisie, au Tchad et en République centrafricaine.  

 

 

2. ASF Maroc  

Au Maroc, Avocats Sans Frontières vise à promouvoir l’accès à la justice et à garantir la 

protection des droits humains notamment des personnes en situation de vulnérabilité́. Plus 

précisément, ASF cherche à renforcer le pouvoir d’agir des justiciables en mettant en place des 

services d’aide légale accessibles, à permettre une prise en charge de qualité ́par les acteurs 

de l’aide légale et à effectuer un plaidoyer pour un environnement juridique respectueux des 

standards nationaux et internationaux. 

 

Au niveau de la stratégie d’intervention, et pour atteindre les objectifs spécifiques de chaque 

projet, ASF déploie des actions réparties sur trois axes étroitement liés : 1) le renforcement de 

capacités des acteurs concernés 2) la provision de services d’aide juridique 3) le plaidoyer et la 

promotion d’un dialogue effectif entre les autorités concernées et les organisations de la 

société civile. 

 

3. Contexte du projet 

Dans ce cadre, ASF au Maroc met en place son Projet « ADELA: Promouvoir l'accès à la 

justice pour les personnes et groupes vulnérables au Maroc », en partenariat avec 

l’Association de Lutte contre le Sida, le Collectif 490, le Forum Marocain des Jeunes 

Journalistes et le Club des Avocats au Maroc. 



 

 

Ce projet vise à contribuer à promouvoir l’accès à la justice et à la protection des Droits de 

l'Homme au profit des personnes et les groupes en situation de vulnérabilité, permettant 

d’atteindre les objectifs suivants  

 • OS1 : Garantir l'accès à l'information et aux mécanismes de justice pour les personnes en 

situation de vulnérabilité;  

 • OS2 : Renforcer les capacités des avocats et des travailleurs sociaux chargés de l’accueil, 

l’assistance juridique et psychosociale et la prise en charge des personnes vulnérables ;  

 • OS3 : Créer des espaces de dialogue entre les organisations de la société civile et les 

preneurs de décision. 
 

  

Afin d’assurer la coordination globale de ce projet, ASF recherche un(e) coordinateur (trice) de 

projet. 

 
 
4. Description du poste  

 

Missions   

 1. S’assurer de la bonne mise en en œuvre du projet sous tous ses aspects ; 

 2. Faciliter la coordination entre les partenaires du projet et les animer autour de la 
thématique de la protection et la prise en charge juridique des personnes et des 

groupes vulnérables ;  

 3. Constituer une force de plaidoyer et de sensibilisation nationale autour du respect des 

droits de l’Homme et de l’accès des personnes vulnérables à la justice.  

 

Tâches et responsabilités  

  Travailler en étroite collaboration avec le(s) partenaire(s) du Projet sur la planification 

et le suivi des activités mises en œuvre par les partenaires ; 

  Organisation de formations et des workshops, visant à améliorer la protection et la 
prise en charge des personnes vulnérables ; 

  Suivi et mise en œuvre du mécanisme d’aide légale fourni aux personnes vulnérables 

en collaboration avec les parties prenantes pertinentes (conseillers juridiques et pool 

d’avocat) ; 

  Gestion et suivi du budget des activités prévues dans le cadre du projet en collaboration 

avec les parties prenantes pertinentes (chargé d’appui aux finances) ;  

  Contribution à la rédaction des rapports d’activités et de toute la documentation requise 

pour le projet ;  

  Entretien des relations avec toutes la parties prenantes (autorités officielles, société 

civile, partenaires internationaux) ; 

  Elaborer les stratégies de plaidoyer nécessaires en vue de promouvoir les changements 

recherchés par le Projet… 

 
Compétences requises  

  Bac+3 en Droit public, Sciences politiques, politiques publiques ou équivalent   

  Entre 3 et 5 années d’expérience dans un poste similaire en ONG   

  Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans le développement et la gestion de 

projet 

  Excellente maîtrise de l’anglais, du français et de l’arabe (écrit et oral)  

  Excellentes capacités rédactionnelles et d’analyse  

  Maîtrise de l’outil informatique, notamment les logiciels usuels 

  Rigueur, patience, persévérance, sens de la diplomatie et de la négociation  

  Flexibilité et capacité à gérer le stress 



 

 

 Nationalité marocaine (permis de travail au Maroc) 
 

 
 

Désirable 

 

  Expérience en matière de protection internationale des droits humains.  

  Expérience dans la gestion de projet dans le secteur de la justice et de la protection des 

groupes marginalisés.  

  Expérience en matière de renforcement de capacités. 

 

 

 
 

Pour postuler  

Les candidat.e.s intéressé.e.s doivent envoyer leur CV et leur lettre de motivation au plus tard 

le  24/12/2023, par mail à Mar-job@asf.be. 
IMPORTANT : mettre en objet du mail : ASF-Coordinateur de Projet DRL 

 

Les dossiers incomplets ne seront pas pris en considération. Pour des raisons de ressources 

humaines limitées, seul.e.s les candidat.e.s présélectionné.e.s seront contacté.e.s. 

 


