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Association ANOIR Féminine
des ceuvres Socio-Pédagogiques et Culturelles
Ksar El Kébir

Terme de référence

Elaboration du plan stratégique de I’association
Contexte :

Association Anoir féminine des ceuvres socio - pédagogique et culturelles est une

Organisation non gouvernementale a but non lucratif. Fondée le 23 décembre 1995 a
Ksar el kebir. La mission de I'association est de coopérer avec différents intervenants dans
le but de la lutte contre la violence basée sur le genre et toute discrimination a I'égard des
femmes ,et consacrer les principes de justice et d'égalité entre les femmes et les hommes
Promouvoir I'autonomisation économique des femmes et des filles victimes de violence, de
marginalisation et d'exclusion sociale , ainsi réduire les degrés de pauvreté et de I'ignorance
chez les femmes les jeunes et les enfants en luttant contre I’échec scolaire .

Objectifs :

AAF entend recruter un/e Formateur dans le cadre de projet « agissons ensemble pour la
lutte contre la violence et la consécration des principes de I'équité et I'égalité entre les
femmes et les hommes » I'objectif de cette prestation est d’animer Une formation de 2

jours en faveurs des membres du bureau de I'association afin d’élaborer le plan d’action
stratégique de I'association
Durée de prestation : 2 jours

Date : le 14/15 Octobre

Cible : Les membres du bureau de I'association
Résultats attendus :

Le plan d’action stratégique de I’association est prét
Réalisation de la mission :

La réalisation de cette mission comportera une explication bien détaillée a propos de la
notion deplan d’action stratégique .

Modalités de soumission :
Le dossier de soumission doit comprendre :

- les CV des Formateurs/rices -

Une offre financiére



N.B : Le dernier délai de soumissionnement : Le 9 Octobre 2023
Merci d’envoyer vos dossiers en courriel ci-dessous :
associationanoir@yahoo.fr



