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Appel a consultation sur les jeunes

TDR- Consultant (e) chargé (e) de I’élaboration d’une étude

nationale sur la jeunesse

|. Contexte de la consultation

Dans le cadre du projet « Pour la promotion et la protection des droits des jeunes au

Maroc » mené par le Forum des Alternatives Maroc (FMAS), avec I’appui du Danish

Institute for Humain Rights dans le cadre du programme « Danish Arab Partnership »,

le FMAS lance un appel a candidature pour la contractualisation avec une/un

consultant (e) chargé (e) de la réalisation d’une étude nationale sur les jeunes.

Cette étude a pour finalité d’analyser la situation actuelle des droits des jeunes au

Maroc afin de mettre en place une feuille de route pour les activités potentielles qui

seront organisées dans le cadre du projet.

I1. Résultats attendus :

1-

Etude analytique de la situation des droits de I’homme liés aux jeunes au
Maroc

Une synthese des études récentes établies par les différentes institutions
nationales, organisations internationales ex: HCP, CESE, CNDH,
UNICEF.. .etc.

Diagnostic et analyse des différentes politiques nationales visant a améliorer la
situation des jeunes au Maroc,

Diagnostic et analyse des initiatives et des dynamiques associatives
Diagnostic de I’efficacité des instances consultatives de la jeunesse,

Des propositions et recommandations pour la promotion et la protection des
droits des jeunes au Maroc en mettant 1’accent sur les domaines suivants :

- Laliberté d’expression

- L’acceés au travail décent

- Le mariage précoce
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- L’acceés a I’éducation

- La participation politique
I11. Consistance de la mission

- Mettre en place une méthodologie de recherche destinée a analyser la situation
actuelle des droits des jeunes au Maroc

- Elaboration d’un diagnostic des acquis et des défis des politiques nationales
visant les jeunes mises en place,

- Analyse approfondie de I’efficacité des instances consultatives de jeunesse,

- Formuler des propositions et des recommandations pour améliorer la situation
actuelle des droits des jeunes au Maroc en mettant 1’accent sur les domaines
suivants :

- La liberté d’expression

- L’acces au travail décent
- Le mariage précoce

- L’acces a I’éducation

- La participation politique
IV. Livrables et calendrier

Cadre logique de 1’étude et plan de travail

Calendrier d’exécution

Version préliminaire de 1’étude

bibliographie indicative des rapports et études qui vont étre consultés.

Version finale de 1’étude

YV V. V V V V

Résumés exécutifs en frangais et en arabe
*Les livrables doivent étre rédigés en langue francaise

% Déroulement de la mission :

1- Réunion de cadrage avec les responsables du DIHR et du FMAS pour la
présentation de la méthodologie de 1’élaboration de 1’étude,

2- Elaboration- présentation du plan de travail, des outils de collecte et d’analyse

des données ainsi qu’un calendrier,
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3- Elaboration- présentation de la version préliminaire de 1’étude,

4- Communication et intégration des remarques,
5- Elaboration- présentation de la version finale de 1’étude, ainsi que d’un résumé

exécutif en arabe et en francais.
Durée de mise en ceuvre : 60 jours

Démarrage prévu : 1°" Octobre 2023
V. Qualification requises :

Le/la consultant(e) devra justifier d’expertises et compétences dans les domaines

suivants :

- Etre détenteur d’un diplome d’études supérieures en sociologie/sciences
politiques/droit

- Bonne connaissance du contexte national lié a la question de la protection et la
promotion des droits des jeunes

- Expérience préalable d’au moins 5 ans dans la conduite d’études, la rédaction
des rapports et de documents d’analyses, etc.

- Excellents capacités de communication et de rédactions en langue arabe et
francaise

- Mobilité et flexibilité

- Disponibilité a effectuer les travaux dans les délais impartis
V1. Dossier de candidature :

Merci de faire parvenir votre dossier de candidature contenant :

- CV détaillé mentionnant, le cas échéant, les publications réalisées sur le sujet,
- Note méthodologique,
- Proposition de calendrier d’exécution,

- Offre financiere.

Par e-mail : a forumdesalternativesrecrute@agmail.com

Dans un délai n’excédant pas le 15 septembre 2023 au plus tard a minuit.


mailto:recrute@forumalternatives.org

