
 

 

 

LEAD Morocco Recrute des 
Enseignant(e)s 

 
Matières : Arabe, Français, Anglais, Mathématiques, Physiques, Chimie, 

Sciences, Informatique 
 

Date de prise de fonction : ASAP 
Durée de la mission : 1 année scolaire 
Type de contrat : Auto-entrepreneur / Prestataire de service. 
Expérience : Expérience en tant qu'enseignant(e) dans la matière spécifiée 
Exigences linguistiques : Français, anglais et arabe (selon la matière enseignée) 
 

1. Contexte: 
 

Fondée en 2019, LEAD Morocco est une organisation Marocaine à but non lucratif qui utilise 
le sport comme une incitation positive pour améliorer les performances académiques, 
éliminer les barrières liées au genre et autonomiser les futur.e.s leaders du Maroc. 

 

LEAD Morocco fait partie d'un réseau croissant d'hubs de leadership LEAD EDU (LEAD), qui 
autonomisent les futurs leaders par le biais du renforcement des capacités et d'une 
éducation et formation sportive de qualité. 

 

Faisant partie de ce réseau, LEAD Morocco s’inscrit et s’engage dans l'investissement sur le 
capital humain, en se basant sur des méthodes pédagogiques innovantes, afin d’instaurer 
une génération de leaders aptes à faire face aux enjeux socio-économiques que le monde 
fait face à présent et dans l'avenir. 

 
Missions : 

 

 Enseigner la matière spécifiée (Arabe, Français, Anglais, Mathématiques, Physiques, 
Chimie, Sciences, Informatique) aux étudiants de LEAD Morocco. 

 Concevoir et mettre en œuvre des programmes d'enseignement adaptés aux besoins 
des étudiants. 

 Planifier et animer des cours interactifs et dynamiques pour favoriser l'apprentissage. 

 Suivre les progrès des étudiants et leur fournir un feedback constructif. 

 Collaborer avec les autres enseignants et l'équipe pédagogique pour créer un 
environnement d'apprentissage stimulant. 

 Organiser des activités d'apprentissage complémentaires et des projets liés à la matière 
enseignée. 

 Contribuer au développement du matériel pédagogique et des ressources didactiques. 
 Participer à des événements et des projets spéciaux organisés par LEAD Morocco.



 

 
 
Compétences et qualifications requises 

 

 Expérience en tant qu'enseignant(e) dans la matière spécifiée en haut. 

 Excellentes compétences en communication en Français, Anglais et Arabe (selon la 
matière enseignée). 

 Capacité à adapter son enseignement en fonction du niveau et des besoins des 
étudiants. 

 Réactivité et disponibilité pour répondre aux questions et aux besoins des étudiants. 

 Connaissance des méthodes pédagogiques innovantes et de l'utilisation des 
technologies éducatives. 

 Passion pour l'éducation et l'accompagnement des étudiants dans leur apprentissage. 

 Capacité à créer un environnement d'apprentissage positif et inclusif. 
 

Modalités d’envoi des candidatures : 
 

Merci de bien vouloir envoyer votre CV et lettre de motivation par email à 
contact@leadmorocco.com en précisant dans l’objet le titre « Candidature au poste 
d'Enseignant(e) chez LEAD MOROCCO » en indiquant la matière spécifiée (Arabe, 
Français, Anglais, Mathématiques, Physiques, Chimie, Sciences, Informatique) 
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