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ISED-BMK
ASSISTANT.E TECHNIQUE JUNIOR EN COMMUNICATION (RESEAUX SOCIAUX)
TERMES DE REFERENCE

DESCRIPTION DU PROJET

Le Projet de Développement Socio-économique Inclusif a Beni Mellal-Khenifra (ISED-BMK) est financé
par I'Agence Américaine pour le Développement International (USAID) de 2020 a 2025, et mis en
ceuvre par FHI 360, une organisation américaine a but non lucratif avec une grande expérience dans la
promotion de la croissance économique par a travers une gouvernance participative. L’objectif du
projet est de doter la région les moyens d'atteindre les priorités de développement régional et local
en favorisant l'inclusion et la participation active des femmes, des jeunes, des personnes en situation
de handicap et des populations rurales pour accélérer une croissance économique plus équitable. Pour
y parvenir, ISED-BMK collabore avec des acteurs institutionnels, le secteur privé et la société civile sur
I) la promotion de la gouvernance participative ; 2) le renforcement des liens entre la bonne
gouvernance et la croissance économique et 3) 'amélioration des conditions de vie et les opportunités
économiques a travers I'innovation.

DESCRIPTION DU POSTE

Le projet ISED-BMK intégre une communication digitale proactive, inclusive et innovante dans sa
stratégie de communication. Les médias sociaux seront utilisés pour atteindre, sensibiliser et mobiliser
la cible a travers des actions de communication.

TACHES A REALISER

Intégré a I'équipe du Projet ISED-BMK, I’Assistant.e. Technique Junior en Communications
(JTA - Réseaux sociaux) travaillera sous la supervision du Chef de Projet. Concrétement, le/la JTA
sélectionné(e) contribuera a:

e A lanimation et a la gestion des pages Facebook et LinkedIn du projet ISED-BMK, ainsi que
tout autre plateforme ou le projet décide de devenir actif ;

e Au développement et a la fidélisation des communautés des différentes pages Facebook,
LinkedIn, et/ou autre plateforme du projet ISED-BMK ;

e Alarédaction et a la publication des contenus pertinents pour les posts Facebook, LinkedIn,
et autres du projet ISED-BMK ;

e Ala gestion des échanges avec les followers des pages Facebook, LinkedIn et/ou autres, et a
'animation des discussions pour maintenir une communication harmonieuse et créer des
liens avec nos followers ;

e A la recherche dinformations et d’idées, en vue de participer a I'élaboration des
recommandations et plans d’actions ;



A la rédaction des rapports et d'autres livrables du programme tels que les rapports

périodiques, les comptes rendus des activités, les lettres officielles et les invitations

e Au développement de la base de données contacts du projet ;

e Au gestion des missions de communication, fournies par des consultant.e.s indépendant.e.s
ou des entreprises de services de communications ;

e Au développement et au maintien de la base de données multimédia du projet ;

e Participation aux missions de terrain selon le besoin ;

e D’autres taches selon le besoin.

DUREE ET DISPONIBILITE REQUISE

e Contrat a durée indéterminée (CDI), a temps plein (40h/semaine) a compter du le aout
2023.

e Le poste est basé a Beni Mellal.

PROFIL RECHERCHE

Les candidats doivent étre titulaires d’'un dipldme de I'enseignement supérieur, dans un cursus
universitaire ou une grande école de commerce, communication, marketing de type master-.

Les candidats doivent avoir une expérience d’au moins une année, y compris des stages de fin d’études
et des stages indépendants.

Compétences requises :
e Excellentes capacités rédactionnelles en arabe, francais, et anglais
e Esprit de synthése
e Esprit d’équipe, capacité d’adaptation, sens du détail et de la rigueur.
e Connaisseur et utilisateur quotidien des médias sociaux, doté(e) d’une certaine sensibilité
marketing et d’'une bonne culture web.
e La maitrise des logiciels de bureautique (MS Office).

COMMENT POSTULER?
Le dossier de candidature doit comporter :

e Une copie actualisée de votre CV

e Une lettre de motivation indiquant I'intitulé de poste

e Copies certifiées conformes des diplémes et des certificats de travail

e Contacts de deux références professionnelles (de préférence des superviseurs directs)

Veuillez soumettre votre candidature, accompagnée du dossier ci-dessus, a I'adresse électronique
suivante : Morocco.ISED@fhi360.org et indiquez dans I'objet de votre e-mail :

« Assistant.e. Technique Junior en Communications (JTA — Réseaux sociaux) »

Les candidatures seront regues et examinées jusqu’a ce que le poste soit rempli.

Le Projet ISED-BMK est pleinement engagé pour la diversité et I'inclusion au sein de son
équipe. Nous encourageons vivement les étudiants et étudiantes en situation de handicap
intéressé(e)s et répondant au profil du poste a nous envoyer leur candidature.



