
 
 

 

TERMES DE REFERENCE : Projet STARTLAB 

 

Intitulé du poste : Conseiller(e)  en Entrepreneuriat 

Pays ou zone géographique : Rabat, Maroc  

Durée :  Contrat 1 an renouvelable ( Durée du projet 3 ans) 

 

1. Description du projet 

Le Corps Marocain Pour Education et Développement (CMED) est une association nationale 

indépendante à but non lucratif créée en 2000, spécialisée dans l’éducation et le développement 

local et territorial, qui exerce ses activités conformément aux lois en vigueur, sans nul rapport avec 

aucune orientation politique, religieuse ou éthnique, tout en adoptant toutes les orientations en 

quête du soutien et du développement du secteur associatif au Maroc.  

Le Projet STARLAB est un projet  mise en œuvre  par le Corps Marocain pour Education et 

Développement et soutenu par la FONDATION DROSOS. 

Il a pour objectif principale l’initation d’esprit d’entrepreneuriat chez les jeunes des centres de 

deuxième chance nouvelle génération ainsi que leurs préprofessionalisation et incubation au sein des 

espaces de Co-working. 

2. Description du poste 

Le/la Conseiller Entrepreneuriat fait partie d’une équipe-projet composée de collaborateurs basés à 

Rabat.  

Sous la supervision de la Cheffe de projet, le/la conseiller(e)  est responsable de la gestion financière 

et comptable du projet STARLAB et de la bonne application des procédures administratives, 

logistiques, financières et juridiques du projet. 

Le conseiller (ère), aura à remplir entre autres les responsabilités et tâches suivantes en coordination 

et étroite collaboration avec la cheffe de projet  :  

- Assurer l’exécution des activités telles que décrites dans le document de projet en vue de 

favoriser l’atteinte des objectifs.  

- Assurer la mise en place, l’accompagnement et la formation des jeunes NEETS des centre de 

deuxième chance nouvelle génération. 

-  Assurer la création et le suivi des microprojets  

- Assurer la création des nouvelles coopératives ; 

-  Assurer la formation et le renforcement des capacités des jeunes en pré-création et post 

création. 

-   Assurer la planification et l’exécution des activités ;  



 
-  Aider à mettre en place un système durable de prestation de service qui permettra de créer 

continuellement de nouvelle AVEC ;  

- Réaliser la collecte des informations de terrain par le biais de méthodes adaptées (enquêtes, 

réunions communautaires, etc.)  

- Assurer la saisie, contribuer au traitement et à la structuration des données collectées ;  

-  Utiliser à sa propre initiative et/ou à la demande de son superviseur toute forme de 

restitution jugée utile pour la mise en œuvre du projet ;  

-  Fournir à la cheffe de projet des informations relatives à l’évolution des activités ;  

-  Prendre part au suivi-évaluation participative du projet ;  

-  Elaborer des supports de gestion et/ou de suivi des activités du projet ;  

-  Elaborer et présenter de compte rendu et les rapports des activités ;  

-  Contribuer au travail de capitalisation sur les réalisations du projet ;  

-  Accomplir toutes autres tâches qui lui seront confiées. 

 

3.Profil : 

 ➢ Au minimum un diplôme de niveau master  en Entrepreneuriat ou diplôme d’une école de 

commerce ou équivalent. 

➢ Expérience préalable dans les projets de coopération et d’assistance technique multilatérale et/ou 

dans une organisation internationale et/ou ONG ; 

 ➢ Une expérience de 3 ans au minimum dans le domaine du poste est souhaitée ;  

➢ Bonne capacité à travailler en équipe ;  

➢ Bonne maîtrise des outils bureautiques, notamment Word et Excel, et comptables ;  

➢ Avoir de réelles capacités d’écoute et des qualités relationnelles ;  

➢ Avoir des qualités analytiques et un esprit de synthèse ;  

➢ Etre méthodique, organisé et réactif ;  

➢ Etre autonome dans le travail ; 

 ➢ Avoir l’esprit d’initiative, le sens des responsabilités et une grande rigueur  

 ➢ Parfaite maitrise du français, l’anglais est souhaitable comprenant une bonne capacité de 

rédaction et de reporting ; 

 

Nature du contrat : CDD / Contrat projet en Autoentrepreneur 

Date de prise de fonctions : le plutôt possible 

 

Pour postuler : 



 
Veuillez envoyer le dossier de candidatures (CV et lettre de motivation) à l’adresse suivante: 

Recrutement.cmed@gmail.com  au plus tard le 12 juin 2023 à 16H 

 insérant comme objet : Conseiller Entrepreneuriat/CMED/STARLAB 
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