
نموذج مقترح المشروع
الصفحة الأولى للمشروع 
	
	اسم المنظمة الحاملة للمشروع: 

	
	مختصر الإسم إذا كان موجودا: 

	
	عنوان المشروع: 

	منح حملات الترافع المحلية
	مسمى المنحة: 

	من:
إلى:
	تاريخ بداية ونهاية المشروع
اليوم / الشهر / السنة
	
	مدة المشروع

	
	موقع تنفيذ المشروع (الجماعة، والعمالة أو الإقليم )

	عدد المستفيدين غير المباشرين

إناث

ذكور
	عدد المستفيدين المباشرين
إناث

ذكور

	الاسم:
الهاتف/الفاكس:
البريد الإلكتروني:
	رئيس المنظمة

	الاسم:
الهاتف:
البريد الإلكتروني:
	مدير المشروع / أو الشخص الواجب الاتصال به 

	
	العنوان الحالي للمنظمة حاملة المشروع 

	
	الميزانية المطلوبة (ب الدرهم المغربي)


تعليمات حول مقترح المشروع 
ينبغي استخدام هذا النموذج الخاص بالمقترحات من قبل المنظمات التي ترغب من الاستفادة من طلب المشاريع هذا.   وينبغي تقديم المقترحات وفقا للتعليمات الواردة في طلب المشاريع.
يرجى حذف كافة التعليمات حول كيفية ملء هذا النموذج قبل تقديم المشروع. 
يرجى استعمال الخط "تايمز نيو رومان" Times New Roman، وحجم الخط 12، و فرق السطور 1. كما يجب أن تكون الصفحات مرقمة وموقعة ومختومة.
الملخص التنفيذي للمشروع في حدود نصف صفحة:
في هذا الجزء يرجى تقديم ملخص المشروع بما في ذلك تقديم الإشكالية التي تريد الجمعية معالجتها بشكل موجز، والمنهجية والحلول المقترحة،  والمستفيدين  والفئة أو الفئات المستهدفة، وموقع تنفيذ المشروع، والأنشطة الرئيسية التي يتعين تنفيذها والنتائج المتوقعة.

ينصح بإعداد الملخص التنفيذي عند الإختتام للتأكد من إدراج جميع النقاط الواردة في المقترح.

. وصف المشروع المقترح
· تحديد الإشكال الذي سيتناوله المشروع: صف السياق الذي سيتم فيه تنفيذ المشروع، مع تقديم المشكل (المشاكل) المحددة التي يسعى مشروعكم للإجابة عنه.  اشرح الحاجة إلى المشروع، باستخدام الأدلة والبيانات لدعم مشروعك.
· المستفيدون (في حدود نصف صفحة): يجب تقديم معلومات حول المستفيدين والمستفيدات مع تحديد الفئات المستهدفة. يجب كذلك وصف المستفيدين والمستفيدات المباشرين وغير المباشرين من المشروع، وعددهم والنتائج المتوقعة المتعلقة بهم. يجب تصنيف فئات المستفيدين وفق عدد الذكور والإناث.
· هدف المشروع وأهدافه والمجال الجغرافي: صف هدف المشروع وأهدافه. تأكد من أن الأهداف SMART: دقيقة، قابلة للقياس، قابلة للتحقيق، ملائمة ومحددة في الزمن. حدد أهداف الأداء والنتائج الأخرى التي سيتم الوصول إليها. يجب أن تثبت الجمعية قدرتها على تنفيذ الأنشطة بفعالية في المنطقة المستهدفة.
	الهدف العام من المشروع: تحديد الهدف العام للمشروع والذي لا يجب ان يتجاوز جملة واحدة ( يقدم الهدف العام التغيير المأمول تحقيقه، ويمثل الاجابة المباشرة على الإشكالية المطروحة). 

	الأهداف الخاصة: يجب وضع قائمة بثلاثة أهداف كحد أقصى للمشروع قابلة للقياس.  ويجب أن تبرز الخطوات المقترحة بغية تحقيق الهدف العام من المشروع. المرجو تقديم الأهداف بشكل مقتضب ودقيق. 

. تتم صياغة كل الأهداف باستخدام تقنية 'سمارت' SMART:
S: دقيقة
M: قابلة للقياس
A: قابلة للتحقيق
R:  ملائمة
T: محددة في الزمن


	الهدف الخاص 1 :

	الهدف الخاص 2  : 

	الهدف الخاص 3: الجمعيات التي سيعمل المشروع على تطوير قدراتها في العمالة أو الإقليم:
اسم الجمعية 1: ........................................ اسم رئيسها: ........................ العنوان:....................................... الهاتف: ...................... الإيميل: ...............................
اسم الجمعية2: ........................................ اسم رئيسها: ........................ العنوان:....................................... الهاتف: ...................... الإيميل: ............................... اسم الجمعية3: ....................................... اسم رئيسها: ........................ العنوان:....................................... الهاتف: ...................... الإيميل: ...............................
اسم الجمعية4: ....................................... اسم رئيسها: ........................ العنوان:....................................... الهاتف: ...................... الإيميل: ...............................
اسم الجمعية5: ....................................... اسم رئيسها: ........................ العنوان:....................................... الهاتف: ...................... الإيميل: ...............................

	النتائج ((Résultats (R) والأنشطة المنتظرة (Activités) (A): المرجو إدراج النتائج المنتظرة ومجموع الأنشطة التي سيتم تنفيذها لتحقيق كل هدف من أهداف المشروع الموضحة أعلاه. يجب استخدام الجدول التالي لوصف الأنشطة الرئيسية للمشروع والنتائج المتوقعة. وقد يتغير عدد النتائج والأنشطة تبعا لأهداف المشروع.

	الأنشطة 

A.1.1.1 :

A.1.1.2 :

A.1.1.3 :
	النتيجة R.1.1 :
	الهدف الخاص 1 :

	الأنشطة 

A.1.2.1 :

A.1.2.2 :

A.1.2.3 :
	النتيجة R.1.2 :
	

	الأنشطة 
A.1.3.1 :

A.1.3.2 :

A.1.3.3 :
	النتيجة R.1.3:
	

	الأنشطة 
A.2.1.1 :

A.2.1.2 :

A.2.1.3 :
	النتيجة R.2.1

	الهدف الخاص 2 


	الأنشطة 
A.2.2.1 :

A.2.2.2 :

A.2.2.3 :
	النتيجة R.2.2

	

	الأنشطة 
A.2.3.1 :

A.2.3.2 :

A.2.3.3 :
	النتيجة  R.2.3
	

	الأنشطة 
A.3.1.1 :

A.3.1.2 :

A.3.1.3 :
	النتيجة  R.3.1:
	الهدف الخاص 3 


	الأنشطة 
A.3.2.1 :

A.3.2.2 :

A.3.2.3 :
	النتيجة R.3.2:
	

	الأنشطة 
A.3.3.1 :

A.3.3.2 :

A.3.3.3 :
	النتيجة R.3.3:
	


تنفيذ وتدبير المشروع 
المقاربة التقنية/ المنهجية (في حدود نصف صفحة): صف المقاربة التقنية والاستراتيجية التي ستستخدم لتنفيذ الأنشطة والاعتبارات المنهجية المقترحة. تحديد أفضل الممارسات والأدلة القائمة / الاعتبارات التي استنارت بها تدخلات المشروع إذا كانت المنحة استمرارا لأنشطة سابقة، واشرح كيف يمكن توقعها في دعم نتائج الأنشطة السابقة. الرجاء شرح كيفية دعم المشروع للقضايا المتعلقة بإدماج مقاربة النوع الاجتماعي والإدماج الاجتماعي للساكنة المهمشة.
أنشطة المشروع: وصف الأنشطة المحددة التي سيتم تنفيذها من أجل تحقيق أهداف المشروع، مع تقديم تفاصيل عن الأنشطة التي يتعين تنفيذها/ قم بتضمين خطة عمل المشروع (كمرفق) وذكر موعد تنفيذ الأنشطة.

التنسيق والتعاون: وصف كيفية تنسيق المشروع مع المشاريع الأخرى في المنطقة المستهدفة/ ضع قائمة بالمنظمات غير الحكومية والحكومية الأخرى في العمالة أو الإقليم التي ستعمل معها مؤسستك لتنفيذ المشروع/ صف كيف سيتم دمج المشروع في البرامج / الخدمات الأخرى التي تقدمها مؤسستك بالفعل.

خطة التتبع والتقييم والتعلم:  صف كيف سيتم تتبع المشروع وتقييمه/ وصف كيفية استخدام الجمعية لبيانات التتبع لتوجيه قرارات البرمجة والتدخلات. تضمين خطة تتبع الأداء / الرصد والتقييم/ مع أهداف ومؤشرات أداء واضحة لقياس التقدم المحرز، بما في ذلك بنود العمل من خطة عمل بناء القدرات الخاصة بالجمعية…….

الأداء السابق/ . التجارب و الخبرات السابقة ذات الصلة بالمشروع     : صف تجربة الجمعية في تنفيذ مشاريع مماثلة. صف علاقات الجمعية بالساكنة المستهدفة والتزامها الجلي للعمل معهم عن كثب لتنفيذ أنشطة المشاريع. إذا كانت جمعيتكم جديدة، صف مشاريع مماثلة شاركت فيها مواردكم البشرية. قم بتقديم معلومات موجزة عن ثلاثة أنشطة/مشاريع (ويفضل أن تكون متشابهة) شاركت في ادارتها جمعيتكم وتلقت في شأنها بجائزة او عقود منح أو دعم خلال الثلاث سنوات الماضية 
خطة الإدارة: صف كيف ستتم إدارة لمشروع، المكونات والبنية التنظيمية لفريق المشروع المقترح، الأدوار والمسؤوليات. قم بتضمين معلومات عن الخبرة التقنية وتدبير الموارد البشرية التقنية للمشروع المقترح. قدم السيرة الذاتية لجميع الأطر المقترحة، بما في ذلك مدير المشروع. يجب وضع أطر ذوي الخبرة والمؤهلات في التخصصات والميادين ذات الصلة لإدارة المشروع، والتي يمكن لـ ISED-MS  الاتصال بها في إطار دراسة المشروع المقترح. يجب ألا تتجاوز السيرة الذاتية صفحتين لكل منها.

القدرات التنظيمية: تقديم موجز للمؤهلات والقدرات الرئيسية للمنظمة. يجب أن يشير تقديم تعريفي للجمعية، لما تقوم به وما يمكن أن يتوقعه الشريك من جمعيتكم. تقديم وصف موجز لأنشطتكم/مشاريعكم الحالية والجارية ذات الصلة المباشرة بنشاط المنحة المقترح.
الاحتياجات من حيث التكوين وبناء القدرات. تقديم معلومات عن احتياجات المنظمة من حيث بناء القدرات مع تبرير الاحتياجات من خلال توضيح صلتها بفعالية تنفيذ المشروع.
الميزانية المفصلة (الملحق 4)
ينبغي تقديم الميزانية وفق بنود مفصلة مرفقة بشروحات تعلل جميع التكاليف في المرفق (أ). ستتضمن الميزانية المقبولة جميع التكاليف موزعة وفق البنود ووفق الوحدات المنصوص عليه، وينبغي أن تبين بوضوح عدد الوحدات المستخدمة لكل بند بالميزانية. يجب أن تعكس الميزانية الموارد اللازمة لتنفيذ المشروع. كما ينبغي أن تقدم شروحات للميزانية تبريرا للأسعار المقترحة. ويمكن أن تشمل التكاليف المسموح بها بموجب هذه المنحة، دون أن تقتصر على ذلك، ما يلي: التجهيزات المكتبية والمستخدمين والمساعدة التقنية والنفقات الإدارية. هذا ويتعين على المنظمة مقدمة المشروع تبرير جميع النفقات. 
يمكن أن تشمل النفقات ما يلي:
التكاليف المباشرة: لا تتعدى 50٪ من الميزانية المطلوبة. ويمكن أن تشمل:   

نفقات المشروع : تشمل أنواع التكاليف المرتبطة بتنفيذ الأنشطة الرئيسية للمشروع المخطط لها. ويتعلق الأمر بتكاليف تتعلق بتنظيم التكوينات والمنتديات، وتكاليف النشر، ومواد التكوين والمعدات، وبلورة وتوزيع مواد التواصل والخدمات المقدمة من طرف خبراء ومستشارين خارجيين (لن يتم تقديم أي تمويل لأي تغطية إعلامية مدفوعة الأجر لفائدة المنظمة) 
نفقات المستخدمين: تشمل رواتب المستخدمين بدوام كامل و / أو بدوام جزئي في تدبير وتسيير المشروع. لا يمكن تسديد رواتب هؤلاء إلا عن الأنشطة التي تنفذ في إطار المشروع المقترح، ويجب أن تكون جميع نفقات المستخدمين مبررة بشكل جيد.
 

التكاليف غير المباشرة – لا تتعدى 25٪ من الميزانية المطلوبة. ويمكن أن تشمل:

النفقات الإدارية: وتشمل التكاليف اللازمة لتنفيذ المشروع؛ على سبيل المثال، كراء المقر والاتصال (الهاتف والفاكس والإنترنت)، والخدمات (الكهرباء، والمياه، الخ)، وتكاليف النشر (الورق، الحبر، الأظرفة، وما إلى ذلك). ولا ينبغي أن تتجاوز النفقات الادارية 10٪ من الميزانية المطلوبة.
نفقات التجهيزات /: وتشمل التكاليف المرتبطة إما لشراء أو استئجار أجهزة كمبيوتر والطابعات وغيرها من المعدات المكتبية أو الأثاث. وهذا ينبغي أن يكون استعمالها مبررا بشكل جيد جدا ضمن السياق العام لفعالية المشروع.
نفقات الدعم التقني: وتشمل التكاليف المرتبطة بتكوين العاملين في المنظمة وغيرها من الخدمات لتعزيز قدرات المنظمة في مجال الترافع.
 قائمة مرفقات  طلب المشاريع:

الملحق 2: خطة تنفيذ أنشطة المشروع؛

الملحق 3: خطة تتبع وتقييم أنشطة المشروع؛

الملحق 4: الميزانية المقترحة للمشروع؛

الملحق 5: استمارة التقييم الذاتي البيئي

الملحق 6: كل ما يثبت أن الجمعية تعتمد مبدأ تكافؤ الفرص

الملحق 7 : معلومات عن المنح/الشراكات السابقة التي تلقتها الجمعية (ذكر المبلغ، الجهة الممولة، والبريد الإلكتروني وهاتف الشخص المسؤول بالجهة الممولة)؛ 
الملحق 8 : البيانات   الموضحة للتكاليف المطلوبة في إطار الميزانية

الملحق 9: الوصل النهائي للجمعية، ونسخة من القانون الأساسي، وورقة عن آخر أنشطة الجمعية خلال السنتين الماضيتين (الأنشطة في صفحتين على الأكثر)

الملحق 10: نهج السيرة الخاص بمن سيتولون إدارة المشروع

الملحق 11: كل وثيقة تثبت مؤهلات وقدرات مقدمي الطلبات
(الملحق 1 هو هذا النموذج).
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