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Appel a candidature

Poste Responsable du contenu de Plat forme numerique-

Réalisé par I’association la Colombe Blanche pour les Droits des Personnes en
situation d’handicap au Maroc et EnableMe

Tétouan

Auvril 2023



I. Contexte et justification :

A. Contexte

Colombe Blanche a entamé une collaboration avec EnableMe afin de développer une
plateforme en ligne pour les personnes handicapées, les aidants et les organisations
travaillant pour les personnes handicapées. Colombe Blanche formera un réseau
d'organisations travaillant pour les personnes handicapées au Maroc qui sont intéressées
par le co-développement de la plateforme en ligne. Nous recherchons un gestionnaire de
plateforme et de projet pour coordonner la plateforme et le réseau de partenaires. . pour
plus de détails voir la présentation du projet

Présentations de 1’association :

L’Association la Colombe Blanche pour les Droits des Personnes en Situation de
Handicap au Maroc, est une association marocaine, non gouvernementale, a but non
lucratif, créée le 18 Juillet 1993 a I’initiative d’un groupe de jeunes handicapés de la
ville de Tétouan.

L’association ceuvre pour : Une société juste, équitable et engagée envers les personnes
en situation de handicap. Elle a pour mission : la promotion des droits des personnes en
situation de handicap a travers le plaidoyer, la constitution en force de proposition et la
transformation en organisation non gouvernementale de référence dans le domaine des
droits humains des personnes en situation de handicap.

C .presentation de EnableMe

OBNL enregistrée, caritative et opérationnelle en Suisse et en Allemagne,avec 17 ans d'expérience dans le
lancement et la gestion d'informations numériques et de communautés de soutien par les pairs et les
experts.

Sa vision est dePermettre a 1 milliard de personnes handicapées dans le monde de s'aider elles-mémes et
d’avoir leur autonomisation grace a des informations pertinentes et a la création d'une communauté.

Sa missionest de Permettre aux partenaires de disposer d'une solution technologique, de constituer des
portails d'informations facilement accessibles, des communautés en ligne et des services a I'échelle «
locale ».

Il. Présentation du projet :

L'objectif de I'extension du projet : Construire une plateforme numérique pour les
organisations des personnes handicapées afin de soutenir le personnel, les
bénévoles, les personnes en situation de le handicape et les aidants.

1) Les activités principaux de projet au niveaux local :

Les activitts mises en ceuvre par le partenaire principal au Maroc (Colombe
Blanche) avec le soutien d'EnableMe sont les suivantes :



Développer le réseau de partenaires et créer une structure pour la gouvernance
locale de la plateforme en ligne.

Renforcer les capacités des partenaires clés (au moins 10) et des organisations
qui leur sont liées, en mettant l'accent sur la création de contenu, la gestion de la
plateforme, la création de communautés, la modération et les médias sociaux.

. Création de contenus répondant aux besoins des personnes handicapées

identifiés en collaboration avec le réseau de partenaires

Cartographie des organisations a but non lucratif au service des personnes
handicapées au Maroc.

Dialogue avec les donateurs potentiels au Maroc et a I'étranger

2) Les résultats attendus de projet

Mise en place d'un réseau de partenaires au Maroc. Un protocole d'accord entre les
partenaires du réseau décrivant la plateforme et les responsabilités des différents
partenaires.

Une plateforme en ligne (MVP) avec un contenu pertinent qui répond aux besoins des
utilisateurs (avec un minimum de 50 articles - visant 200 articles a la fin de lI'année. Le
contenu sera une combinaison de contenu déja disponible en arabe dans le réseau de
partenaires, de contenu fourni par EnableMe traduit en arabe et de contenu
nouvellement créé.

1) Les taches de responsable de contenu de la plat forme

Le responsable du contenu sera chargé de :

1.

Recueillir des informations aupres des partenaires du réseau et d'autres parties
prenantes afin de créer et d'éditer des articles (en répondant aux besoins de nos
utilisateurs : les personnes handicapées, leurs aidants et le personnel et les bénévoles
travaillant pour des organisations de personnes handicapées).

Traduction du contenu mis a disposition par EnableMe (de I'anglais vers |'arabe).
Gestion du contenu dans la solution logicielle EnableMe (systeme de gestion de
contenu).

Assister le responsable de la plateforme dans la communication externe (via les médias
sociaux).

Gérer des données telles que des listes d'organisations de personnes handicapées et des
statistiques.

Aider le responsable de la plateforme a établir des rapports a l'intention des donateurs
et des parties prenantes

responsable de contenu de la plat forme




e Au moins 5 ans d'expérience dans la rédaction d'articles et la création de contenu

(communication d'entreprise ou journalisme).

e Expérience des systéemes de gestion de contenu (CMS) ou des systémes de gestion Web.

e Expérience de la publication sur le web ou de I'engagement dans les médias sociaux

d'entreprise.

e Maitrise de I'anglais, du frangais et de I'arabe

e Une expérience de travail avec des personnes handicapées ou une expérience vécue en

tant que personne handicapée est un prérequis.

e Formation : Master ou dipldme équivalent

1. Contrat

La mission se déroulera sur une durée effective de travail de 8 Mois allant de Mai 2023 jusqu’a
Décembre 2023..

Type de contrat : local (CDD)

V. Dossier de candidature

Date de lancement de candidature 06/04/2023

Numéro de I’ Appel d’offres :R02/2023

Les dossiers de candidatures, composés d’une lettre de motivation et d’un
curriculum vitae détaillé,

Les candidates et candidats transmettre, leur demande par courrier électronique, a
I’adresse suivante :

colombeblanchel1993@gmail.com et ouafaa.colombel3@gmail.com

avant le 20 Avril 2023 a 00 :00

Une suite ne sera donnée qu’aux candidatures répondant au profil demandé.

Pour toutes Information complémentaires veuillez appeler au 0539 993503
/0662090396/0626380369

Rue Mellah-El Bali, N°19 Ancien Ville — TétouanTél/Fax : 0539 99 35 03

B.P 7542E-Mail : colombeblanche1993 @gmail.com
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