
 
 

 
 

Termes de référence pour le recrutement d’un consultant 
spécialiste en droit de travail  

 
 

Organisme Association UNFM Beni Makada-Tanger- 

Type de contrat Contrat de prestation de services 

Durée Du 18 Avril 2023 au 31 septembre 2023 

Date de début 18 Avril 2023 

Date limite pour les propositions 14 Avril 2023 avant minuit 

Processus de sélection Appel d’offre 

 
Contexte : 

L’Association régionale de l’Union Nationale des Femmes du Maroc Beni Makada – Tanger- a été créé 
le 20 Avril 2001, elle fait partie du réseau de l’Union Nationale des Femmes du Maroc, l’organisation 
Nationale, régionale et local d’utilité publique, présidée par son altesse royale la princesse Lalla 
Meryem, et elle est soumis aux critères de gestion et de direction. 
 
L’association UNFM BM travaille auprès des jeunes et d’autre public cible sur des différents domaines, 
principalement l’orientation, Education et enseignement, écoute et sensibilisation, Appui 
psychosocial, formation et insertion professionnelle. L’association travaille et collabore avec des 
différents partenaires à travers des projets et programmes et elle gère plusieurs centres pour réaliser 
ses activités et fournir ses services, les centres sont situés au niveau de la ville de Tanger et ses 
périphéries 
 
Pour le fonctionnement et la réalisation de ses activités et services dans ses centres l’association 
dispose d’un effectif de 44 personnes. 
 
Dans ce contexte l’association sollicite les services d’un prestataire en gestion des ressources humaines 
et droit du travail dont la mission principale sera d’accompagner l’association dans le processus de 
départ des salariés à la lumière de la législation marocaine en tenant compte de la nature de 
l’association. 
 

Titre de poste : 

Prestataire de service / Expert spécialiste en droit de travail. 

Objectifs de la mission : 

     Objectif général  

L’objectif général de la mission est d’accompagner l’association pour assurer la bonne gestion du 

départ des salariés d'une manière souple et conformément à la législation et le code du 

travail marocain. 



 
 

   Objectifs spécifiques  

1. Elaborer un plan pour une clôture du dossier RH de l’association. 

2. Faire un état des lieux des contrats existants. 

3. Calculer le solde du tout compte des salariés. 

4. Garantir la conformité de STC avec les normes, la législation et le code du travail marocain. 

5. Elaborer les outils nécessaires et les documents à signer par les salariés. 

6. Accompagner l’association dans toutes les démarches administratives relatives aux soldes de 

tout compte, incluant documents à déposer chez les autorités concernées (inspecteur du travail) 

Durée de la mission : 

La durée de la prestation est estimée du 18 Avril 2023 jusqu’au 31 Septembre 2023. Le consultant 

produira à l’issu de sa mission un rapport/livrable. 

Type de contrat : 

Contrat de Prestation de service  

Livrables : 

- Plan pour la clôture du dossier Ressources humaines de l’association 
- Rapport sur l’état des lieux des contrats existants 
- Tableau des résultats de calculer le solde du tout compte des salariés. 
- Tout document relatif à la déclaration auprès des autorités  
- Rapport final de mission 
 

Date limite de réception de candidature : 

Les prestataires intéressés, doivent envoyer par email, à l’adresse unfmtanger@gmail.com au plus 
tard le 14 Avril 2023 avant minuit,  

1- Une offre technique détaillée 
2- Une offre financière  
3- CV du consultant ou expériences professionnelles du cabinet. 

Le prestataire qui sera sélectionné sur la base d’étude du dossier reçu et, au besoin, d’entretiens. 
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