Schéma d’évaluation de I'aptitude des candidats/soumissionnaires (toutes procédures)

r]
Deutsche Gesellschalt
tur Intwrnationdle
Zusammenarbeit {12} GmbH

#REF!

oL N -

w

20
21

’2

23

sa

[ .~
o

Responsable du marché Intitulé du projet .
Evaluation commerciale Objet de appel
Evaluation technique d'otfres {prestation) :

Promotion de I'Entrepreneuriat » (PROMET)
Préparation et modération des atelisrs de planification annuselie ot
opérationnelle du projet PROMET

Numéro de projet 2019.2295.4 - 001.00
Numéro de contrat

Partie A : Informations générales (toutes procédures)

I. Evaluation de l'aptitude commerciale -
Molifs d'exclusion obligatoires conformement a I'art ~123 de Ia loi GWE ﬁ]f Ly A
Motifs d'exclusion faculiatifs conformément a fart, 124, par. 1 de la loi GWB

Motifs d'exclusion facultatifs conformeément a Fart. 1 24, par_2 delatoi GWB J I8
Justificatil d’ mscnphon au registre X : 7
Pour les candidatures / soumissions d'offres collectives  déclaration de candidature / # - ) 4 -
soumission d'offre collective f\ (/-ﬁ\ CC’..._./}C

Chiffre d'affaires annuel moyen des trois demiers exercices (pour les appels
d'offres lancés dans les six mois suivant |a fin du demier exercice commercial, Au moins 20000 euros
il est possible de prendre en compte le quatriéme avant-dernier exercice)

MNombre moyen de salarié-e-s (employé-e-s et cadres de direction) sur les trois
dermiéres années civiles: )
Résullat T e b k] L2 80 A,

7 1. Evaluation de Paptitude technigue T
L'évalualion de 'aptitude lechnique est effectuee unnquemenl sur la base de projels de 00C
référence d'un volume minimum de : R

Au moins 3 projets de référence dans Ie domalne modérauon el gestion de dynamlque de groupes

AU moins 1 personnes

3 demiéres annees,

Candidat/
soumissionnaire 1

Candidat /

soumissionnaire 2

Candidat /

Candidat / Candidat /

soumissionnaire 3 soumissionnaire 4 soumissionnaire 5

et au moins o Projets de [s&lectionner une région i un pays] au cours des L:I?-.'

référence
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Résultat_global des évaluations commerclale et techmque

Partie B : Détermination du classement (mformatlon supplementalre dans le cas d appels & concurrence avec un nombre limité de r.andldats) {\ba) AG}{,L(_Q%

#i. Pondération des critéres - i e

R {1 =t . (2}
Critére Pandération
en %

(€] (4}
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1, Expérience technigue 3

E:-cp-anence technique (jusu'a clng_domames  themes transversaux inclus).
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___Esqnnence rignonale gionale g e mELa

Expérience ragionale lsélectlonner une régron fun pays} i e 30

3. Expérience de la coopération au d PR .

Expérience de la tion au développement (au moin molns 50 % de financement par TAPD}

Total ~ . o0
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Je certifie avoir effeclué la présente évaluation en toule indépendance et en mon 4me et conscience

Pour 'évaluation technique

C ‘2 '-'-.:\ Date, prénom et nom complets, fonction, U0
. Formulaire 31-1-6-fr J_

Pour I'évaluation commerciale :

Date, prénom et nom complets, fonction, UQ



