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Termes de référence 
Recrutement d’un expert Genre et APAC
Projet : « Projet de renforcement de la stratégie d’action du Consortium APAC Maroc à l’aide de leviers d’action multiples engageant un plaidoyer efficace, la création du registre national des APAC* et le développement de la politique «Genre » du réseau. » (*Aires et Territoires du Patrimoine Communautaire)
	

	Lieux :
	National (à distance) / Haut Atlas Central 

	Date limite de candidature :
	 20 avril 2022

	Thématiques de projet :
	Biodiversité, pratiques traditionnelles, aires protégées, communautés, genre 

	Type de contrat :
	Contrat consultant

	Langues requises :
	Darija et Français  

	Date de commencement :

	Avril 2022

	Durée prévue du projet :
	22 mois

	
	

	

	Structure émettrice : AESVT-Maroc 
L’Association des Enseignants des Sciences de la Vie et de la Terre au Maroc (AESVT Maroc) est une association à but non lucratif. Elle a été créée en 1994 et est constituée d’un réseau de 40 sections régionales (couverture de presque tout le territoire national). L’AESVT Maroc vise à contribuer à l’édification d’une société moderne et solidaire conformément aux principes et valeurs du développement durable. L’association agit dans le domaine du développement durable et de l’éducation. Grâce à l’engagement des membres, l’association a pu se construire une notoriété au niveau national. Elle compte à son actif des actions concrètes diverses en faveur de l’environnement (Éducation à la transition écologique ; éducation à l’environnement et au Développement durable ; réalisation de projets de gestion durable des écosystèmes et des ressources naturelles dans des zones fragiles ; promotion d’approches novatrices de gestion des territoires, ….).

Pour plus d’informations, consultez le site web : http://www.aesvtmaroc.org


 


I. Contexte 

Selon l'Union internationale pour la conservation de la nature (UCIN), les APAC sont « des écosystèmes naturels et/ou modifiés porteurs de valeurs significatives de biodiversité, de bénéfices écologiques et de valeurs culturelles, volontairement conservés par les communautés locales, tant sédentaires que nomades, par l’intermédiaire du droit coutumier ou tout autre moyen efficace ».

Le présent projet, financé par le PMF FEM et mis œuvre par l’AESVT Maroc, s’inscrit dans la continuité du projet de « Mise en place et d’opérationnalisation du consortium APAC national » également soutenu par le PMF FEM dans le cadre de la phase I de la GSI, dont il se veut consolider les acquis en agissant sur des leviers d’action à même d’accroître la visibilité et l’efficacité d’intervention du réseau national.

Depuis 2016, les ONG du réseau ont progressivement renforcé leur coopération et engagements envers les APAC et ont pu construire des alliances avec de nombreuses communautés au Maroc. Les ONG membres du CAM ont également développé, testé sur le terrain de solides méthodologies de recherche-action en matière de préservation et maintien des paysages culturels impliquant étroitement les communautés locales (Global Diversity Foundation/MBLA), d’outils innovants de revitalisation et d’adaptation des institutions coutumières de gouvernance et des règles de gestion associées pour intégrer les femmes et les jeunes. Le CAM continue à renforcer ces actions  en vue de d’inscrire fermement les territoires volontairement conservés par les communautés locales dans l’agenda politique de la conservation, de la lutte contre effets du changement climatique et du développement durable au niveau national. Pour atteindre ces ambitions, 6 résultats sont prévus dans le cadre du projet objet de la présente prestation :

· Résultat 1 : Le CAM dispose d’une stratégie de plaidoyer, d’un système intégré de communication sur les APAC et obtient des résultats tangibles en matière d’influence des politiques en faveur de la reconnaissance et du soutien aux APAC
· Résultat 2 : Le registre national des APAC est créé selon les termes de référence fourni par Protected Planet et au moins une quinzaine d’APAC enregistrées dans la base de données nationales et au Moins 8 dans la base de données internationale (ICCA Registry) ;
· Résultat 3 : Un rapport scientifique compilant les résultats de la recherche participative, les évaluations de la sécurité et de la résilience des APAC est produit tous les trois ans et partagé avec les acteurs institutionnels pertinents ;
· Résultat 4 : La politique Genre du CAM est disponible et une évaluation participative de l’incidence des projets portés par les ONG membres du CAM sur les femmes et sur les hommes sur est entreprise ;
· Résultat 5 : Un diagnostic des conditions des femmes au sein des sociétés APAC nomades et semi-nomades et des connaissances de femmes en médecine traditionnelle est élaboré sur la base de concertations à la base avec les femmes de tous âges ;
· Résultat 6 : Un concours « Women’s Green Business Initiatives»/WGBI en faveur de la promotion d’entreprises vertes gérées par les jeunes femmes rurales est lancée par le CAM et bénéficie du soutien financier de partenaires institutionnels, de la coopération internationale et via le mécanisme de crowdfunding. 
II. Objectif de la consultation

L’expert aura notamment pour missions de : i) Apporter un soutien dans la coordination globale des activités du projet ; ii) Animer le processus de prise en compte des considérations de Genre dans le processus APAC.
III. Mission de l’expert (Activités, Tâches, Livrables, H/J) 

Le Volume de la prestation est de 37 H/J
	Activités
	
	Livrables
	
	
	H/J

	Suivi des opérations d’enregistrement international  et appui à la finalisation des études de cas produites par les ONG facilitatrice au niveau des régions
	
	Comptes rendus de suivi des opérations. 
Etudes de cas APAC (au moins 6). 
	
	
	5

	Organisation de visites de prospection au niveau des zones côtières PNAH et du PNSM, et du Moyen Atlas (PN d’Ifrane) en vue de l’évaluation du potentiel APAC de ces zones ;
	
	Compte rendus des visites de prospection. 
	
	
	4

	Produire un guide méthodologique sur l’ensemble du processus d’accompagnement pour de nouvelles APAC
	
	Guide méthodologique
	
	
	1

	Supervision des exercices d’évaluation de la sécurité et de la résilience des APAC et réalisation d’une synthèse globale et Coordination des opérations d’examen par les pairs pour 6 APAC
	
	Minute notes sur les APAC évalués dont au moins 3 sur le terrain (nouvelles APAC) et 
Synthèse globale. Minutes note sur les examens par les pairs engagés 
	
	
	6

	Organisation de 4 réunions en ligne et un atelier en présentielle avec la participation des différentes parties prenantes pour élaborer la politique Genre du réseau et la diffuser aux membres
	
	Supports et comptes rendu des réunions (4), et atelier (1). Document sur la politique Genre du réseau. 
	
	
	
21 H/J







	Réalisation d’une évaluation de l’incidence des projets portés par les ONG membres du CAM sur les hommes et sur les femmes, identification et publication des bonnes pratiques.
	
	Rapport d’évaluation sur l’impact des projets portés par les ONG membres du CAM sur les bénéficiaires. 
	
	
	

	Production d’un rapport sur les réalisations et perspectives de Genre du CAM.
	
	Rapport sur les réalisations et les perspectives de Genre du CAM. 
	
	
	

	Organisation de focus groupe (15 femmes par groupe)/6 collectivités ethniques semi-nomades sur les conditions des femmes dans les sociétés de transhumants et sur les connaissances des femmes en médecine traditionnelles
	
	Un rapport diagnostic sur les conditions des femmes dans les sociétés de transhumants et sur les connaissances de femmes et 
5 études de cas 
	
	
	












	Elaboration du rapport diagnostic illustrés avec des photos et production de cinq études de cas en annexe et à publier sur le site ;
	
	Recueils des connaissances et pratiques des femmes en médecine traditionnelles
	
	
	

	Développement d’un projet à soumettre aux bailleurs de fonds sur l’amélioration des conditions des femmes dans les sociétés APAC nomades et semi-nomades traditionnelles
	
	Proposition de projet complète sur l’amélioration des conditions des femmes dans les sociétés APAC 
	
	
	

	Organisation d’un échange entre des spécialistes en médecine douce et les femmes pratiquant la médecine traditionnelle identifiées dans le cadre du diagnostic
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	37


IV. Dates et durée envisagées

Lieu de travail : à distance et sites APAC
Durée de l’expertise : De Janvier 2022 à Août 2023
Date de rendu des livrables : A déterminer en concertation avec l’AESVT et à consigner dans le contrat
V. Profil du consultant 

Cette consultation sera conduite par un expert répondant aux critères suivants :

1. Une bonne connaissance du contexte rural marocain, des politiques marocaines en matière de développement durable, conservation de la biodiversité, et lutte contre les effets du changement climatique ;
1. Une expérience professionnelle de 15 ans minimum ; une expérience avec des organismes internationaux est souhaitée ; 
1. Une bonne connaissance des problématiques liées au Genre dans sociétés rurales ; 
1. Une maîtrise complète du processus APAC, Examen par les pairs, Processus d’enregistrement et évaluation de la sécurité et la résilience des APAC ; 
1. Des compétences en techniques d’animation d’ateliers ; 
1. De bonnes capacités de rédaction en français.

Dossier de candidature 

Le document de proposition du prestataire devra comprendre [en version électronique] : 

1. Une proposition technique et financière, mentionnant clairement le montant financier de la proposition.

1. L’offre technique devra comporter les éléments suivants :
· Compréhension de la mission
· Descriptif de la réalisation des différentes tâches [méthodologie, contenue…] 
· Calendrier d’exécution
· CV à joindre 
1. L’offre financière devra comprendre les éléments suivants : 
-   Les détails des hommes jours par activité, 
-  L’offre inclura également les détails des montants hors taxe et toutes taxes. 
    Une mention spéciale devra être faite en cas d’exemption.

Les offres sont à faire parvenir par émail au plus tard le 20 avril 2022 à l’adresse suivante : meganeherve60@gmail.com avec la mention sur l’objet de l’émail : Candidature_Expert APAC Genre
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